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भाग III -- खण्ड 1 

____ [ PART III --SECTION 1 ] 
[ उच्च न्यायालयों, नियंत्रक और महालेखापरीक्षक , संघ लोक सेवा आयोग , रेल विभाग और भारत सरकार के 

संलग्न और अधीनस्थ कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं ] 
(Notifications issued by the High Courts , the Comptroller and Auditor General, the Union Public 
Service Commission , the Indian Government Railways and by Attached and Subordinate Offices 

of the Government of India 


संघ लोक सेवा आयोग 

लोक सेवा आयोग में स्थानांतरण हो जाने के परिणामस्वरूप के स. से 
नई दिल्ली -110 011, दिनांक 12 मार्च2001 

की अधिकारी, सुश्री रानी मखीजानी को दिनांक 5 मार्च, 2001 के पूर्वाह्न 

से आगामी आदेशों तक अवर सचिव, संघ लोक सेवा आयोग के रूप में 
सं. ए - 19014/18/ 2001 - प्रशा. ] - - कार्मिक तथा प्रशिक्षण विभाग , 

नियुक्त किया गया है । 
स्थापना अधिकारी का कार्यालय के दिनांक 13 - 12 - 2000 के का. ज्ञा 
सं . 31/ 28/ 2000 - स्था . अधि. ( एम . एम. - 1 ) के तहत सरकार की 

एम. निर्मला राव 

अवर सचिव ( प्रशा. ) 
चक्रानुक्रम नीति के अनुसरण में जल संसाधन मंत्रालय से संघ लोक 
सेवा आयोग में स्थानांतरण हो जाने के परिणामस्वरूप के . स. से के 
अधिकारी, श्री वी . के . त्रिखा को दिनांक 1 मार्च, 2001 के पूर्वाह्न से 

दिनांक 14 मार्च 2001 
आगामी आदेशों तक उप सचिव ( वैयक्तिक / स्वस्थाने ), संघ लोक सेवा सं ए - 19014/ 20 / 2001 - प्रशा.- - - राष्ट्रपति, श्री बी. बी. दो , भा . 
आयोग के रूप में नियुक्त किया गया है । 

डा . मे . ( 86 ) को दिनांक 13 मार्च, 2001 के पूर्वाह्न से आगामी आदेशों 

तक , संघ लोक सेवा आयोग के कार्यालय में 12, 000 - 375 - 16, 500 रु 
एम . निर्मला गव के वेतनमान में उप सचिव के पद पर नियुक्त करते हैं । 
अवर सचिव ( प्रशा. ) 

एम निर्मला गत 

अवर सचिव ( प्रशा ) 
सं . ए - 19014/ 19/ 2001 - प्रशा. 1 - - कार्मिक तथा प्रशिक्षण विभाग , 
स्थापना अधिकारी का कार्यालय के दिनांक 14 - 11 - 2000 के का ज्ञा 

दिनांक 22 मार्च 200 
- सं. 31/17/2000 - स्था . अधि . ( एम. एम . - 1 ) के तहत सरकार की सं ए 32013(5796 - पशा . ? - - गजभाषा विभाग क दिनाक 
चक्रानुक्रम नीति के अनुसरण में कृषि एवं सहकारिता विभाग से संघ 08 - 03 - 2001 के का . ज्ञा मं 5/7/ 96- रा भा ( मेवा ) के अनुसरण में 
1 -- -16GI/ 2000 

( 1547) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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अधिकारियों के रूप में कार्यभार ग्रहण करेंगे, अन्य आदेशों के जारी होने 
तक सहायक लेखापरीक्षा अधिकारियों ( वर्ग ख - राजपत्रित ) के रूप में 
सहर्ष नियुक्त किया है : - - 


महागक निदेशक ( रा भा ) तथा तदर्थ आधार पर उप निदेशक ( रा. भा . ) 
के पद पर स्थानापन्न रूप में कार्यरत डा . ( श्रीमती ) कंचन सक्सेना को 
दिनांक 01 - 03 - 2001 से आगामी आदेर्शों तक नियमित पदोन्नति आधार 
पर संघ लोक सेवा आयोग के कार्यालय में 10, 000 - 325- 15,200 / - रु. 
के वेतनमान में उप निदेशक ( रा. भा. ) ( केन्द्रीय सचिवालय राजभाषा सेवा 
का ग्रेड- II ) के पद पर नियुक्त किया जाता है । 

एम. निर्मला राव 
अवर सचिव ( प्रशा. ) 


नाम 


जन्म तिथि 


क्र . 
सं . 


श्री रतन लाल रैमा 


27 - 04 - 1953 


श्री जीवन कुमार हण्डू 


10 - 03 - 1957 


दिनांक 14 मार्च 2001 
मं - 35014/ 7/ 94 - प्रशा - 2 - - माननीय अध्यक्ष, संघ लोक सेवा 
आयाग एतदद्वारा संघ लोक सेवा आयोग के केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक 
सेवा संघर्ग के निजी सचिव ( ग्रुप " क एवं " ग " विलयित ) श्री विजय 
कुमार शर्मा को दिनांक 02 - 03 - 2001 से 01 - 06 - 2001 तक की और 

वधि के लिए अथवा आगामी आदेशों तक , जो भी पहले हो , आयोग के 
कार्यालय में रु. 8000-- 275 - 13,500 / - के वेतनमान में तदर्थ प्रतिनियुक्ति 
आधार पर स्टाफ अधिकारी ( ग्रुप " क " राजपत्रित ) के पद पर नियुक्त 
करते हैं । 

2 तदर्थ प्रतिनियुक्ति आधार पर स्टाफ अधिकारी के रूप में नियुक्ति 
के दोगन, श्री विजय कुमार शर्मा का वेतन कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग 
के लिना : (05 01 - 94 क समय - समय पर यथासशोधित का . ज्ञा . सं . 
2129/01 स्था ( वेतन - II ) में निर्दिष्ट उपबंधों के अनुसार विनियमित 
किया जाएगा । 

एम. निर्मला राव 
अवर सचिव ( प्रशा. ) 

कृते अध्यक्ष 


श्री रतन लाल रैना, जो इस समय महालेखाकार ( लेखापरीक्षा) मध्य 
प्रदेश , ग्वालियर के कार्यालय में अस्थाई समायोजन पर है , के मामले में 
इस कार्यालय को कोई आपत्ति नहीं है यदि उसका नियोक्ता उसको उच्चतर 
उत्तरदायित्वों के पद के विरुद्ध यथा सहायक लेखापरीक्षा अधिकारी 
का इच्छुक है । 
___ पदोन्नत अधिकारी भारत सरकार, कार्मिक लोक शिकायत और पेंशन 
मंत्रालय ( कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग ) के कार्यालय ज्ञापन संख्या 
1/2/ 87 - स्था . वेतन -1 दिनांक 09 - 11 - 1987 की शर्तों के अनुसार उनकी 
पदोन्नति की तिथि से एक महीने के अन्तर्गत वेतन नियत करवाने के लिए 
अपने विकल्प का प्रयोग कर सकते है । 


मधुमिता मण्डल 
उप महालेखाकार ( प्र ) 


- - -- - - - - - 


दिनांक 01 मार्च 2001 


सं . प्रशासन - I/ लेखापरीक्षा/ 1 ( 2 )/ 2000 - 01 / 2189 - 90 - .- महा 
लेखाकार जम्मू व कश्मीर ने निम्नवर्णित अनुभाग अधिकारियों को 
6500 - 200 - 10500 रु. के वेतनमान में स्थानापन्न धारिता में तत्काल 
प्रभावी हेतु अर्थात् जिस तिथि से वे सहायक लेखा परीक्षा अधिकारियों के 
रूप में कार्यभार ग्रहण करेंगे, जो भी परिवर्ती हो, अन्य आदेशों के आरी होने 
तक सहायक लेखापरीक्षा अधिकारियों ( वर्ग ख ) के रूप में सहर्ष 
नियुक्त किया है । तैनाती के आदेश अलग से जारीकिए जाएंगे: - - 


क्र , 


नाम 


जन्म तिथि 


गृह मंत्रालय 

महानिदेशालय 
केन्द्रीय औद्योगिक सुरक्षा बल 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 26 मार्च 2001 
म ई - 31013 ( 2 )/ 1/2000 / कार्मिक .2 / भाग 2/135 - - वर्तमान में आई. 
ओ मी एल., हल्दिया रिफाइनरी में प्रतिनियुक्ति पर के औ. सु. बल के 
पहागवः कमाण्डेन्ट ( कार्य ) श्री के चन्द्र कुमार को के . औ सु. बल में 
दिनाव 26 फरवरी, 2001 के पृाह से उप कमाण्डेन्ट के रंक में स्थानापन्न 
मप में अगले निचले नियम के तहत एतदद्वारा रुपये 
"10000 - 325 - 15200/ - के वेतनमान में प्रोफार्मा पदोन्नति प्रदान की जाती 


1. 


28 - 02 - 1957 


श्री चन्द्र मोहन सराफ 
श्री नजीर अहमद डार 


20 - 06 - 1960 


है । 


ह / अपठनीय 
महानिदेशक के औसुबल 


पदोन्नत अधिकारी भारत सरकार, कार्मिक लोक शिकायत और पेंशन 
मंत्रालय ( कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग ) के कार्यालय ज्ञापन संख्या 
1/ 2 /87 - स्था . वेतन - 1 दिनांक 09 - 11 - 1987 की शतों के अनुसार उनकी 
पदोन्नति की तिथि से एक महीने के अन्तर्गत वेतन के मियतन हेतु अपने 
विकल्प का प्रयोग कर सकते है । 


मधुमिता मण्डल 
उप महालेखाकार ( प्र ) 


कार्यालय महालेखाकार ( लेखापरीक्षा ) जम्मू व कश्मीर 

श्रीनगर , दिनांक 20 फरवरी 2001 
म . प्रशासन -I/ लेखापरीक्षा/1 ( 2 )/2000 - 01/ 2120 - 21 -- महालेखाकार 
जम्म व कश्मीर ने निम्नवर्णित अनुभाग अधिकारियों को 6500 
200 - 10500 रु. के वेतनमान में स्थानापन्न धारिता में तत्काल प्रभावी हेतु 
अर्थात जिस तिथि से वे मुख्य कार्यालय, श्रीनगर में सहायक लेखापरीक्षा 


- 


- 


- 


- 


सं .प्रशासन -1/ लेखापरीक्षा/ 1 ( 2 ) / 2000 - 01/ 2177 - 78 - - महा 
लेखाकार ( लेखा परीक्षा ) जम्मू व कश्मीर ने निम्नलिखित सहायक 
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लेखापरीक्षा अधिकारियों को स्थानापन्न धारिता में 7500 - 250 - 12000 
के वेतममान में तत्काल प्रभावी हेतु अथवा जिस तिथि से वे लेखापरीक्षा 
अधिकारियों के रूप में कार्यभार धारण करेंगे, अन्य आदेशों के जारी 
होने तक लेखा परीक्षा अधिकारियों ( वर्ग ख ) के रूप में सहर्ष नियुक्त 
किया है : - - 


दिनांक 27 मार्च2001 
सं . ए - 32013/1 - भूवै. ( वरि.) / 2001/1qए - - राष्ट्रपति जी भारतीय 
भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण के निम्नलिखित भूवैज्ञानिक ( कनिष्ठ ) का पदोन्नत 
पर भूवैज्ञानिक ( वरिष्ठ ) के रूप में इसी विभाग में 10, 000 
325 - 15, 200 / - रु. के वेतनमान में नियमानुसार वेतन पर आगामी आदेशों 
तक प्रत्येक के सामने उल्लिखित तिथि से नियुक्त करते हैं । 


क्र . 


नाम 


जन्म तिथि 


नियुक्ति की तिथि 


क्र . 
सं. 


नाम 
सर्वश्री/ श्रीमती 


श्री अशोक कुमार मल्ला 
श्री शिवन कृष्ण खाबरू 


2. 


01 - 05 - 1948 
30 - 05 - 1952 


पदोन्नत अधिकारी भारत सरकार, कार्मिक , लोक शिकायत और पेंशन 
मंत्रालय ( कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग ) के कार्यालय ज्ञापन संख्या 
1/ 2/87 - स्था . वेतम -1 दिनांक 09 - 11 - 1987 की शतों के अनुसार उनकी 
पदोन्नति की तिथि से एक महीने के अन्तर्गत वेतन के नियतन हेतु अपने 
विकल्प का प्रयोग कर सकते हैं । 

मधुमिता मण्डल 
उप महालेखाकार ( प्र ) 


22 - 2 - 2001( पूर्वाह्न ) 
22 - 2 - 2001 ( पूर्वाह्न ) 
20 - 2 - 2001( अपराह्न ) 
22 - 2 -2001( पूर्वाह्न । 


20 - 2 -2001 ( अपराह्न ) 


01. निर्दोष कुमार पुंज 
02. के . वासुदेवन नाम्बियार 
03. कमल कुमार गंगोपाध्याय 
04. चन्दर शाखेर जामवल 
05. ध्रुवा गांगुली 
06. श्रीमती मीता गागुली ( दास ) । 
07. आर मधुसूदन 
08. वी . श्रीनिवासमूर्ति 
09 . डी. के. मुखोपाध्याय 
10. सतीश कुमार जाडिया 
11 . मुकुल किशोर 


22 2 2001 ( अपराध ) 


20 - 2 - 2001 अपराह ) 


20 - 2 - 2001 ( अपगल ) 


22 -2 -2001 ( पूर्वाह्न ) 


21 - 2 - 200 


श्रम मंत्रालय 

श्रम ब्यूरो 
शिमला -171 004, दिनांक 30 मार्च 2001 
सं. 5/1 /2001 - सी. पी . आई. - - फरवरी, 2001 में औद्योगिक श्रमिकों 
का अखिल भारत उपभोक्ता मूल्य सूचकांक ( आधार वर्ष 1982 = 100 ) 
2 अंक घट कर 443 ( चार सौ सैतालीस ) अंक रहा । 


20 - 2 - 2001 ( अपराह ) 


आर. एन. दत्त 
निदेशक ( कार्मिक ) 

कृते महानिदेशक 


आई. एस. नेगी 
उप निदेशक 


खान मंत्रालय 
भारतीय भूपैज्ञानिक सर्वेक्षण 
कोलकाता- 700016, दिनांक 19 मार्च 2001 
सं. 931 / ए - 32013/ 4- डीडीजी ( डीई)/ 90 - 19बी - - राष्ट्रपति जी 
भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण के निम्नलिखित निदेशक ( वेधन ) ( चयन 
श्रेणी ) को उप महानिदेशक ( वेधन ) के रूप में पदोन्नति पर इसी विभाग 
में 18, 400 - 500 - 22 ,400/ - रु. के वेतनमान में नियमानुसार वेतन पर 
ध्यानापन्न रूप में प्रत्येक के सामने दर्शाई गई तिथि से प्रभावित अग्रिम 
मादेशों तक नियुक्त करते है :- - 


परमाणु ऊर्जाविभाग 

प्रगत प्रौद्योगिकी केन्द्र 
इन्दौर - 452 013, दिनांक 26 मार्च 2001 
क्र . केट/2001 - प्रशा./ भ - 9021415 - - भारत के राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
निम्नलिखित वैज्ञानिक अधिकारियों को उनके सम्मुख अंकित पदक्रम राज्य 
दिनांक की पूर्वाह से स्थानापन्न रूप से आगामी आदेशों तक प्रगत प्रौद्योगिकी 
केन्द्र , इन्दौर में नियुक्त करते हैं । 


क्र . अधिकारी का नाम 


पद 


दिनांक 


. 


नाम 


कार्य ग्रहण करने की तिथि 


1 


2 


श्री जय खरे 


वैअ/ सी 


। - 04 - 1999 


1. 
2. 


श्री एस. सी . पोपा 28 -02 -2001 (पूर्वाह ) 
श्री आर. सुन्दराराजन28 - 02 - 2001 ( पूर्वाह ) 


- 10 2000 


डॉ. ए. के . श्रीवास्तव 
डॉ. कंवलजीत सिंह 


- वही 


आर. एन . दत्त 
निदेशक ( कार्मिक ) 

कृते महानिदेशक 


वैअ/ डी 
वै / डी 
पै / डी 
वैआडी 


डॉ . एस. गणेशा मूर्ति 
___ 5. डॉ. गौतम सिन्हा 


- बही 
वही 


1550 
-- - -- - 
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[ भाग 111 - खण्ड । 


- 


1 


2 


उपरोक्त अधिकारियों ने दिनांक 1 अगस्त 2000 के पूर्वाह्न से कालम सं . 
3 में उल्लिखित अपने धारित पद का कार्यभार छोड़ दिया है । 


6 . 


श्री एम. एस. भगत 


___ 1 - 10 - 2000 


- वही 


7 . श्री महेश्वर नायक 
8. श्री एस. सतापथी 

9. कु. प्रीति खरे 
10. श्री तिरुमला राव 
11. श्री एम . जे. जोशी 


वैम/ सी 
वैसी 
वै / सी 
वै / सी 
वै / सी 


- वही 
- वही 
-- वही 


वेतनमान : 
1 वैज्ञानिक अधिकारी/ अभियंता ग्रेड ई " 
2. वैज्ञानिक अधिकारी/ अभियंता ग्रेड डी " 
3 वैज्ञानिक अधिकारी/ अभियंता ग्रेड " सी " 


12000 - 375 16500 
10000 - 325 - 15200 
8000 - 275 - 13500 


वैासी 


- वही 


सी . जी . सुकुमारन 
निदेशक ( कार्मिक एव प्रशासन ) 


आर. के . सैनी 
मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


भारी पानी बोर्ड 


विधि, न्याय एवं कम्पनी कार्य मंत्रालय 

कम्पनी कार्य विभाग 
कम्पनी अधिनियम 1956 एवं निम्नलिखित कम्पनियों के विषय में । 

कटक - 753 001, दिनांक 26 मार्च 2001 
सं . आर. ओ. सी.- 0 - एफटीएस - 560/ 3905 - - कम्पनी अधिनियम 1956 
की धारा 560 को उपधारा ( 5 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा सूचना दी जाती 
है कि निम्नलिखित कंपनियों के नाम आज रजिस्टर से काट दिये गये हैं 
और उक्त कंपनियां विघटित हो गई हैं : 


मुम्बई - 4000 94, दिनांक 22 मार्च 2001 


वर्तमान 
ग्रेड 


सं. भापायो/ भ/1/ 2( 38 )/ 2001/186 - - राष्ट्रपति , भारी पानी संयंत्रों के 
निम्नलिखित वैज्ञानिक अधिकारियों / अभियताओं को दिनांक । अगस्त 
2000 के पूर्वाह्न से प्रभावी रूप में आगामी आदेशों तक उसी कार्यालय/ संयंत्र 
में , नीचे कालम 4 में उल्लिखित पदों पर अस्थायी रूप से कार्य करने हेतु 
नियुक्त करते हैं । 
क्र . नाम 

ग्रड जिममें यूनिट 

पदोन्नति दी गई 
34 5 
मर्वश्री/ श्री 

ओम प्रकाश सिह वैज्ञा . अधि./ डी वैज्ञा. अधि./ई भापास ( कोटा ) 
प्रशात रॉय वैज्ञा. अधि ./ डी वैज्ञा. अधि./ ई भापास ( कोटा ) 
गम वृक्ष प्रसाद वैज्ञा. अधि / सी वैज्ञा. अधि./ डी भापाम ( कोटा ) 
देवेन्द्र कुमार कल्कल वैज्ञा. अधि ./ सी वेशा. अधि./ डी भापास ( कोटा ) 
हनुमान सिंह यादव वैज्ञा. गधि / सी वैज्ञा. अधि./ डी भापास ( कोटा ) 

चन्द कुमार यादध वेज्ञा. अधि./ सी वैज्ञा . अधि / डी भापास ( कोटा ) 
___ 7. सुनिल कुमार श्रीवास्राव वैज्ञा. अधि .। वैज्ञा. अधि./ सी भापास ( कोटा ) 

पसबी 
8 गोपाल सिंह वैज्ञा. अधि । वैज्ञा अधि / सी भापास ( कोटा ) 


क्र . सं . कंपनी नं. 
01. 15 - 01545 

15 - 03522 
15 - 04271 
15 - 02345 
15 - 05672 


06. 


15 - 03683 


कंपनी का नाम 
मै. ट्रांस उड़ीसा मिडिया प्रा . लि . । 
मै. गनपति राईस मिल्स प्रा . लि . | 
टेकमार्क कैबल्स प्रा . लि . । 
गौपाल काटबाईड प्रा . लि . । 
हायटेक कनसल्टेंट्स प्रा . लि . । 
घेरिअट एजबासट्स प्रोडक्ट्स प्रा . लि . | 
चेरिअट सिमेंट लि . । 
जजाति हैटेलेटस प्रा लि . । 
मिडिया प्रिंट प्रा . लि . । 
मिडिया लिंक प्रा. लि . । । 
भिग्रो मेनेजमेंट कोनसटेंसि प्रा . लि . । 

वि , महान्ति 
कंपनी रजिस्ट्रार, उड़ीसा 


07. 


15 - 04451 


15 - 01151 


10 . 


15 - 02697 
15 - 02696 
15 - 03289 


एसबी 


11. 


जमवंतलाल शिवलाल बैज्ञा. अधि./ डी वैज्ञा. अधि ./ई भापास ( बड़ौदा ) 
परमार 
पृश्यीदेख गरा वैज्ञा. अधि./ डी वैज्ञा . अधि./ ई भापास ( बड़ौदा ) 
ब्रम् स्वरूप वैज्ञा . अधि ./ डी वैज्ञा. अधि./ ई भापास ( बड़ौदा ) 
बैरिस्टर कवर वैज्ञा. अधि./ डी वैज्ञा. अधि /ई भापास ( बडौदा ) 
परमेश्वरन पिनाई वैज्ञा अधि / डी वैज्ञा अधिाई भापास ( बडौदा ) 


कटक - 753 001 , दिनांक 27 मार्च 2001 
सं. आर. ओ. सी. - 0 - एफटीएस - 560 / 3906 --- कम्पनी अधिनियम 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 5 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा सूचना दी जाती 
है कि निम्नलिखित कंपनियों के नाम आज रजिस्टर से काट दिये गये हैं 
और उक्त कंपनियां विर्धाटत हो गई हैं : 


14. 


16 


+ 


+ 


17 


मर्म नागयण सिंह वैज्ञा . अधि / डी वैज्ञा अधि /ई भापास ( बड़ौदा ) 
विजय कुमार भट्ट वैज्ञा अधि / मी वैज्ञा. अधि / दी भापाम ( बड़ौदा ) 
योगेन्द्र द्विवेदी वैज्ञा अधि / सी वैज्ञा. अधि / ट्री भापास ( बडौदा ) 

कॉट धनाकाटो बैज्ञा अधि / डो वेज्ञा. अधि./ई भापास। तृतीकोरिन ) 
चन्द्रसेकरन 
पलानियाडी कुमारावेलु वैज्ञा अधि / डो वैज्ञा अधि / ई भापास ( तूतीकोरिन ) 
कृष्णासामि वैज्ञा अधि । वैज्ञा. अधि ./ मी भापाम ( तृतीकोरिन ) 
विजयगगवन एसबी 
अन्नामलाई मेयागन् वै.ता अधि . डो वैज्ञा. अधि. मी भापास ( तृतीकोरिन ) 


क्र . सं. कंपनी नं . 
1 

2 


कंपनी का नाम 

3 


-18 


01. 
02. 
03. 


15 - 02406 
15 - 02316 
15 - 01719 


मै. निलाचल टेक्निकल प्रा . लि . । 
मै. शूर्षबन फार्स ( प्रा . ) लि . । 
मै. शेटारि कंस्ट्रक्शन ( प्रा. ) लि . । 


20 


भाग III.. - खण्ड ] 
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1551 


12 


04 


15 .. AINA 


05 . 


15 - 01720 
15 - 01471 
15 - 03431 


06. 


कम्पनी अधिनियम 1956 के सम्बन्ध में और निम्नलिखित कम्पनी के 

सम्बन्ध में । 

चेन्नई, दिनांक 26 मार्च 2001 
सं. 1980 से 41536/560 ( 3 )/ 2001--- कम्पनी अधिनियम 1956 की 
धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि निम्नलिखित कंपनियों के नाम इसके प्रतिकूल कारण दर्शित न किए 
गए तो रजिस्टर से काट दिये जाएंगे और उक्त कंपनियां विघटित कर दी 
जाएंगी : - - 


. लि . 


07. 


15 - 02989 
15 - 04082 


मै. शर्मा उद्योग ( प्रा . ) लि . । । 
मै . ईसकेयार रेबर ( प्रा . ) लि . । 
. मै . श्री लार्ड जगन्नाथ टिक ट्रि पलाटंसन 
( प्रा . ) लि . । 
मै . ईस्ट्रार स्लुग इनड़ाबिज ( प्रा . ) लि . 
मै . श्री मां दंटेश्वार इंटिग्रेटस पाडि कम्पलस 
( प्रा . ) लि . । 
मै . हरिराम पाड़ि पार्टबंलिक आंड ड्रागं 
ईनड़ज ( प्रा . ) लि . । 
मै . साह इक्सपोर्टस् ( प्रा . ) लि . । 

वि . महान्ति 
कम्पनी रजिस्ट्रार 

उड़ीसा 


08. 


09. 


15 - 03998 


- 


- 


- 


- 


कंपनी का नाम 


10 . 


15 - 04216 


क्र . कंपनी 
सं . संख्या 
12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 . 1980 

11875 
15873 

16487 
5 . 17006 

17693 
7 . 17734 

___ 18233 
9. 18462 


20372 
21706 

26126 
13. 26813 

27615 
15. 27680 
16. 28211 
17. 28367 
18. 28990 
19. 29834 
20. 31401 


02 . 


दो प्रेसीडेंसी टाकीस प्रा . लि . 
स्टेन्फोर्ड बिसीनेस साफ्टवेट इंडिया लि . 
श्याम हायर पर्चेस अण्ड फिनान्स प्रा . लि . 
शेर्शाह कंस्ट्रक्शन्स प्रा . लि . 
एलमेट्रोनिक फिनान्स एण्ड इंवेस्टमेंट्स प्रा . लि . 
श्याम एड़हीसिब्स और लेवलिंग प्रोडक्ट्स लि . 
सुर्गी लेटक्स इंदिया प्रा . लि . 
मलटी इंप्रेशंस प्रा . लि . 
विगनेशवरा इंवेस्टमेंट्स और कंसलटेन्सी 
सर्वीसेस प्रा . लि . 
हाट अन स्यैसी केटरर्स प्रा . लि . 
कलासविन फिनान्स और इंवेस्टमेंट्स प्रा लि . 
रायल एडवरटाइजिंग प्रा . लि . 
तारा ओरियेंटल फड्स प्रा . लि . 
अलट्रान्स इम्पेक्स ( मद्रास ) प्रा . लि . 
एमरालड़ हिल रीसार्ट्स प्रा. लि . 
ममलन मिलढर्स प्रा लि . 
अंकर सैक्यूरिटीज़ प्रा . लि . 
मीरा फिनानशियल सर्वीसेस प्रा . लि . 
शीरीन कार्गो एण्ड ट्रावल सर्वीसेस प्रा. लि 
के. एल. एम. रायल सेक्यूरीटीस एण्ड 
इंवेसटमेंट लि . 
मद्रास प्रो मेग कंसलटेंट्स प्रा. लि . 
ग्रीन पार्क होटल्स एण्ड रिसार्टस लि . 
अग्रवाल स्टाक एण्ड कंसलटेंसी प्रा . लि . 
नाईना स्टाक अण्ड इंवेस्टमेंट्स प्रा . लि . 
अमरावती रिसार्टस अण्ड होटेल्स प्रा . लि . 
मेक्सवेलत बेनिफिट फण्ड प्रा. लि . 
पी. एम. एम . हाऊसींग डेवलपमेंट एण्ड 
फिनान्स लि . 
बद्रा हाऊमींग एण्ड डेवलप्मेट प्रा लि 
कला मंदिर बिलडर्स प्रा लि 
श्री गौरी बिनायगार फिनान्स इंवेस्टमेंट्स प्रा. लि . 
अकरै होटल्स अण्ड एन्टरप्राईसेस प्रा . लि . 
पी. ए. एडवरटाइजिंग प्रा. लि . 


कम्पनी अधिनियम 1956 के सम्बन्ध में और निम्नलिखित कम्पनी के 

सम्बन्ध में । 
कलकत्ता- 700 020, दिनांक 21 मार्च 2001 
अधिसूचना सं. - टी . एस./ प्रा./ 37447 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की 
धारा 560 के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि तारीख से 
90 ( नब्बे ) दिनों की समाप्ति तक किसी भी व्यक्ति से किसी भी प्रकार 
की आपत्ति न होने पर निम्नलिखित कम्पनी का नाम रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । यह अधिसूचना विभाग 
के परिपत्र सं. -1/5/ 2000 - सीएल. 5 दिनांक 20 सितम्बर , 2000 के 
अनुसरण में जारी की गई । 

अनुलग्नक क के अनुसार 
क्र . सं. कंपनी सं 

कंपनी का नाम 

एनेक्चर - " ए " 
I 2 

3 
41977 

मैसर्स स्टीलमैन इक्युपमेट्स प्रा . लि . 
41978 

मैसर्स स्टीलमैन एक्सपोर्ट्स प्रा . लि . 
37301 मैसर्स ग्रेससेंट वायर इन्डस्ट्रीज प्रा . लि . 
50390 

मैसर्स ईस्सेन फैब्रिकेटर्स प्रा . लि . 
44414 

मैसर्स स्टैनमोर बिल्डर्स प्रा . लि . 
46951 मैसर्सक्रियेशन मार्केटिंग प्रा . लि . 
45304 

मैसर्स एवरेस्ट लायजन कम्पनी प्रा . लि . 
53742 

मैसर्स सीता इन्वेस्टमेंट प्रा . लि . 
32311 

मैसर्स मदन डेवेलपमेंट प्रा. लि . 
43900 

मैसर्स एमजीडी टेक्नो प्रा. लि . 
11. 34217 मैसर्स फ्लोरेन्स प्रा . लि . 
43572 

मैसर्स चारू एक्सपोर्ट्स प्रा . लि . 
57560 

मैसर्स रत्ना सेल्स एण्ड एक्सपोर्ट प्रा . लि . 
14. 36177 

मैसर्स सिवटेक निर्माण प्रा . लि . 
39077 

मैसर्स शाइनिंग प्रोजेक्ट्स प्रा. लि . 
58168 

मैसर्स एस. के . बी . क्रेडिट एण्ड इन्वेस्टमेंट 

कम्पनी प्रा . लि . 
52707 

मैसर्स रिर्च इन्वेस्टमेंट एण्ड होल्डिंग प्रा. लि . 
18. 46118 

मैसर्स नेहा लैण्ड डेवेलॉपर्स प्रा . लि . 
58796 मैसर्स ड्रम प्रोडक्टीव कंसल्टेंट्स प्रा. लि . 

एस. कर्मकार 
कम्पनी रजिस्ट्रार, प. बंगाल 


03. 


04 . 


10 . 


21. 31484 
22 . 32243 
23. 32176 
24. 32829 
25. 32886 
26. 33527 
27. 34162 


28. 35630 
29 . 35775 
30. 35787 
31. 35858 
32. 35892 
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[ भाग 1 - - खण्ड । 


12 
33. 35931 
34. 35953 


35. 


36155 


36. 


36260 


37. 
38. 
39 . 


36411 
36533 
37558 


39322 


पी. ए. चिट्फण्ड्स प्रा. लि . 
विश्वनाथ ब्रास इंपेक्स प्रा . लि . 
विगनेश कार्तिक कंसलटेंट्स एण्ड ट्रेडिंग 
( इंडिया ) प्रा. लि . 
वैजा इंवेस्टमेट्स प्रा . लि . 
अमीनी काटन वी प्रा . लि . 
भाग्यलक्षमी टेक्सटेल मिल्स प्रा . लि . 
के . एस. आर. एक्सपोर्ट्स प्रा. लि . 
बरणी अग्रो प्रा . लि . 
पूरणी बेनिफिट् फण्ड लि . 
सिवा विश्णु रिक्रूटमेंट सर्वीसस प्रा . लि . 
जगराम टेक्नालजीस प्रा. लि . 
राजेश स्टेयिनलेस प्रा . लि . 
कस्टास फिनलीस प्रा. लि . 
युनेटेड् रिक्टीलेशंस प्रा. लि . 

एम. चन्दनमुत्तु 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 


41. 39355 

39835 
43 . 40286 
44. 40311 


45. 


40584 


11. 11591 मैसर्स तोदी प्रोपर्टीज लिमिटेड 
12. 11629 मैसर्स यूनाइटेड कॉमर्शियल प्रेस लिमिटेड 

11770 मैसर्स बिस्वेश्वरी इस्टेट प्रा . लि . 
11780 मैसर्स बैंगाल वायर नेल्स कम्पनी प्रा . लि . 

12203 मैसर्स दिसरगढ़ कोल कम्पनी लिमिटेड 
__ 12217 मैसर्स माधषपुर कोल कम्पनी लिमिटेड 
17. 13067 मैसर्स हिन्द टेक्सटाईल्स प्रा . लि . 

14130 मैसर्स एलाइर करियर्स ( इण्डिया ) प्रा . लि . 
19. 14660 मैसर्स मुचुअल प्रोपर्टीज प्रा . लि . 

15290 मैसर्स भगत प्रोपर्टीज प्रा . लि . 

15536 मैसर्स तमलुक ट्रान्सपोर्ट एण्ड इन्डस्ट्रीज प्रा . लि . 
___ 15881 मैसर्स पी . आर. सरकार एण कम्पनी प्रा . लि . 

18277 मैसर्स झाझरिया ट्रेडिंग कम्पनी प्रा . लि . 

18370 मैसर्स निप्पोन स्टील प्रोडक्ट्स प्रा . लि . 
25. 18580 मैसर्स रायसाहिब चंदूनमल इंदकुमार प्रा . लि . 
26. 19137 मैसर्स स्वदेशी क्लोथ डीलर्स लिमिटेड 
27 . 19786 मैसर्स एस. कर एण्ड कम्पनी प्रा . लि . 

20700 मैसर्स रूपायन प्रोडक्शन प्रा. लि . 
21437 मैसर्स कंदन टेक्सटाईल्स प्रा. लि . 

22325 मैसर्स फिागीस प्रा . लि . 
31. 23971 मैसर्स ओरियेमवे प्रोडक्ट्स प्रा . लि . 

23991 मैसर्स बनर्जी एण्ड घटीं स्टीवेदर्स प्रा . लि . 
24052 मैसर्स बाईसाइकिल कॉम्पोनेट्स प्रा . लि . 

24055 मैसर्स इम डूमा ऑटोमोबाईल्स प्रा . लि . 
35. 24357 मैसर्स प्रोडक्शन इंजीनियरिंग वर्क्स प्रा. लि . 

24378 मैसर्स मेहता सन्स प्रा. लि . 

24471 मैसर्स रोला ( इण्डिया ) प्रा . लि . 
38. 24667 मैसर्स रायलित एण्ड कम्पनी प्रा. लि . 
39. 24680 मैसर्स मित्तर मैन्युफैक्चरिंग प्रा . लि . 
40. 24682 मैसर्स एशियाटिक मैन्युफैक्चरिंग एण्ड ट्रेडिंग कम्पनी 

प्रा . लि . 
41. 24767 मैसर्स इण्डियन मेकर्स प्रा . लि . 
42. 24928 मैसर्स रतनलाल मांधना एण्ड सन्स प्रा. लि . 
43. 25091 मैसर्स इलिनिओ प्रा . लि . 
44 . 25226 मैसर्स अन्दल फाउण्डी एण्ड इंजीनियरिंग धर्म प्रा . 


46. 41536 


-- - 


- 


- 


- 


- 


. . 


कम्पनी अधिनियम 1956 और निम्नलिखित कम्पनियों के विषय में । 

कलकत्ता- 700020, दिनांक 26 मार्च 2001 
सं . टी . एस./ प्रा ./ 560 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 के 
अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी आती है कि इस तारीख से 3 ( तीन ) 
महीनों की समाप्ति तक किसी भी प्रकार की आपत्ति न होने पर निम्नलिखित 
कम्पनियों का नाम रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनियां 
विघटित कर दी जाएंगी । यह अधिसूचना विभाग के परिपत्र सं . 
1/ 5/ 2000 - सी .एल. 5 दिनांक 20 सितम्बर, 2000 के अनुसरण में जारी 
की गई : - - 
क्र . कम्पनी कम्पनी का नाम और पता 
सं . सं 

2 


लि . 


1. 2760 मैसर्स जैनती सेन्ट्रल कोलियरी लिमिटेड 
2. 7217 मैसर्स चंदूलाल बी. मोदी एण्ड कम्पनी प्रा. लि . 
3. 7612 मैसर्स सितारा आई हिंद प्रेस प्रा . लि . 

8098 मैसर्स नटवर पॉल एण्ड ब्रदर्श कलकत्ता प्रा . लि . 

8897 मैसर्स बी . के . दत्त एण्ड कम्पनी प्रा . लि . 
6 . 9638 मैसर्स एम. धर कम्पनी प्रा . लि . 
7. 10646 मैसर्स कोल मार्केटिंग कम्पनी ऑफ इण्डिया प्रा . लि . 
8. 10665 मैसर्स मोहिन एण्ड कम्पनी प्रा. लि . 
9. 11220 मैसर्स दास एण्ड कम्पनी इण्डिया प्रा . लि . 
10 . 11293 मैसर्स ओरियेन्ट इन्डस्ट्रीयल इंजी. कम्पनी प्रा . लि . 


25253 मैसर्स अशोक गैस प्रा. लि . 
46. 25611 मैसर्स जुपिटर वाणिज्य प्रा . लि . 

25837 मैसर्स हार्टमेटल टूल्स एण्ड डायस प्रा . लि . 

29847 मैसर्स अम्सेल ( इण्डिया ) प्रा. लि . 
49. 25885 मैसर्स चक्रवर्ती एण्ड पाप कंसट्रपशम प्रा . लि . 
50. 26375 मैसर्स एफ . एन , गुप्तु एण्ड कम्पनी प्रा. लि . 
51 . 26448 मैसर्स प्रोग्रेसिव पोल्ट्री प्रा.लि . 

26558 मेसर्स ओष प्रोपोज एक ट्रेडर्स प्रा. लि . 
26830 मैसर्स बैंगाल सेफ एड स्टील बर्स प्रा .लि . 

26856 मैसर्स रामसरूप मामपाद ( गन्नी गीलर्स ) प्रा .लि . 
55. 27056 मैसर्स हेमकंसट्रक्शन प्रा .लि . 


भाग - - खण्ड । 
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कम्पनी अधिनियम 1956 और फास्ट ट्रैक स्कीम के अन्तर्गत लागू 
मैसर्स कोर हॉस्पीटलिटी सर्विसेज प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 

पणजी, दिनांक 28 मार्च 2001 


सं . 24 - 02134/ यू/ एस 560( 5 ) - - कम्पनी अधिनियम 1956 की 
धारा 560 की उपधारा ( 5 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा सूचना दी जाती है 
कि मै. कोर हॉस्पीटलिटी सर्विसेज प्राइवेट लिमिटेड का नाम आज के दिन 
से रजिस्टर से काट दिया गया है और उक्त कम्पनी विघटित हो गई है । 


61. 


एम . अहमद कुजू 

कम्पनी रजिस्ट्रार 
गोवा, दमन एवं दीव 


36. 27226 मैसर्स लक्ष्मी प्लास्टिक्स एण्ड पालीथिलीन प्रा. लि . 
37 . 27248 मैसर्स बैंगाल एयर कंडीशनर्स प्रा .लि . 
58. 27334 मैसर्स त्रिपाठी पारीक ( कंसल्टेंट्स ) प्रा.लि . 
59. . 27337 मैसर्स कोमेड कंसलटेंट्स ( इण्डिया ) प्रा .लि . 
60. 27740 मैसर्स बेस्ट ग्रिनडींग वर्क्स प्रा.लि . 

28224 मैसर्स सिन्हा एजेन्सी प्रा .लि . 
62. 28323 मैसर्स सान्वा फार्मासियुटिकल्स लिमिटेड 
63. 28347 मैसर्स ग्लोब ऑयल कम्पनी लिमिटेड 
64 . 28458 मैसर्स बैंगाल सेविंग फाइमान्स प्रा.लि . 
65. 28508 मैसर्स सुगर एजेन्ट्स ( कलकत्ता ) प्रा. लि . 
66. 28590 मेसर्स एस. पी . मेनेरल्स प्रा. लि . 
67 . 28672 मैसर्स माधव इंजीनियरिंग वर्स प्रा .लि . 
68 . 29048 मैसर्स एम. पी . केशान प्रा .लि . 

29169 मैसर्स सीलिड एलॉय ग्रिनडींग बिल्स लिमिटेड 
70 . 29248 मैसर्स पॉलीसन इंजीनियर्स प्रा.लि . 
71 . 29313 मैसर्स मिनेरल धूल मैनुफैक्चरिंग (इण्डिया ) प्रा. लि . 
72. 29467 मैसर्स ब्रिक्वेट्स ( इण्डिया ) प्रा. लि . 
73. 29619 मैसर्स बी . एच. केमिकल इन्डस्ट्रीज प्रा. लि . 
74. 29647 मैसर्स आनंद सर्विस स्टेशन प्रा .लि . 
75. 29701 मैसर्स पेस्ट बेंगाल वूल्लेन होजियरी कम्पनी प्रा.लि . 
76. 29780 मैसर्स बाफना इन्वेस्टमेंट्स प्रा .लि . 
77 . 22910 मैसर्स इंटरनेशनल स्टील्स् प्रा .लि . 


कम्पनी अधिनियम 1956 और फास्ट ट्रैक स्कीम के अन्तर्गत लाग 

मैसर्स सम्शा फ्रेट प्राइवेट लिमिटेड के विषय में । 


पणजी, दिनांक 28 मार्च 2001 


सं. 24 - 02318 / यू/ एस 560( 5 ) - - कम्पनी अधिनियम 1956 की 
धारा 360 की उपधारा ( 5 ) के अनुसरण में एतद्वारा सूचना दी जाती है 
कि मै , सम्शा फ्रेट प्राइवेट लिमिटेड का नाम आज के दिन से रजिस्टर से 
काट दिया गया है और उक्त कम्पनी विघटित हो गई है । 


एम . अहमद कुंजू 

कम्पनी रजिस्ट्रार 
गोवा, दमन एवं दीव 


- - - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और निम्नलिखित कम्पनियों के विषय में । 


जम्मू ( तबी ), दिनांक 2001 


कम्पमी अधिनियम 1956 और फास्ट ट्रैक स्कीम के अन्तर्गत लागू 
मैसर्स सुरिगि , रबर्स प्राइवेट लिमिटेड के विषय में । 

पणजी, दिनांक 28 मार्च 2001 
सं. 24 - 01204/ यू/ एस 560( 5 ) -- कम्पनी अधिनियम 1956 की 
धारा 360 की उपधारा ( 5 ) के अमुसरण में एतद्दारा सूचमा दी जाती है 
कि मै . सरिंगी रबर्स प्राइवेट लिमिटेड का माम आज के दिन से रजिस्टर से 
काट दिया गया है और उक्त कम्पनी विघटित हो गई है । 


सं. ओ. सी./ जम्मू/ 2001/ एफ . टी. स. - प/ 30--- कम्पनी अधिनियम 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अन्तर्गत सूचना दी जाती है कि आज 
की तिथि से तीन माह की अवधि समाप्ति पर निम्नलिखित कम्पनियों के 
नाम यदि काई प्रतिकूल कारण दर्शित न किया गया तो कम्पनियों के 
रजिस्टर से काट लिया जाएगा तथा निम्नलिखित कम्पनियां विघटित कर दी 
जाएंगी - - 


एम . अहमद कुंजू 

कम्पनी रजिस्ट्रार 
गोवा, दमन एवं दीव 


क्र . कम्पनी कम्पनी का नाम 
सं . स . 
1. 07 - 602 अलसहर पिकघर स्टूडियो एण्ड सर्विसेज प्रा. लिमिटेड 
2. 07 - 1771 पाईनस एग्रो फारेस्ट्री प्रा . लि . 


कम्पनी अधिनियम 1956 और फास्ट ट्रैक स्कीम के अन्तर्गत लाग 
मैसर्स दिव्या मिनरल्स कम्पनी प्राइवेट लिमिटेड के विषय में । 

पणजी, दिनांक 28 मार्च 2001 
सं. 24 - 1657/ य/ एस 560 ( 5) - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 
360 की उपधारा ( 5) के अनसरण में एतदनारा सषमा दी जाती है कि मै . 
दिव्या मिनरल्स कम्पनी प्राइवेट लिमिटेड का नाम आज के दिन से रजिस्टर 
से काट दिया गया है और उक्त कम्पनी विघटित हो गई है । 


3: 07 - 1788 


आतमान एजूकेशन प्रा . लिमिटेड 


4. 07 - 1830 बसन्तर फारेस्ट इंडिया प्रा . लिमिटेड 


5. 07 - 1877 एन. एफ . कन्सलटेन्सी एण्ड ट्रेडिंग प्रा . लिमिटेड 


एम. अहमद कुंजू 

कम्पनी रजिस्ट्रार 
गोवा, दमन एवं दीव 


मनमोहन जुनेजा 
कम्पनी रजिस्ट्रार 
जम्मू एण्ड कश्मीर 
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{ भाग III - खण्ड । 


- 


- 


- 


- 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . के. टी . चिट्स प्राईवेट लिमिटेड के 

विषय में । 


नई दिल्ली -110003, दिनांक 5 जनवरी 2001 


कन्मलटेंट्स प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


- 


- 


- - - 


- 


- 


सं . 560/3/ 24937/3646 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. के . टी . चिट्स प्राईवेट लिमिटेड का 
नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा 
और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी राजस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . डी . एस . टॉवर प्राईवेट लिमिटेड के 

_ विषय में । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. ग्लोबफर्न ( इण्डिया ) प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 23 जनवरी 2001 


मं . 560/ 3/ 35594/ 7893 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 5600 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मैं. डी. एस. टॉवर प्राईवेट लिमिटेड का 
नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा 
और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560/ 3/ 28357/ 4636 -- कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. ग्लोबफर्न ( इण्डिया ) प्राईवेट 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


- - - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मैं . रातावल चिट फण्ड प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली- 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मैं . सपरा खूलेन मिल्स प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/ 3/ 37493 /7847 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. सपरा वूलेन मिल्स प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


सं . 560/ 3/ 39985/ 7899 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतदद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै . रातावल चिट फण्ड प्राईवेट 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा . 


- 


- 


- - 


- 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. टोपलाइन सिक्योरिटी मैनेजमेंट 

कन्सलटेंट्स प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. त्रिशना एडवरटाइजिंग प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली- 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/ 3/ 32916/ 7931 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. त्रिशना एडवरटाइजिंग प्राईवेट 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं . 560/ 3/ 32679 /7873 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतदद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवमान पर में , टोपलाइन सिक्योरिटी मैनेजमेंट 


भाग IIH ... खण्ड 1 ] 


भारत का राजपत्र, अप्रैल 14, 2001 ( चैत्र 24 , 1923 ) 


1555 


लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . डोट एक्स सिस्टम्स प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/3/ 32998/7935 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. डोट एक्स सिस्टम्स प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु. गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


- - - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. एन. जी. वीडियो इण्डिया प्राइवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


- - - - -- - - - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . एमलगमेटिड आटो एजेन्सी प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560 / 3/ 33001/ 7994 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतदद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इम 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै . एन. जी. वीडियो इण्डिया प्राईवेट 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली- 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं. 560/ 3/ 37299 /7937 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै, एमलगमेटिड आटो एजेन्सी प्राईवेट 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . ओसिस सीड्स प्राईवेट लिमिटेड के 

विषय में । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु. गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 

- -- -- --- 
कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. गयरो इंजीनियर्स प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


सं. 560 / 3/ 30968/ 7991 -- - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै . ओसिस सीड्स प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से कार दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


दे. कु. गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


- - - - - - 


- 


- 


नई दिल्ली -110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/3/ 38797/ 7946 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. गयरो इंजीनियर्स प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु. गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . के . लाल चिटस प्राईवेट लिमिटेड के 

विषय में । 


नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/ 3/ 36795/ 8012 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै, के . लाल चिटस प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. कार्सिद प्लास्टिकस प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं. 560/3/ 35306/7965 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना की जाती है कि इस 
तारीख से तीन गास के अवसान पर मै. कासिन्द प्लास्टिकस प्राईवेट 


दे. कु. गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


- - - IGI /2001 
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- 


- - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . ऐ. सी . ओवरसीज प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


दे कु गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/ 3/ 3277278015 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीम मास के अवसान पर मै: ऐ. सी. ओवरसीज प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै सिस्टिक कम्प्यूटर सर्विस प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


सं. 560/ 3/ 37661/ 8054 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. सिस्टिक कम्प्यूटर सर्विस प्राईवेट 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. एससेन्ट इंजीनियरिंग प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560 / 3/ 35320 / 8020 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतदद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. एससेन्ट इंजीनियरिंग प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै , अनुज सोफ्टवियर प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560/ 3/ 31537/ 8061 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. अनुज सोफ्टवियर प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. प्रीमियर एडवाइजर प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु. गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


- 


सं. 360 / 3/ 34746/ 8032 - ~ कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एसद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
सारीख से तीन मास के अवसान पर मैं , प्रीमियर एडवाइजर प्राईवेटलिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. मनी एसोसिएट्स प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 
नई दिल्ली 110003, दिनाक 20 फरवरी 2001 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


- .. . - - - -- - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . अग्नि कंसलटेन्ट प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


स. 560/ 3/ 35281/ 8062 -- कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 56() 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै मनी एसोसिएट्म प्राईवेट लिमिट 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं 560 /3 / 39144 / 8046 -- कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. अग्नि कंसलटेन्ट प्राईवेट लिमिटेड 


दे कु गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 
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लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. दमयन्ती चिट फण्ड प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली- 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/3/ 35154/ 8076 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एसद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. दमयन्ती चिट फण्ड प्राईवेट 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


__ - 


- - 


- - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. एस. एम मल्टीरोड इलेक्ट्रोइन 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली- 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


- - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . सपैरो फार्मस प्राईवेट लिमिटेड के 

विषय में । 


सं. 560/ 3/ 35616/ 8118 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 , 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. एस. एम. मल्टीरोड इलैक्ट्रोड्स 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से 
काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


सं. 560/ 3/ 33064 /8080 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
सारीख से तीन मास के अवसान पर मै. सपैरो फार्मस प्राईवेट लिमिटेड का 
नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा 
और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


- - - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै . चित्रा फिल्मस प्राईवेट लिमिटेड के 

विषय में । 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


-- - - - - - - - 


नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560 /3/ 30302/ 8119 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी आती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. चित्रा फिल्मस प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया सो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. कन्ट्रीसाइड इस्टेट प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


नई दिल्ली -110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं. 560/ 3/33874/ 8095 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै . कन्ट्रीसाइड इस्टेट प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
आएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


दे. कु . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. रस्तोगी चिट फण्ख प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सं. 560 / 3/35840/ 8122 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै. रस्तोगी चिट फण्ड प्राईवेट लिमिटेड 
का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम 1956 और मै. हलवाषय पैट्रो कैमिकल्स प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं, 560/ 3/13509/ 8108 - - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस 
तारीख से तीन मास के अवसान पर मै . हलवाषय पैट्रो कैमिकल्स प्राईवेट 


दे. कु. गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


1558 


भारत का राजपत्र, अप्रैल 14, 2001 ( चैत्र 24 , 1923 ) 


[ भाग III - खण्ड । 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स शाहिन एक्सपोर्ट प्राईवेट लिमिटेड 

___ के विषय में । 


फायनंस प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
आयेगी । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु. गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560 / 3/ 36756/ 8126 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स शाहिन एक्सपोर्ट 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


- - - - - -- - - 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स इन्द्रा मैटल्स प्राईवेट लिमिटेड के 

विषय में । 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली- 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स ठुकराल लिजिंग प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं . 560/ 3/ 34819/ 8147.- - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स इन्द्रा मैटल्स 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560 / 3/ 36914/ 8138 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स ठुकराल लिजिंग 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स रील टाइम वीडियो प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


दे. कु. गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


- - - - - - - - 


सं. 560 /3/ 38871 / 8148 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स रील टाइम वीडियो 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकुल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स ड्रीमलैण्ड लीजिंग प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली- 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560/ 3/32607/ 8139 -- कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स ड्रीमलैण्ड लीजिंग 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स जे एम के टेक्कोन प्राईवेट 

__ लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


- - - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स भूरी यू चिट फण्ड फार्यनस 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 


सं . 560/ 3/ 36875/8149 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स जे. एम. के , 
टेक्कोन प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जायेगी । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/3/13717/ 8144 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैपर्स भूरी यू चिट फण्ड 


दे, कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 
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- 


एण्ड चिट्स प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकल कारण न दिया 
गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर 
दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स मेला प्रोप्रटीज एण्ड होल्डिग्स 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली -110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/ 3/ 31579/ 8152 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स मेला प्रोप्रटीज 
एण्ड होल्डिग्स प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया 
गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर 
दी जायेगी । 

दे. कु. गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स मार्ग दर्शक बिल्डर्स प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सं . 560/ 3/ 37263/ 8182 - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 560 
की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती है कि 
इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स मार्ग दर्शक बिल्डर्स 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स मधु एसोसिएट्स प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/ 3/ 11666/ 8159 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स मधु एसोसिएट्स 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स साइटो फर्मासियूटिकल्स प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


दे. कु. गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स देवन सिंथैटिक्स ( इण्डिया ) 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/ 3/31501/ 8162 -- कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स देवन सिंथैटिक्स 
( इण्डिया ) प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जायेगी । 

दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/3/ 39988/8196 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी आती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स साइटो 
फर्मासियूटिकल्स प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न 
दिया गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित 
कर दी जायेगी । 

दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स एस. वी . होटल्स प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


- - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स फ्रेंकलिन ट्रेडिन्ग एण्ड चिट्स 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 


सं . 560/ 3/32390/ 8218 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स एस . वी . होटल्स 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं . 560/ 3/16379/ 8175 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स फ्रेंकलिन ट्रेडिन्ग 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 
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भारत का राजपत्र, अप्रैल 14, 2001 ( चैत्र 24 , 1923 ) 


भाग III - खण्ड । 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स के . डी . एस . ऑयल मिल्स 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


है कि इस तारीख से सीन मास के अवसान पर मैसर्स कास्टवल मैटल 
इंडस्ट्रीज प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जायेगी । 

दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560 /3/ 34296 /8261 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी आती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स के . डी . एस. 
ऑयल मिल्स प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया 
गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर 
दी जायेगी । 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


- - - - - - - - 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स कृष्णा कोटिड वियर्स प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/ 3/ 31028/ 8276 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स कृष्णा कोटिड 
वियर्स प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जायेगी । 

दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


प्राईवेट 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स फ्लूड हैड फिल्म्स 

लिमिटेड के विषय में । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सं . 560 /3 / 30379/ 8263 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
360 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स फ्लूड हैड फिल्म्स 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 

दे. कु. गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स अमर खादी उद्योग प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली -110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560 / 3/33577/ 8331 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स अमर खादी उद्योग 
प्राइवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


-- - - - -- - - - 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स टेरी स्टार फाईनेन्स एण्ड चिट 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/ 3/ 15718 /8268 -- कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स टेरी स्टार फाइनेन्स 
एण्ड चिट प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जायेगी । 

दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स गघू ट्यूब्स प्राईवेट लिमिटेड के 

विषय में । 


नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं. 560/ 3/ 32639 /8358 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनसरण में एतदद्वारा यह सचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स गघू टयूब प्राईवेद 
लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर से 
काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स कास्टवल मैटल इंडस्ट्रीज प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली -110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/ 3/ 36445/ 8275 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


भाग III ..- खण्ड 1 ] 
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कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स कैलाश एक्सपोर्ट प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 


है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स चंदा प्रिंटिंग उद्योग 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


सं . 560/ 3/ 38837/ 8362 -- कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स कैलाश एक्सपोर्ट 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स श्री गोविन्द डेरी प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


दे. कु. गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं. 560 / 3/ 3755378410 --- कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतदद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स श्री गोविन्द इंरी 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स शक्ति सागर क्रेडिट प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/ 3/ 38047 / 8388 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स शक्ति सागर क्रेडिट 
प्राइवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विपटित कर दी जायेगी । 

दे. कु. गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स एम. आई. चिट प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स टीना क्रेडिट एण्ड लिंजिग प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560 / 3/ 34688/ 8390 - - कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स टीना क्रेडिट एण्ड 
..लिंजिग प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 

तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जायेगी । 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560/ 3/ 33047/ 8413-- - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स एम. आई. चिट 
प्राइवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विषटित कर दी जायेगी । 

दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स प्रकाश मोटर पइस प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं . 560 /3/ 32283 / 8417 --- कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
360 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स प्रकाश मोटर 
एड्स प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो 
रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जायेगी । 


- 


- 


- 


- 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स चंदा प्रिंटिंग उद्योग प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 20 फरवरी 2001 


सं. 560 /3 / 31044 / 8402 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
1560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 


दे. कु . गुप्ता 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

दिल्ली एवं हरियाणा 
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कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स एल . एम. प्रोपर्टीज प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/3/ 32529/ 8418 -- कम्पनी अधिनियम, 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स एल . एम . प्रोपर्टीज 
प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

डी. के . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


108वें पाठ्यक्रम हेतु और नौ सेना अकादमी के 28वें पाठ्यक्रम 10 + 2 
( कार्यपालक शाखा ) में प्रवेश हेतु संघ लोक सेवा आयोग द्वारा,16 सितम्बर , 
2001 को एक परीक्षा आयोजित की जाएगी । परीक्षा के परिणाम के 
आधार पर भरी जाने वाली रिक्तियों की संख्या 370 होगी ( जिसमें थल 
सेना के लिए 214 , नौ सेना के लिए 55 , वायु सेना के लिए 66 
और नौ सेना अकादमी की कार्यपालक शाखा के लिए यह संख्या 35 
होगी ) । 


रिक्तियां अनंतिम हैं तथा राष्ट्रीय रक्षा अकादमी कोर्स की प्रशिक्षण 
क्षमतानुसार इनमें परिवर्तन किया जा सकता है । 


- - - - - - - - 


__ विशेष ध्यान : (1 ) उम्मीदवार को आवेदन प्रपत्र, के कालम 17( 1 ) 
में यह स्पष्ट रूप से बतलाना होगा कि वह किन सेवाओं के लिए वरीयता 
क्रम में विचार किए जाने का इच्छुक है । उसे यह भी सलाह दी जाती 
है कि वह अपनी इच्छानुसार जितनी चाहे उतनी वरीयताओं का उल्लेख 
करे ताकि योग्यता क्रम में उम्मके रैंक को ध्यान में रखते हुए नियुक्ति 
करते समय उसकी वरीयताओं पर भली भांति विचार किया जा 


सके । 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स नरेन्द्र पाल एण्ड कम्पनी प्राईवेट 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/3/ 35520/ 8426 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स नरेन्द्र पाल एण्ड 
कम्पनी प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जाएगी । 

डी. के . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


( ii ) उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केवल उन्हीं सेवाओं 
पर उनकी नियुक्ति हेतु विचार किया जाएगा जिनके लिए वे अपनी वरीयता 
व्यक्त करते हैं, अन्य सेवा व सेवाओं पर नहीं । उम्मीदवार द्वारा अपने 
प्रपत्र में पहले निर्दिष्ट वरीयता में वृद्धि / परिवर्तन के अनुरोध को आयोग 
स्वीकार नहीं करेगा । 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और मैसर्स निकोण इलैक्ट्रोनिक्स सर्विस 

प्राईवेट लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 फरवरी 2001 
सं. 560/3/37289/ 8427--- कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती 
है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर मैसर्स निकोण इलैक्ट्रोनिक्स 
सर्विस प्राईवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल कारण न दिया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
जाएगी । 

डी. के . गुप्ता 
उप कम्पनी रजिस्ट्रार 
दिल्ली एवं हरियाणा 


( 1 ) विभिन्न कोर्सी में अपनी वरीयताओं को निर्दिष्ट करने से पहले 
उम्मीदवार दोनों अकादमियों, अर्थात् राष्ट्रीय रक्षा अकादमी तथा नौ सेना 
अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) के लिए अपनी वरीयता सुनिश्चित कर 
लें । यदि कोई उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी को अपने पहले विकल्प 
के रूप में चुनता है, तो उसे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के विभिन्न 
स्कंधों अर्थात् थल सेना, नौ सेना तथा वायु सेना में अपनी पहली वरीयता 
निर्दिष्ट कर देनी चाहिए तथा नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) 
को उसके बाद वरीयता देनी चाहिए । इसी प्रकार, यदि कोई उम्मीदवार 
नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) को अपने पहले विकल्प के 
रूप में चुनता है तो उसे नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) को 
अपनी पहली वरीयता निर्दिष्ट कर देनी चाहिए । इसके बाद राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी के विभिन्न स्कंधों के लिए अपनी वरीयताए देनी चाहिए । अत : 
जो उम्मीदवार नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) कोर्स के साथ - साथ 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के अन्य कोसों का भी चयन करते हैं उन्हें नौ 
सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) को अपने पहले या अंतिम वरीयता 
के रूप में विकल्प देना चाहिए । 


संघ लोक सेवा आयोग 


___ नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) को दूसरी या तीसरी वरीयता 
नहीं दी जा सकती है । यदि उम्मीदवार द्वारा नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक 
शाखा ) को दूसरी या तीसरी वरीयता भी दी गई तो उसे उम्मीदवार की 
अंतिम वरीयता समझा जाएगा । 


परीक्षा नोटिस सं. 08/ 2001 


दिनांक 14 - 04 - 2001 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी तथा नौसेना अकादमी परीक्षा ( II ) , 2001 


( iv ) आयोग द्वारा आयोजित लिखित परीक्षा तथा उसके बाद सेवा 
चयन बोर्ड द्वारा लिखित परीक्षा में योग्यता प्राप्त उम्मीदवारों के लिए 
आयोजित बौद्धिक और व्यक्तित्व परीक्षण के परिणाम के आधार पर उपर्युक्त 
कोर्स में प्रवेश दिया जाएगा । 


सं. फ . 7/ 2/ 2001 - प. I ( ख ) - - राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना , 
नौ सेना और वायु सेना स्कंधों के लिए जुलाई, 2002 में शुरू होने वाले 


भाग III — खण्ड 1 ] 
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- 


2 . परीक्षा के केन्द्र : 


द्वारा मैट्रिकलेशन के समकक्ष माने गए प्रमाण पत्र या किसी विश्वविधा तय 
द्वारा अनुरक्षित मेट्रिकलेटो के जिस्टरों में दर्ज की गई हो और यह उद्धरण 
विश्वविद्यालय के समुचित प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हो । मूल प्रम ण पत्र 
साक्षात्कार के समय प्रस्तुत करने होंगे । 


अगरतला, अहमदाबाद, एजल, इलाहाबाद, बंगलौर, बरेली, भोपाल , 
कलकत्ता, चंडीगढ़, चेन्नई ( मद्रास ), कटक , दिल्ली, धारवाड़, दिसपुर 
( गुवाहाटी ), गंगटोक , हैदराबाद, इम्फाल, ईटानगर, जयपुर, जम्मू, जोरहाट, 
कवागती ( लक्षद्वीप ), कोची ( कोचीन ), कोहिमा, लखनऊ , मदुरै मुम्बई 
( बंबई ), नागपुर, पणजी ( गोवा ), पटना, पोर्ट ब्लेयर, रायपुर, सम्बलपुर , 
शिलांग , शिमला, श्रीनगर, तिरुवनंथापुरम ( त्रिवेन्द्रम ), तिरुपति , उदयपुर 
और विशाखापट्टनम । 


आयु के संबंध में कोई अन्य दस्तावेज जैसे जन्म कण्डली शपथ पत्र, 
नगर निगम से और मेवा अभिलेख से प्राप्त जन्म संबधी उद्धरण तथा अन्य 
गोमे ही प्रमाण पत्र स्वीकार नहीं किए जाएंगे । 


__ अनुदेशों के इस भाग में आए हुए मेट्रिक लेशन उच्चतर माध्यामक 
पर " प्रमाण पत्र वाक्यांश के अतर्गत उपर्युक्त घेल्पिक प्रमाण पत्र 
सम्मिलित हैं । 


आयोग यदि चाहे तो उक्त परीक्षा के उपर्युक्त केन्द्रों तथा तारीखों में 
परिवर्तन कर सकता है । यद्यपि उम्मीदवार को उक्त परीक्षा के लिए उनकी 
पसन्द के केन्द्र देने के सभी प्रयासकिए जाएंगे, तो भी आयोग परिस्थितियश 
किसी उम्मीदवार को अपनी विवक्षा पर अलग केन्द्र दे सकता है । जिन 
उम्मीदवारों को इस परीक्षा में प्रवेश दे दिया जाता है उन्हे समय - सारणी तथा 
परीक्षा स्थल ( स्थलों ) की जानकारी दे दी जाएगी । 


टिप्पणी -1 : उम्मीदवार यह ध्यान रखें कि आयोग उम्मीदवार को जन्म 
की उसी तारीख को स्वीकार करेगा जो कि आवेदन प्रपत्र प्रस्तुत करने की 
तारीख को मैट्रिकुलेशन/ उच्चतर माध्यमिक परीक्षा प्रमाण पत्र या समकक्ष 
प्रमाण पत्र में दर्ज है आर इसके बाद उसमें परिवर्तन के किसी अनुरोध पर 
न तो विचार किया जाएगा और न उसे स्वीका किया जाएगा । 


उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केन्द्र में परिवर्तन से सम्बत 
अनुरोध को सामान्यतया स्वीकार नहीं किया जाएगा, किन्तु जब कोई 
उम्मीदवार अपने उस केन्द्र में परिवर्तन चाहता हे जो उसने उक्त परीक्षा हेतु 
अपने आवेदन में निर्दिष्ट किया था तो उसे सचिव, संघ लोक सेवा आयोग 
को इस बात का पूरा औचित्य बताते हुए एक पत्र अवश्य भेजना चाहिए कि 
वह केन्द्र में परिवर्तन क्यों चाहता है । ऐसे अनुरोधों पर गुणवत्ता के आधार 
पर विचार किया जाएगा । किन्तु 14 जून, 2001 के बाद प्राप्त अनुरोधों को 
किसी भी स्थिति में स्वीकार नहीं किया जाएगा । 


टिप्पणी- 2 : उम्मीदवार यह भी नोर कर ले कि उनके द्वारा किमी 
परीक्ष में प्रवश के लिए जन्म की तारीख एक बार घोषित कर देने और 
आयोग द्वारा उसे अपने अभिलेख में दर्ज कर लेने के बाद उसमे बाद में या 
बाद की किसी अन्य परीक्षा में परिवर्तन करने की अनुमति किसी भी 
आधार पर नहीं दी जाएगी । 


3. पात्रता की शर्ते : 


( क ) राष्ट्रीयता : उम्मीदवार या तो :- - 


टिप्पणी - 3 : उम्मीदवारों को आवेदन प्रपत्र के कॉलम 8 में जन्म लथि 
भरते समय उचित सावधानी बरतनी चाहिए । यदि बाद की किसी अवस्था 
में , जाच के दौरान उनके द्वारा भरी गई जन्म तिथि की उनके मैट्रिक या 
समकक्ष परीक्षा के प्रमाण पत्र में दी गई जन्म तिथि से कोई भिन्नता पाई गइ 
तो आयोग द्वारा उनके विरुद्ध नियम के अधीन अनुशासनात्मक कार्रवाई 
की जाएगी । 


1. भारत का नागरिक हो , या 


2. नेपाल की प्रजा, या 


टिप्पणी - 4 : उम्मीदवारों को इस बात का वचन देना है कि जब तक 
उनका सारा प्रशिक्षण पूरा नहीं होगा तब तक वे शादी नहीं करेंगे । जा 
उम्मीदवार अपने आवेदन की तारीख के बाद शादी कर लेता है उसको 
प्रशिक्षण के लिए चुना नहीं जाएगा । चाहे वह उस पर। क्षा में यहां अगली 
किसी परीक्षा में भले ही सफल हो । जो उम्मीदवार प्रशिक्षण काल में शादी 
कर लेगा उसे वापस भेजा जाएगा और उस पर सरकार ने जो पैसा खर्च 
किया है वह सब उससे वसूल किया जाएगा । 


3. भूटान की प्रजा, या 
4. भारत में स्थायी रूप से रहने के इरादे से 1 जनवरी , 1962 से पहले 

भारत आया हुआ तिब्बती शरणार्थी हो ; या 
5. भारतीय मूल का व्यक्ति हो जो भारत में स्थायी रूप से रहने के 

उद्देश्य मे पाकिस्तान , बर्मा, श्रीलंका, पूर्वी अप्रीकी देश जैसे कीनिया, 
उगाण्डा तथा तंजानिया संयुक्त गणराज्य, जांबिया, मलावी, जैरे तथा 

इथोपिया और वियतनाम से प्रव्रजन कर आया हो । 
। परन्तु उपर्युक्त वर्ग 2, 3, 4 और 5 के अंतर्गत आने वाला उम्मीदवार 
ऐसा व्यक्ति हो जिसको भारत सरकार ने पात्रता प्रमाणपत्र प्रदान किया हो । 
पर नेपाल के गोरखा उम्मीदवारों के लिए यह पात्रता प्रमाणपत्र आवश्यक 
नहीं होगा । 
( ख ) आयु - सीमाएं, लिंग और वैवाहिक स्थिति : 

वे ही अविवाहित पुरुष उम्मीदवार पात्र हैं जिनका जन्म दो जुलाई, 
| 1983 से पहले का तथा पहली जनवरी, 1986 के बाद का न हो । 


( ग ) शैक्षिक योग्यताएं : 


(1 ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना कभ के लिए :किती गज्य 
शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालर द्वारा आयोजित स्कूली शिक्षा पणाली 
10 + 2 की 12वीं कक्षा उत्तीर्ण अथवा समकभ । 


( 11 ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के वायु सेना और नौ सेना स्कंधो तथा नो 
सेना अकादमी की कार्यपालक शाखा 1012 के लिए : किसी राज्य शिक्षा 
बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय द्वारा आयोजित भौतिकी और गणित महित 
स्कूलाशिक्षा प्रणाली 10 + 2 की 12वीं कक्षा उत्तीर्ण अथवा मा , कक्ष । 


आयोग अन्म की वह तारीख स्वीकार करता है जो मैट्रिकुलेशन या 
माध्यमिक विद्यालय छोड़ने के प्रमाण पत्र या किसी भारतीय विश्वविद्यालय 


जो उम्मीदवार स्कूली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 के अधीन 12वीं कक्षा " 
अथवा समकक्ष परीक्षा में बैठ रहे हैं , वे भी आवेदन कर सकते हैं । 


3 - 16 GI/ 2001 


1564 भारत का राजपत्र, अप्रैल 14, 2001 ( चैत्र 24, 1923 ) 

भाग [ [l _ खण्द । 
- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - 
सेवा चयन बोई के साक्षात्कार में अर्हता पाप्त करने वाले उम्मीदवारों विदेश में रहने वाले उम्मीदवारों को निर्धारित शुल्क भारत के उच्च 
को 15 मई, 2002 तक अपने मैट्रिकुलेशन एवं 10 + 2 या समकक्ष प्रमाण आयुक्त, राजदत या विदेश में स्थित प्रतिनिधि के कार्यालय में, जैसी भी 
पत्र मूल रूप से सेना मुख्यालय रिकृटिंग एनडीए ( एंट्री ) वेस्ट बनाक 3, स्थिति हो इस अनुरोध के साथ जमा करना होगा ताकि वह " 051 - लोक 
आर. के. पुरम, नई दिल्ली- 110006 को तथा नौ सेना अकादमी के उम्मीदवारों सेवा आयोग - परीक्षा शुल्क के लेखा शीर्ष में जमा हो जाए और आवेदन 
को नौ सेना मुख्यालय, आर एण्ड आर सैक्शन, 206 सी विंग, सेना भवन , प्रपत्र के साथ उसकी रसीद लगा कर भेजनी चाहिए । 
नई दिल्ली -110011 को प्रस्तुत करने होंगे । ऐसा न करने पर उनकी 
उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । 

जिन आवेदन प्रपत्रों में इस अपेक्षा की पूर्ति नहीं होगी, उन्हें एकदम 

अस्वीकार कर दिया जाएगा । यह उन उम्मीदवार्गे पर लागू नहीं होगा जो 
से मामलों में जहां बोई विश्वविद्यालय के द्वारा अभी तक प्रमाणपत्र 

निम्नांकित पैराग्राफ के अंतर्गत निर्धारित शुल्क में छूट का दावा करते हैं । 
"जारी नहीं किए गए हों , शिक्षा संस्थाओं के प्रधानाचार्य के द्वारा दिए गए । 

अनुसूचित जातियों/ अनुसूचित जनजातियों के उम्मीदवारो को शुल्क नहीं 
मूल प्रमाणपत्र भी स्वीकार्य होगे, ऐसे प्रमाणपत्रों की प्रमाणित मत्य 

देना होगा तथापि अन्य पिछड़ी श्रेणियों के उम्मीदवारों को शुल्क में कोई 
पतिलिपियां/ फोटोस्टेट प्रतियां स्वीकार नहीं की जाएंगी । अपवाद की 

छुट नहीं है तथा उन्हें निर्धारित शुल्क का पूरा भुगतान करना होगा । 
गास्थितियों में आयोग किसी से उम्मीदवार को इस नियम में निर्धारित 
गोग्यताओं में युक्त न होने पर भी शैक्षिक रूप से योग्य मान सकता है बशर्ने 

किसी भी हालत में कन्द्रीय भी शल्क टिकट के स्थान पर डाक रिक 
कि उनके पास ऐसी योग्यताएं हों, आयोग के विचार से जिनका स्तर, उसे 

स्वीकार नहीं की जाएगी । 
इग्न परीक्षा में प्रवेश देना उचित ठहगता हो । 

उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिा कि भारतीय पोस्टल आर्डर, बैंक 
टिप्पणी 1 : वे उम्मीदवार जो वीं कक्षा की परीक्षा दे रहे हैं । इस ड्राफ्ट , मनीआर्डर, रेखांकित चेक , चलमुद्रा नोट या ट्रेजरी चालान आदि 
परीक्षा में बैठने के पात्र नहीं हैं । 

आयोग द्वारा स्वीकार नहींकिए जाएंगे तथा एपे आवेदन प्रपत्रों को शुल्क 

रहिन माना जाएगा तथा उन्हें एकदम अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
टिप्पणी - 2 : वं उम्मीदवार , जिन्हें 12वीं कक्षा या समकक्ष परीक्षा में 
अभी तक अर्हता प्राप्त करनी है और जिन्हें संघ लोक सेवा आयोग ने ( ii ) थल सेना के जूनियर कमीशण्ड अफसरों, नान कमीशण्ड अफसरों 
परीक्षा में बैठने की अनर्मात दे दी है, नोट कर लें कि उनको दी गई यह तथा अन्य रैकों और भारतीय नौ सेना तथा भारतीय वायु सेना के समकक्ष 
विशेष छूट है । उन्हें 12वीं कक्षा या समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण करने का प्रमाण रैकों के बच्चों और थल सेना के भूतपूर्व जूनियर कर्मीशण्ट अफमगें , 
निर्धारित तारीख तक प्रस्तुत करना है और बोर्ड विश्वविद्यालय द्वारा परीक्षा भूतपूर्व नान कमीशण्ड अफसरों तथा भूतपूर्व अन्य रैकों और भारतीय नौ 
के देर में आयोजित किए जाने, परिणाम घोषणा में विलंब या अन्य किसी सेना तथा भारतीय वायु सेना के समकक्ष रैकों के बच्चों को उस स्थिति में 
कारण से इस तारीख को और आगे बढ़ाने से संबद्ध किसी भी निर्धारित शुल्क देने की जरूरत नहीं होगी जब वे निम्नलिखित शर्ते पूरी कर 
अनुरोध को स्वीकार नहीं किया जाएगा । 

देते है , अर्थात : 
टिप्पणी 3 : जो उम्मीदवार रक्षा मंत्रालय द्वारा रक्षा सेवाओं में किसी ( क ) वे मिलिट्री स्कल ( पहले किंग जार्ज स्कल के नाम से 
प्रकार के कमीशन से अपवर्णित हैं , वे इस परीक्षा में प्रवेश के पात्र नहीं 

ज्ञात ) सैनिक स्कल मामाइटी द्वारा चलाए जा रहे सैनिक स्कूलों में शिक्षा 
होंगे, अगर प्रवेश दे दिया गया तो भी उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । 

पा रहे हैं और , 
टिप्पणी 4 : वे उम्मीदवार जो आई एन एस बी / पी ए बी टी में पहले फेल 

( ख ) उनके आवेदन संबद्ध स्कूल के प्रिंसिपल द्वारा इस अनुशंसा के 
हो चुके हैं , वायु सेना के लिए योग्य नहीं है । 

साथ अग्रेषित कर दिए जाते है कि उनके लिखित प्रश्न पत्रों में कल अंका 
( घ ) शारीरिक मानक : 

के कम से कम 30 प्रतिशत अंक प्राप्त करने की आशा है । 
उम्मीदवार को राष्ट्रीय रक्षा अकादमी तथा नौसेना अकादमी परीक्षा 

टिप्पणी : मिलिट्री स्कूल/ सैनिक स्कूलों के उम्मीदवारों के संबद्ध स्कूलों 
( II ), 2001 हेतु परिशिष्ट -|| में दिए गए शारीरिक मानकों के दिशा 

के प्रधानाचार्य द्वारा अपेक्षित आवेदन प्रपत्रों की संवीक्षा आयोग के कार्यालय 
निर्देशों के अनुरूप शारीरिक रूप से स्वस्थ होना चाहिए । 

में यह निश्चय करने के लिए की जाएगी कि क्या ऐसे उम्मीदवार उपर्युक्त, 
4. शुल्क : 

नोटिम के पैरा 4 ( ii ) के अंतर्गत शुल्क के छट के हकदार हैं ।किन्तु 

मिलिट्री स्कूलों/ सैनिक स्कूलों के प्रधानाचार्यो को अपन स्कूल के विद्यार्थियों 
(i) परीक्षा में प्रवेश चाहन वाले उम्मीदवार को आयोग को रु. 50 / 

के आवेदन प्रपत्र आयोग को अग्रेषित करने से पहले संतुष्ट होना चाहिए 
( केवल पचास रुपये ) के शुल्क का भुगतान करना होगा जो कि समुचित 

कि वे नोटिस. की उक्त व्यवस्था की अपेक्षाओं को पूरा करते है । अग्रेपण 
मूल्य की एक केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकट के रूप में हो । केन्द्रीय भर्ती 

पत्र भेजते समय आवेदक का नाम तथा आवेदन प्रपत्र क्रमांक ( ४ अंकीय ) 
शुल्क टिकट ( डाक टिकट नहीं ) डाकघर से प्राप्त करें और आवेदन प्रपत्र 

का उल्लेख भी करना चाहिए । अग्रेषण पत्र को आवेदन प्रपत्र के साथ टैग 
पर इसके लिएनिर्धारित स्थान पर चिपका दें । जारी करने वाले डाकघर की 

अथवा पिन नहीं करना चाहिए । आयोग प्रधानाचार्य के कृताकतों के लिए 
तारीख की मोहर सहित उस टिकट को इस तरह से रद्द किया जाए कि रष्ठ 

उत्तरदायी नहीं होगा । 
करने की मोहर की छाप आंशिक रूप से आवेदन प्रपत्र पर भी किंतु 
आवेदन प्रपत्र में दिए गए स्थान के अंदर, अपने आप आ जाए । रदकिए आवेदन के साथ आयोग को अदा किए गए शुल्क को वापम करने के 
गा । टिकट की छाप स्पाट होनी चाहिए ताकि तारीख तथा जारी करने वाले किमी अनुरोध पर विचार नहीं किया जा सकता है और न उस किसी दूसरी 
डाकघर की पहचान स्पष्ट रूप से हो सके । 

परीक्षा या चयन के लिए आरक्षित रखा जा सकता है । 


भाग III - खण्ड 1 ] 


भारत का राजपत्र , अप्रैल 14, 2001 ( चैत्र 24 , 1923 ) 


- 


होगा । 


5. आवेदन कैसे करें : 

पत्र के साथ आवेदक का नाम तथा आवेदन प्रपत्र क्रमाक ( 8 अकीय , 

उल्लेख करते हुए आयोग को अग्रेपित करेंगे । 
( क ) संघ लोक सेवा आयोग ने अपनी सभी परीक्षाओं के लिए सामान्यतः 
एक आवेदन प्रपत्र तैयार किया है जिसे कम्प्यूटरीकृत मशीनों द्वारा जांचा ____ भारतीय नौ सेना में नो सैनिकां ( बाल एव पर्गिशल्पाशिक्षायिया पाहत 
जा सकता है । आवेदन प्रपत्र के साथ सूचना विवरणिकाजिसमें प्रपत्र भरने के आवेदन प्रपत्रों को , यदि उनके कमांडिंग अधिकारियो द्वारा विधिवत् 
के लिए सामान्य अनुदेश, पावती कार्ड एवं आवेदन प्रपत्र भेजने के लिए अनुशंसित किए जाते है, केवल उन्हें ही को स्वीकार किया जाएगा । सप्टाय 
एक लिफाफा शामिल है, एम्पलायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार दिनांक 14 इंडियन मिलिटरी कालेज ( जिसे पहले सैनिक स्कूल कहा जाता था । 
अप्रैल, 2001 में प्रकाशित आयोग के नोटिस के परिशिष्ट - II ] में सूचीबद्ध देहरादून , मिलिटरी स्कूलों ( जिन्हें पहले किग जार्ज स्कल कहा जाता था 
देश भर के निर्दिष्ट किए प्रधान डाकघरों/ डाकघरों से 20 रु. ( केवल बीस और संनिक स्कूलों की सोसायटी द्वारा चलाए जाने वाले मनिक स्कलों के 
रुपए ) नकद भुगतान करके प्राप्त किए जा सकते हैं । प्रपत्र केवल निर्दिष्ट छात्रों को अपने आवेदन प्रपत्र संबद्ध कालेज/स्कूलों के प्रिंसिपल के 
किए डाकघरों से ही खरीदने चाहिए किसी अन्य एजेंसी से नहीं । यह प्रपत्र माध्यम से प्रस्तुत करने चाहिए, जिन्हें वह अग्रेपण पत्र पर आवटर कालाप 
एक परीक्षा के लिए केवल एक बार प्रयोग में लाया जा सकता है । उम्मीदवार तथा उसका आवेदन प्रपत्र क्रमांक ( 8 अंकीय ) का उल्लेख करने पर 
केवल सूचना विवरणिका के साथ दिए गए प्रपत्र का प्रयोग करें तथा उन्हें 

आयोग को अग्रेपित करेंगे । अग्रेषण पत्र को आवेदन पपत्र के साथ टेग या 
किसी भी स्थिति में प्रपत्र की छायाप्रति/ प्रतिलिपि/ अप्राधिकृत मुद्रित प्रति पिन न किया जाये । 
का प्रयोग नहीं करना चाहिए । चूंकि इस प्रपत्र की इलेक्ट्रॉनिक मशीन द्वारा 

टिप्पणी - 1 : उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्र में परीक्षा के लिए 
बारीकी से जांच की जाती है, आवेदन प्रपत्र को सही ढंग से भरने के लिए 

केन्द्र भरते समय सावधानी पूर्वक निर्णय लेना चाहिए । एक ही उम्मीदवार 
उचित सावधानी बरतनी चाहिए । आवेदन प्रपत्र को भरते समय, कृपया 

के अलग - अलग केन्द्र देते हुए एक से अधिक आवेदन प्रपत्र किसी भी 
एम्पलायमेंट न्यूज/ रोजगार समाचार दिनांक 14 अप्रैल, 2001 में प्रकाशित 

स्थिति में स्वीकार नहीं किए जाएंगे । यदि कोई उम्मीदवार एक से अधिक 
आयोग के नोटिस के परिशिष्ट - 11 में दिए गए विस्तृत अनुदेशों को देखें । परे भरे हुए आवेदन पत्र भेजे तो भी आयोग अपने विवेक से केवल एक ही 
उम्मीदवार को पावती कार्ड के संगत स्थानों पर अपना आवेदन प्रपत्र संख्या 

आवेदन प्रपत्र स्वीकार करेगा तथा इस संबंध में आयोग का निर्णय अंतिम 
( आठ अंकीय ) और परीक्षा का नाम भी भरना चाहिए । पावती कार्ड पर दो 
रु . का डाक टिकट लगाएं । विधिवत भग गया आवेदन प्रपत्र एवं पावती 
कार्ड तब सूचना विवणिका के साथ दिए विशेष लिफाफे में भेजे जाने 

यदि कोई उम्मीदवार आयोग द्वारा प्रेषित प्रवेश प्रमाण पत्र में दर्शाये गये 
चाहिए । लिफाफा सचिव, संघ लोक सेवा आयोग, धौलपुर हाउस , शाहजहां 

केन्द्र से इतर केन्द्र में बैठता है तो उस उम्मीदवार के प्रश्न पत्रों का मूल्यांकन 
रोड, नई दिल्ली - 110011 को भेजने से पहले आपको उसके ऊपर परीक्षा 

नहीं किया जाएगा तथा उसकी उम्मीदवारी रद्द की जा सकती है । 
का नाम अर्थात् राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सेना अकादमी परीक्षा टिप्पणी 2 : जिन आवेदन प्रपत्रों के साथनिर्धारित शुल्क संलग्न नहीं 
( II ) 2001 भी लिखना चाहिए । 

होगा ( उपर्युक्त पैरा 4 के अंतर्गत शुल्क माफी के दावे को छोड़कर ) या जो 

अधूरे या गलत भरे हुए हों , उनको एक दम अस्वीकृत कर दिया जायेगा 
( ख ) सभी उम्मीदवारों को , चाहे वे पहले से सरकारी नौकरी में हों या 

और किसी भी अवस्था में अस्वीकृति के संबंध में अभ्यावेदन या पत्र व्यवहार 
सरकारी औद्योगिक उपक्रमों में हों या इसी प्रकार के अन्य संगठनों में हों या 

को स्वीकार नहीं किया जायेगा । उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्रों क 
गैर - सरकारी संस्थाओं में नियुक्त हों , अपने आवेदन प्रपत्र आयोग को सीधे 

साथ आयु तथा शैक्षिक योग्यता, अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति 
भेजने चाहिए । अगर किसी उम्मीदवार ने अपना आवेदन प्रपत्र अपने नियोक्ता 

अन्य पिछड़ी श्रेणियां और शुल्क में छूट आदि का प्रमाणपत्र प्रस्तुत नहीं 
के द्वारा भेजा हो और वह संघ लोक सेवा आयोग में देर से पहुंचा हो तो उस 

___ करना होगा । इसलिए वे इस बात को सुनिश्चित कर लें कि वे परीक्षा में 
आवेदन प्रपत्र पर विचार नहीं किया जायेगा , भले ही वह नियोक्ता को 

प्रवेश के लिए पात्रता की सभी शर्तो को पूरा करते हैं या नहीं : अत : पगक्षा 
आखिरी तारीख के पहले प्रस्तुत किया गया हो । 

में उनका प्रवश भी पूर्णत : अनन्तिम होगा । यदि किसी बाद की तारीख का 

सत्यापन करते समय यह पता चलता है कि वे पात्रता की सभा शर्ते पूरा नहीं 
जो व्यक्ति पहले से सरकारी नोकरी में स्थायी या अस्थायी हैसियत से 

करते हैं तो उनकी उम्मीदवारी रद्द हा जाएगी । परीक्षा के लिग्नित भार , F 
काम कर रहे हों या किसी काम के लिए विशिष्ट रूप से नियुक्त कर्मचारी 

परिणाम के दिसंबर, 2001 में घोषित हान की सभावना ह 
हों , जिसमें आकस्मिक या दैनिक दर पर नियुक्त व्यक्ति शामिल नहीं हैं या 
जो लोक उद्यमों में सेवारत हैं , उनको यह परिवचन ( अण्डरटेकिंग) प्रस्तुत 

साक्षात्कार के लिये बुलाए गये सभा उम्मीदवार का वा नयन चट 
करना होगा कि उन्होंने लिखित रूप से अपने कार्यालय/विभाग के अध्यक्ष 

( एसएसबी ) के समक्ष मैट्रिक परीक्षा का मूल प्रमाणपत्र - या समय 
हो सूचित कर दिया है कि उन्होंने इस परीक्षा के लिए आवेदन किया है । 

परीक्षा के प्रमाणपत्र प्रस्तुत करने होगे । जो उमीदवार सवा चमक , 
उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि यदि आयोग को उनके नियोक्ता से 

साक्षात्कार में अर्हता प्राप्त कर लेंग उन्हें मालाकार कतार । बाद मन्न 
उनके उक्त परीक्षा के लिए आवेदन करने /परीक्षा में बैठने से सम्बद्ध अनुमति 

प्रमाणपत्रों को प्रस्तुत करना होगा । जांच पड़ताल क बाद मल प्रमाणपत्र 
रोकते हुए कोई पत्र मिलता है तो उनका आवेदन प्रपत्र अम्वीकृत कर दिया 

लोटा दिए जाएंगे । जा उम्मीदवार पहले ही 1()+ 2 परीक्षा उत्तीर्ण कर चक 
जा सकता है। उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जा सकती है । 

हैं , वे मेवा चयन बोई हतु अपना 10 + 2 परीक्षा उत्तीण करन का मूल 

प्रमाण- पत्र या अंक सूची अवश्य लाए। यदि उनका कोर भी दावा मित्य 
जो उम्मीदवार सशस्त्र सेना में सेवारत है उन्हें अपने आवेदन प्रपत्र अपने पाया जाता ह तो उनके विरुद्ध आयोग द्वारा निम्नलिखित उपत्र- क, जनसा. 
कमांडिग अधिकारियों के माध्यम से प्रस्तुत करने चाहिए, जिन्हें वे अग्रेपण अनुशासनात्मक कार्रवाई की जा सकती है । 
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| भाग 1 खण्ड । 


जो उम्मीदवार आयोग द्वारा निम्नांकित कदाचार का दोषी घोषित होता 
है या हो चुका है : 


(i ) उम्मीदवार को इस सम्बन्ध में लिखित अभ्यावेदन, जो बाह 

देना चाहे , प्रस्तुत करने का अवसर न दिया गया हो और 


(1) किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी का समर्थन प्राप्त करना, 

या 


(ii) उम्मीदवार द्वारा अनुमत समय में प्रस्तुत अभ्यावेदन पर . यदि 

कोई हो , विचार न कर लिया गया हो । 


( ii ) किसी व्यक्ति के स्थान पर स्वयं प्रस्तुत होना, या 


6. आवेदन जमा करने की अंतिम तारीख : 


(ii ) अपने स्थान पर किसी दूसरे को प्रस्तुत करना, या 


( iv ) जाली प्रलेख या फंर- बदल किए गये प्रलेख प्रस्तुत करना, या 


( 1 ) पूरी तरह से भरा हुआ आवेदनपत्र सचिष, संघ लोक सेवा आयोग, 

धोलपुर हाउस, शाहजहां रोड, नई दिल्ली -110011 को 14 मई, 
2001 को अथवा इससे पहले पहुंच जाना चाहिए । 


( v ) अशुद्ध या असत्य वक्तव्य देना या महत्वपूर्ण सूचना को छिपा 

कर रखना, या 


( vi ) परीक्षा के लिए अपनी उम्मीदवारी के संबंध में किमी अनियमित 

या अनुचित लाभ उठाने का प्रयास करना, या 


( vii ) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाना, या 


( ii ) असम , मेघालय , अरूणाचल प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर, नागालैंड, 

त्रिपुरा, सिक्किम, जम्मू एवं कश्मीर, हिमाचल प्रदेश के लाहौल और 
स्पीति जिले और चम्बा जित्ने के पांगी उपमंडल तथा अण्डमान और 
निकोबार द्वीपसमूह अथवा लक्षद्वीप और विदेशों में रह रहे उम्मीदवारों 
के मामले केबल डाक/ स्पीड पोस्ट द्वारा आवेदन प्रपत्र प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 21 मई, 2001 है । उपर्युक्त क्षेत्रों /प्रदेशों में रहने 
पाले उम्मीदवारों से आवेदन पत्र प्राप करने के लिए दिया गया 
अतिरिक्त समय - सीमा का लाभ केवल डाक / स्पीड पोस्ट द्वारा प्राप्त 
आवेदन प्रपत्रों के मामले में ही दिया जाएगा । 


( vii ) उत्तर पुस्तिकाओं पर असंगत बातें लिखना जो अश्लील भाषा 

या अभद्र आशय की हों , या 


(ix ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दुर्व्यवहार करना, या 


( x ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त कर्मचारियों को 

परेशान करना या अन्य प्रकार की शारीरिक क्षति पहुंचाना, या 


वैयक्तिक रूप से अथवा कृरियर सेवा से प्राप्त आवेदन प्रपत्रों के 
मामलों में आवेदकों के निवास स्थान पर ध्यान में न रखते हुए अतिरिक्त 
समय सीमा का लाभ नहीं मिलेगा । 


( xi ) उम्मीदवारों को परीक्षा देने की अनुमति देते हए प्रेषित प्रवेश 

प्रमाण पत्र के साथ जारी विसी अनुदेश का उल्लंघन करना , 


या 


( xii ) ऊपर खण्डों में उल्लिखित सभी या किसी कदाचार को करने 

की कोशिश करना या करने के लिए उकसाना । 


अतिरिक्त समय सीमा के लाभ का दावा करने वाले उम्मीदवारों को 
आवेदन प्रपत्र में दिए गए कालम 13 (II ) में उस विशेष क्षेत्र अथवा प्रदेश , 
( अर्थात् असम, मेघालय, जम्मू एवं कश्मीर आदि ) जहाँ उनका निवास हो , 
के एरिया कोड का उल्लेख स्पष्ट रूप से करना चाहिए । यदि वे ऐसा नहीं 
कर पाते तो उन्हें अतिरिक्त समय का लाभ उठाने की अनुमति नहीं दी 
जाएगी । 


यह अपने को दण्ड - अभियोजन का शिकार बनाने के अतिरिक्त 


( क ) आयोग की जिस परीक्षा का उम्मीदवार है उसके लिए 

आयोग द्वारा अयोग्य ठहराया जा सकता है । 


और/ या 


( ख ) स्थाई रुप से या किसी निर्दिष्ट अर्वाध के लिये अपवर्जित 

किया जा सकता है : 


टिप्पणी -1 : उम्मीदवार स्पष्ट रूप से यह समझ लें कि आयोग उसके 
आवेदन प्रपत्र के प्राप्त न होने अथवा किन्हीं अन्य कारणों से विलम्ब से 
प्राप्त होने के लिएकिसी भी परिस्थिति में उत्तरादायी नहीं होगा ।निर्धारित 
अंतिम तिथि के बाद प्राप्त होने वालेकिसी भी आवेदन प्रपत्र पर किसी भी 
परिस्थिति में विचार नहीं किया जाएगा और विलम्ब से प्राप्त होने वाले 
सभी आवेदन प्रपत्रों को तुरन्त अस्वीकृत कर दिया जाएगा । अत : वे यह 
सुनिश्चित कर लें कि उनके आवेदन प्रपत्र निर्धारित अंतिम तिथि तक 
आयोग के कार्यालय में पहुंच जाए । 


( 1 ) आयोग द्वारा उनकी किसी परीक्षा या चयन के 

लिए: 


( 2 ) केन्द्र सरकार द्वारा उनके अधीन लिमी नियुक्ति 

के लिए और 


टिप्पणी- II : उम्मीदवार अपने आवेदन प्रपत्र आयोग के काउन्टर पर 
व्यक्तिगत रूप से भी जमा करके उसकी समुचित रसीद प्राप्त कर सकते हैं 
आयोग के अन्य किसी पदाधिकारी को जमा करने के लिए दिए गए 
आवेदन प्रपत्रों के संबंध में आयोग उत्तरदायी नहीं होगा । 


( ग ) यदि वह पहले से ही सरकारी नौकरी में हो तो समुचित 

नियमों के अधीन अनुशासनात्मक कार्रवाई की 
जाएगी । 


किंतु शर्त यह है कि इस नियम के अधीन कोई शास्ति तब तक नहीं दी । 
जाएगी जन्य तक : 


टिप्पणी - III : : करियर मेवा अथवा करियर जैमी अन्य सेवा के 
माध्यम से प्राप्त आवेदन प्रपत्रों को आयोग के काउंटर पर " दस्ती रूप से 
जमा किए गए आवेदन प्रपत्रों के रूप में माना जाएगा । 
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7. आवेदन प्रपत्रों की पावती : 


(11 ) यदि किसी उम्मीदवार को आयोग से एक से अधिक प्रवेश 
प्रमाण - पत्र प्राप्त हों वह परीक्षामें बैठने के लिए उनमे में किसी एक प्रवेश 
प्रमाण - पत्र का ही प्रयोग करें तथा अन्य प्रवेश प्रमाण पत्र आयोग के 
कार्यालय को वापिस कर दें । 


उम्मीदवार से आवेदन प्रपत्र प्राप्त होते ही उसके द्वारा आवेदन प्रपत्र के 
साथ जमा कराए गए पावती कार्ड पर उसका आवेदन प्रपत्र प्राप्त होने के 
प्रमाण के तौर पर मुहर लगाकर आयोग के कार्यालय द्वारा उसे भेज दिया 
जाएगा यदि किसी उम्मीदवार को 30 दिन के भीतर पावती कार्ड नहीं प्राप्त 
होता है तो उसे आवेदन प्रपत्र सं. ( 8 अंकों में ), नाम तथा परीक्षा का वर्ष 
दर्शाते कुए तत्काल आयोग से संपर्क करना चाहिए । आयोग के काउन्टर 
पर व्यक्तिगत रूप से आवेदन प्रपत्र जमा कराने वाले उम्मीदवारों को 
काउन्टर पर ही पावती कार्ड दे दिया जाएगा । 


( 1 ) यदि किसी उम्मीदवार को गलती से किसी अन्य उम्मीदवार 
का प्रवेश प्रमाण पत्र प्राप्त हो जाये तो उसे तत्काल आयोग को वापिस कर 
दें तथा सही प्रवेश प्रमाण पत्र प्रेषित करने का अनुरोध करना चाहिए । 
उम्मीदवार को ध्यान रखना चाहिए कि किसी अन्य उम्मीदवार के प्रवेश 
प्रमाण पत्र के बलबूते पर परीक्षा में बैठने की अनुमति नहीं दी जाएगी । 


केवल इस तथ्य से कि उम्मीदवार का आवेदन प्रपत्र आयोग द्वारा प्रप्त 
कर लिया गया है इसका तात्पर्य यह कदापि नहीं है कि परीक्षा के लिए 
उसकी उम्मीदवारी को स्वीकार कर लिया गया है । उम्मीदवारों को उनके 
परीक्षा में प्रवेश अथवा उनका आवेदन प्रपत्र अस्वीकृत किए जाने के बारे 
में शीघ्रातिशीघ्र सूचित कर दिया जाएगा । 


(iv ) उम्मीदवार के आवेदन प्रपत्र की स्वीकार्यता तथा वह उक्त 
परीक्षा में प्रवेश का पात्र है या नहीं है इस बारे मे आयोग का निर्णय अन्तिम 
होगा । 


8. आयोग / थल सेना/ नौ मेना/ वायु सेना मुख्यालय के साथ पत्र -व्यवहारः 


निम्नलिखित मामलों को छोड़कर आयोग अन्य किसी भी मामले में 
उम्मीदवार के साथ पत्र - व्यवहार नहीं करेगा । 


( v ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि प्रवेश प्रमाण पत्र में कहीं - कहीं नाम 
तकनीकी कारणों से संक्षिप्त रूप में लिखे जा सकते है । 

( vi ) उम्मीदवार को इस बात की व्यवस्था अवश्य कर लेनी चाहिए 
कि उसके आवेदन प्रपत्र में उल्लिखित पते पर भेजे गए पत्र आदि आवश्यक 
होने पर उसको बदले हुए पते पर मिल जाया करें । पते में किसी प्रकार का 
परिवर्तन होने पर आयोग को उसकी सूचना यथाशीघ्र दी जानी चाहिए । 
आयोग ऐसे परिवर्तनों पर ध्यान देने का पूग पृग प्रयत्न करता है किन्तु इस 
विषय में कोई जिम्मेदारी स्वीकार नहीं कर सकता । 

महत्वपूर्ण : आवेदन के सम्बन्ध में सभी पत्र - व्यवहार सचिव, संघ 
लोक सेवा आयोग, धौलपुर हाउस, नई दिल्ली - 110011 के पते पर करना 
चाहिए और उसमें निम्नलिखित विवरण अवश्य होना चाहिए । 


1 परीक्षा का नाम तथा वर्ष 


2 आवेदन प्रपत्र संख्या ( 8 अंकीय ) 


(I) उन उम्मीदवारों को जिन्हें परीक्षा में प्रवेश दिया गया है, अनुक्रमांक , 
केन्द्र तथा कोर्स जिसके लिये प्रवेश दिया गया है आदि दर्शाते हुए प्रवेश 
प्रमाणपत्र प्रेषित किया जायेगा । प्रवेश प्रमाणपत्र में उम्मीदवार के फोटोग्राफ 
का समावेश होगा । यदि किसी उम्मीदवार को परीक्षा प्रारंभ होने से तीन 
सप्ताह पूर्व तक प्रवेश प्रमाणपत्र अथवा उसकी उम्मीदवारी से संबद्ध कोई 
सूचना न मिले तो उसे आयोग मे तत्काल संपर्क करना चाहिए । ऐसीकिसी 
सूचना के प्राप्त होने पर प्रवेशित उम्मीदवार को प्रवेश प्रमाण पत्र अथवा 
उसकी अनुप्रति / अनुलिपि भेज दी जायेगी । इस संबंध में जानकारी आयोग 
परिसर में स्थित सुविधा काउंटर पर व्यक्तिगत रूप से अथवा दूरभाष सं 
011 - 3385271/ 011 - 3381125 से प्राप्त की जा सकती है । यदि उम्मीदवार 
से प्रवेश प्रमाण पत्र न प्राप्त होने के संबंध में कोई सूचना आयोग कार्यालय 
में परीक्षा प्रारभ होने से कम से कम तीन सप्ताह पूर्व तक प्राप्त नहीं होती है 
तो इसके लिये उम्मीदवार प्रवेश प्रमाण पत्र न होने के लिये स्वयं ही 
जिम्मेदार होगा । यह ध्यान रखना चाहिए कि प्रवेश प्रमाणपत्र उम्मीदवार 
द्वारा आवेदन प्रपत्र में दिए गए पते की फोटो कापी करके , प्रेषित किये 
जायेंगे, अत : उम्मीदवार ये सुनिश्चित कर लें कि उनके द्वारा आवेदन प्रपत्र 
में दिया गया पता पिन कोड सहित पूर्ण होना चाहिए । 


सामान्यत:किसी भी उम्मीदवार को परीक्षा में प्रवेश प्रमाणपत्र के बिना 
बैठने नहीं दिया जाएगा । प्रवेश प्रमाण पत्र प्राप्त होने पर सावधानीपूर्वक 
जांच कर लें तथा किसी प्रकार की टि/ असंगति होने पर आयोग को तुरंत 
इसकी जानकारी दें । किसी कोर्स में प्रवेश विभिन्न कोसों की आयु तथा 
शैक्षिक योग्यता के आधार पर उनकी पात्रता तथा उम्मीदवार द्वारा दिये गये 
वरीयता क्रम को ध्यान में रखकर दिया जाएगा । 


3 . अनुक्रमाक ( यदि मिला हो ) 
4. उम्मीदवार का नाम ( पूरा और साफ लिखा हुआ ) 
5 पत्र व्यवहार का पता, जैसा आवेदन पत्र में दिया है । 
विशेष ध्यान : ( 1 ) जिन पत्रों में ऊपर का ब्यौरा नहीं होगा, हो सकता 
है, उन पर कोई कार्रवाई न हो । 

विशेष ध्यान : ( 2 ) यदि किसी परीक्षा की समाप्ति के बाद किसी 
उम्मीदवार का पत्र/ पत्रादि प्राप्त होता है या जिसमें उसका पूरा नाम और 
अनुक्रमांक नहीं दिया गया है तो उस पर ध्यान नहीं दिया जायेगा, और उस 
पर कोई कार्रवाई नहीं की जाएगी । 

सेवा चयन बोई के माक्षात्कार के लिए आयोग द्वारा अनुशंसित उम्मीदवारों 
ने अगर परीक्षा के लिए आवेदन करने के बाद, अपना पता बदल लिया हो 
तो उनको चाहिए कि परीक्षा के लिए लिखित भाग के परिणाम घोषित हो 
आते ही अपना नया पता तत्काल , सेना को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवारों 
के लिए - - सेना मुख्यालय, ए. जी . ब्रांच आरटीजी ( रा र. अ प्रविष्टि ) , 
पश्चिमी खंड III , स्कंध- 1, आर. के . पुरम, नई दिल्ली - 110066 , 

नौसेना/ नौसेना अकादमी को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवारों के 
लिए- - नौ सेना मुख्यालय, जनशक्ति एवं भर्ती निदेशालय, आर एण्ड आर 
अनुभाग, सी स्कंध, सेना भवन , नई दिल्ली - 110011 , 


उम्मीदवारों को ध्यान में रखना चाहिए कि परीक्षा में उनका 
प्रवेश उनके द्वारा आवेदन प्रपत्र में दी गई जानकारी के आधार पर रहेगा । 
यह आयोग द्वारा पात्रता की शर्तों के सत्यापन किए जाने पर आधारित 
होगा । 


1568 भारत का राजपत्र, अप्रैल 14, 2001 ( चैत्र 24, 1923 ) 

भाग III - खण्ड । 

- - - - - - - - - - - - - - 
वायु सेना को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवार के लिए - वायु सेना स्वीकार्यता हेतु थल सेना/ नौ सेना और नो सेना अकादमी के उम्मीदवारो 
मुख्यालय, कार्मिक , ( अधिकारी ) निदेशालय, पी. ओ. 3 - ( ए ), जे ब्लाक , को ( 1 ) लिखित परीक्षा तथा ( 2 ) अधिकारी क्षमता परीक्षणो में 
नई दिल्ली - 110011 को सूचित कर देना चाहिए । 

अलग - अलग न्यूनतम अर्हक अक प्राप्त करने होगे जो कि आयोग द्वारा 
जो उम्मीदवार इन अनुदेशों का पालन नहीं करेगा वह सेवा चयन बोर्ड 

उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किए जाएंगे और वायु सेना के 
के साक्षात्कार के लिये सम्मन - पत्र न मिलने पर अपने मामले में विचार 

उम्मीदवारों को ( 1 ) लिखित परीक्षा, ( 2 ) अधिकारी क्षमता परीक्षा ( 3 ) 

पायलट एप्टीट्यूट परीक्षण में अलग अलग न्यूनतम अर्हक अक प्राप्त 
किए जाने के दावे से वंचित हो जाएगा । 

करने होगे जो कि आयोग द्वारा उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किए 
जिन उम्मीदवारों के नाम सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार हेतु रिपोर्ट जाएगे । 
करने के लिए अनुशंसित हैं उनको अपने साक्षात्कार के मबध मे सभी 
पृछताछ और अनुरोध सीधे - सेना को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवारों इन शर्तों पर अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों का उनक द्वारा लिखित परीक्षा तथा 
के लिए - - सेना मुख्यालय, ए. जी ब्रांच, आरटीजी ( रा.र अ प्रविष्टि ) , सेवा चयन बोर्ड के परीक्षणों में प्राप्त कल अको के आधार पर योग्यता के 
पश्चिमी खण्ड पश्चिमी खंड III , स्कंध - ( 1 ) , आर के पुरम, नई अन्तिम क्रम में तीन अलग - अलग सूचियों में एक थल सेना तथा नौ सेना 
दिल्ली - 110066 ; 

के लिए, दूसरी वायु सेना के लिए और तीसरी नौ सेना के अकादमी कोर्स 

के लिए रखा जायेगा । जो उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के सभी अंगों 
नौसेना/ नौसेना अकादमी को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवारों के 

के लिए और नौ सेना अकादमी के लिए अर्हता प्राप्त कर लेते हैं उनका नाम 
लिए-- - नौ सेना मुख्यालय, जनशक्ति एवं भर्तीनिदेशालय, आर एण्ड आर 

तीनों योग्यता सूचियों में होगा, राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना और नौ 
अनुभाग, सी स्कंध, सेना भवन, नई दिल्ली - 110011 , 

सेना विंगों में प्रवेश के लिए अन्तिम चयन थल सेना तथा नौ सेना की 
वायु सेना को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवार के लिए - - वायु सेना योग्यता सूची में से रिक्तियों की संख्या को देखते हुए योग्यता के क्रम में से 
मुख्यालय, कार्मिक, ( अधिकारी ) निदेशालय, पी . ओ. 3 - ( ए ), जे ब्लाक , 

किया जाएगा । वायु सेना विंग में प्रवेश के लिा अन्तिम चयन वायु सेना 
नई दिल्ली -110011 के पते पर लिखने चाहिये । 

की योग्यता सूची में से रिक्तियों की संख्या को देखते हुए योग्यता के क्रम 
___ उम्मीदवार को भेजे गए सम्मन- पत्र द्वारा सूचित सारीख को सेवा चयन 

से किया जाएगा और नौ मेना अकादमी की कार्यपालक शाखा में प्रवेश के 
बोर्ड के समक्ष साक्षात्कार के लिए पहुंचना है । साक्षात्कार को स्थगित करने 

लिए अन्तिम चयन नौ सेना की योग्यता सूची में रिक्तियों की संख्या को 
से संबद्ध अनुरोध पर केवल अपवादात्मक परिस्थितियों में और प्रशासनिक 

देखते हुए योग्यता के क्रम से किया जाएगा । जो शारीरिक स्वस्थता ओर 
मुविधा को ध्यान में रखकर ही विचार किया जायेगा जिसके लिए निर्णायक 

अन्य सभी बातों में उपयुक्तता के आधार पर होगा । जिन उम्मीदवारों के 
प्राधिकरण सेना मुख्यालय होगा । इस प्रकार के अनुरोध उस चयन केन्द्र के 

नाम तीनों योग्यता सूचियों में हैं उन पर तीन सृचियों में चयन हेतु विचार 
प्रशासनिक अधिकारी को संबोधित होने चाहिए जहां से साक्षात्कार हेतु 

उनके वरीयता क्रम को देखते हए होगा और उनके एक सूची से अन्तिम 
आहवान - पत्र ( कॉल लेटर ) प्राप्त हुआ है । सेना/ नौ सेना/ वायु सेना मुख्यालय 

रूप से चुन लिये जाने पर शेष सृचियों से उनका नाम रद्द कर दिया 
में प्राप्त पत्रों पर कोई कार्रवाई नहीं की जाएगी । लिखित परीक्षा में अर्हता जाएगा । 
प्राप्त उम्मीदवारों के सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार मार्च- अप्रैल, 2002 मे विशेष ध्यान : वायु सेना के प्रत्येक उम्मीदवार का पायलट एप्टीच्यूट 
अथवा भर्ती निदेशालय की सुविधानुसार किए जाएंगे । 

परीक्षण केवल एक बार किया जाता है । अत : उसके द्वारा प्रथम परीक्षण मे 
9. लिखित परीक्षा के परिणाम की घोषणा, अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों 

प्राप्त ग्रेड वायु सेना चयन बोर्ड के सामने बाद में होने वाले साक्षात्कार में 
का साक्षात्कार, अन्तिम परिणामों की घोषणा और अन्तिम रूप से अर्हता 

स्वीकार किया जाएगा । जो उम्मीदवार पायलट एप्टीच्यूट के प्रथम परीक्षण 
प्राप्त उम्मीदवारों का प्रशिक्षण कोर्स में प्रवेश : 

में असफल हो जाता है वह राष्ट्रीय रक्षा अकादमी परीक्षा के वायु सेना विंग 

या जनरल ड्यूटी ( पायलट ) अांच या नेवल एयर आर्म में प्रवेश के लिए 
संघ लोक सेवा आयोग लिखित परीक्षा में आयोग के निर्णय परनिर्धारित 

आवेदन नहीं कर सकता। 
न्यूनतम अर्हक अंक प्राप्त करने वाले उम्मीदवारों की एक सूची तैयार 
करेगा । ये उम्मीदवार बौद्धिक तथा व्यक्तित्व परीक्षणों के लिये सेवा चयन 

जिन उम्मीदवारों का किसी पिछले राष्ट्रीय रक्षा अकादमी कोर्स मे 
बोर्ड के सामने हाजिर होंगे जहां राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना, नौ 

पायलट एप्टीच्यूट परीक्षण हो गया हो और उन्हें अर्हता प्राप्त कर लेने की 
सेना/ नौ सेना अकादमी 10 + 2 ( कार्यपालक शाखा ) के उम्मीदवारों की 

सूचना मिल गई हो तो उन्हें इस परीक्षा के केवल वायु मंना विग के लिये 
अधिकारी क्षमता तथा वायु सेना के उम्मीदवारों का पाइलट एप्टीच्यूट 

ही अपना आवेदन करना चाहिए । 
परीक्षण तथा अधिकारी क्षमता का निर्धारण किया जाएगा । 

अलग - अलग उम्मीदवारों को परीक्षा के परिणाम किस रूप में और 
उम्मीदवार सेवा चयन बोर्ड के सामने हाजिर होकर अपने ही जोखिम 

किस प्रकार सूचित किए जायें इस बात का निर्णय आयोग अपने आप 
पर वहां के परीक्षणों में शामिल होंगे और सेवा चयन बोर्ड में उनका जो 

करेगा और परिणाम के संबंध में उम्मीदवारों से कोई पत्र - व्यवहार नहीं 
परीक्षण होता है उसके दौरान या उसके फलस्वरूप अगर उनको कोई चोट करेगा । 
पहंचती है तो उसके लिए सरकार की ओर से कोई क्षतिपूर्ति या सहायता 
पाने के हकदार नहीं होंगे, चाहे वह किसी व्यक्ति की लापरवाही से हो या परीक्षा में सफल होने मात्र से अकादमी में प्रवेश का कोई अधिकार 
दसरे किसी कारण से हो । उम्मीदवारो के माता पिता या अभिभावकों को नहीं मिलगा । उम्मीदवार को नियुक्ति प्राधिकारी को सतुष्ट करना होगा कि 
इस आशय के एक प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे । 

वह अकादमी में प्रवेश के लिए सभी तरह से उपयुक्त है । 


पी 


- 


- - 
- - 


- 


In - 
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10. प्रशिक्षण कोर्स में प्रवेश के लिए अनर्हताएं : 

प्रयोग करने की अनुमति नहीं है , अत : ये उन्हें परीक्षा भवन में नहीं लानी 
जो उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी अथवा नौ सेना अकादमी की 

चाहिए । 
कार्यपालक शाखा के किसी पहले कोर्स में प्रवेश पा चुके थे पर अधिकारी ( ख ) परीक्षा का स्तर और पाठ्य विवरण ( प्रश्न - पत्र 1 ) 
सुलभविशेषताओं के अभाव के कारण या अनुशासनिक आधार पर वहां 

गणित ( कोड संख्या 01 ) 

( अधिकतम अंक 300 ) 
मे निकाल दिये गये थे उनको अकादमी में प्रवेश नहीं दिया जाएगा । 
किन्तु जिन उम्मीदवारों को अस्वस्थता के आधार पर पहले राष्ट्रीय रक्षा 

1. बीजगणित : 
अकादमी, नौ सेना अकादमी से वापस ले लिया गया था या जिन्होंने अपनी 

समुच्चय की अवधारणा, समुच्चयों पर क्रिया, वेन आरेख । द - मारगन 
इच्छा से उक्त अकादमी छोड़ दी हो उन्हें अकादमी में प्रवेश मिल सकता है 

नियम , कार्तीय गुणन, संबंध, तुल्यता - संबंध । 
बशर्ते कि वे स्वास्थ्य तथा अन्यनिर्धारित शर्ते पूरी करते हों । । 

वास्तविक संख्याओं का एक रेखा पर निरूपण । मंमिश्र 
11 . उम्मीदवार को अपना आवेदन प्रपत्र प्रस्तुत कर देने के बाद 

मंख्या - - आधारभूत गुणधर्म, मापांक , कोणांक , इकाई का घनमूल । 
उम्मीदवारी वापस लेने से संबद्ध उसके किमी भी अनुरोध को किसी भी 

संख्याओं की द्विआधारी प्रणाली । दशमलव प्रणाली की एक संख्या का 
परिस्थिति में स्वीकार नहीं किया जाएगा । 

द्विआधारी प्रणाली में परिवर्तन तथा विलोमत : परिवर्तन । अंकणितीय , 
___ 12. ( क ) परीक्षा की प्रणाली, स्तर और पाश्यक्रमों, ( ख ) अकादमी ज्यामितीय तथा हरात्मक श्रेणी, वास्तविक गुणांकों सहित द्विघात समीकरण । 
में प्रवेश हेतु शारीरिक क्षमता स्तर और ( ग ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ ग्राफों द्वारा दो चरों वाले रेखिक अमिका का हल । क्रमचय तथा 
सेना अकादमी में प्रवेश पाने वाले उम्मीदवारों की सेवा आदि के संक्षिप्त संचय । द्विपद प्रमेय तथा इसके अनुप्रयोग । लघुगणक तथा उनके अनुप्रयोग । 
विवरण आदि की विस्तृत जानकारी के संबंध में क्रमश : परिशिष्ट 1, 2 
और 3 में विस्तार से समझाया गया है । 

2. आव्यूह तथा सारणिक : 


संजय श्रीवास्तव 

उप सचिव 
संघ लोक सेवा आयोग 


आव्यूहों के प्रकार , आव्यूहों पर संक्रिया । आव्यूह के सारणिक , 
सारणिकों के आधारभूत गुणधर्म , वर्ग आव्यूह के सहखंडन तथा व्युत्क्रम, 
अनुप्रयोग - दो या तीन अज्ञातों में रेखिक समीकरणों के तंत्र का क्रमर 
के नियम तथा आव्यूह पद्धति द्वारा हल । 


परिशिष्ट - 1 


( परीक्षा की योजना, स्तर और पाठ्य विवरण ) 


3. त्रिकोणमिति : 


( क ) : परीक्षा की योजना : 


1, लिखित परीक्षा के विषय, नियत समय तथा प्रत्येक विषय के अधिकतम 
अंक निम्नलिखित होंगे :- - 


कोण तथा डिग्रियों तथा रेडियन में उनका मापन । त्रिकोणमितीय 
अनुपात । त्रिकोणमितीय सर्वसमिका योग तथा अंतर सूत्र । बहुल तथा 
अपवर्तक कोण । व्युत्क्रम त्रिकोणमितीय फलन । अनुप्रयोग - ऊंचाई तथा 
दूरी, त्रिकोणों के गुणधर्म । 


विषय 


कोड 


अवधि 


अधिकतम अंक 


4. दो तथा तीन विमाओं की विश्लेषिक ज्यामिति : 


01 


212 घंटे 


300 


गणित 
सामान्य 
योग्यता 
परीक्षण 


__ _ 02 


27 घंटे 


600 


आयसीय कार्तीय निर्देशांक पद्धति, दूरी सूत्र, एक रेखा का विभिन्न 
प्रकारों में समीकरण । दो रेखाओं के मध्य कोण । एक रेखा से एक बिन्द 
की दूरी । मानक तथा सामान्य प्रकार में एक वृत्त का ममीकरण । 
परवलय , दीर्घवृत्त तथा अतिपरवलय के मानक प्रकार । एक शांकव की 
उत्केंद्रता तथा अक्ष । त्रिविम आकाश में बिन्दु , दो बिन्दुओं के मध्य दूरी । 
दिक - को माइन तथा दिक् - अनुपात । समतल तथा रेखा के विभिन्न 
प्रकारों में ममीकरण । दो रेखाओं के मध्य कोण तथा दो तस्नों के 
मध्य कोण । गोले का ममीकरण । 


5. अवकल गणित : 


कुल 

900 
2. सभी विषयों के प्रश्न - पत्रों में केवल वस्तुपरक प्रश्न ही होंगे । 
प्रश्न - पत्र ( परीक्षण पुस्तिकाएं ) केवल अंग्रेजी में तैयार किये जाएंगे । 

3. प्रश्न पत्रों में , जहां भी आवश्यक होगा केवल तोल और माप की 
मीटरी पद्धति से संबंधित प्रश्नों को ही पूछा जाएगा । 

4. उम्मीदवारों को प्रश्न पत्रों के उत्तर अपने हाथ से लिखने चाहिए । 
किसी भी हालत में उन्हें प्रश्न - पत्र के उत्तर लिखने के लिए लिखने वाले 
की सहायता सुलभ नहीं की जायेगी । 

5 . परीक्षा के एक अथवा सभी विषयों के अर्हक अंकों का निर्धारण 
आयोग की विवक्षा पर रहेगा । 

6. उम्मीदवारों को वस्तुपरक प्रश्न पत्रों ( प्रश्न - पुस्तिकाओं) के उत्तर 
लिखने के लिये केलकुलेटर अथवा गणितीय अथवा लघुगणकीय सारणियां 


वास्तविक मान फलन की अवधारणा - फलन का प्रांत, रेंज घ ग्राफ । 
संयुक्त फलन, एकैकी, आच्छादक तथा व्युत्क्रम फलन, सीमांत की 
धारणा, मानक सीमांत उदाहरण । फलनों के सातत्य - उदाहरण, सातत्य 
फलनों पर बीज गणितीय मक्रिया । एक बिन्दु पर एक फलन का 
अवकलन । एक अवकलन के ज्यामितीय तथा भौतिक निर्वचन - अनुप्रयोग । 
योग के अवकलज , गणनफल और फलनों के भागफल, एक फलन का 
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[ भाग III - खण्ड । 

- - - - - 


- - 


- 


भाग ( ख ) सामान्य ज्ञान ( अधिकतम अंक 400 ) 


दूसरे फलन के साथ अवकलज , संयुक्त फलन का अवकलज । द्वितीय 
श्रेणी अवकलज, वर्धमान तथा ह्रासमान फलन । उच्चिष्ठ तथा अल्पिष्ट 
की समस्याओं में अवकलजों का अनुप्रयोग । 


6. समाकलन गणित तथा अवकल समीकरण : 


सामान्य ज्ञान के प्रश्न - पत्रों में मुख्य रूप से भौतिकी, रसायन शास्त्र 
सामान्य विज्ञान, सामाजिक अध्ययन , भूगोल तथा सामयिक विषय 
आयेंगे । इस प्रश्न - पत्र में शामिल किए गए विषयों का क्षेत्र निम्न 
पाठ्य -विवरण पर आधारित होगा । उल्लिखित विपयों को सर्वाग पर्ण 
नहीं मान लेना चाहिए तथा इसी प्रकार के ऐसे विषयों पर भी पश्न पर्छ 
जा सकते हैं जिनका इस पाठ्य विवरण में उल्लेख नहीं किया गया है । 
उम्मीदवार के उत्तरों में विषो को बोधगम्य ढंग से समझने की मेधा 
और ज्ञान का पता चलना चाहिए । 


अवकलन के प्रतिलोम के रूप में ममकलन, प्रतिस्थापन द्वारा 
समाकलन तथा खंडश : समाकलन, बीजीय व्यंजकों महित मानक 
समाकल, त्रिकोणमितीय, वरघातांकी तथा अतिपरवलयिक फलन । निश्चित 
समाकलों का मानांकन- वक्र रेखाओं द्वारा घिरे समतल क्षेत्रों के क्षेत्रफलों 
का निर्धाण- अनुप्रयोग । 

अवकल समीकरण की डिग्री तथा कोटि की परिभाषा, उदाहरणों 
द्वारा अवकल समीकरण की रचना । अवकल समीकरण का सामान्य 
तथा विशेष हल । विभिन्न प्रकार के प्रथम कोटि तथा प्रथम डिग्री 
अवकल समीकरणों का हल - उदाहरण । वृद्धि तथा क्षय की समस्याओं 
में अनुप्रयोग । 
7 . सदिश बीजगणित : 


खंड- क ( भौतिकी ) 


द्रव्य के भौतिक गुणधर्म तथा स्थितियां , संहसि , भार, आयतन, घनत्व 
तथा विशिष्ट घनत्व , आर्कमिडिज का सिद्धांत, वायु दाब मापी, बिम्ब 
की गति , वेग और त्वरण , न्यूटन के गति नियम, बल और संवेग, बल 
समान्तर चतुर्भुज, पिण्ड का स्थायित्व और संतुलन , गुरुत्वाकर्षण, कार्य, 
शक्ति और ऊर्जा का प्रारंभिक ज्ञान । 


ऊष्मा का प्रभाव, तापमान का माप और ऊप्मा स्थिति परिवर्तन और 
गुप्त ऊष्मा, ऊष्मा अभिगमन की विधिया । 


दो तथा तीन विभाओं में सदिश , सदिश का परिमाण तथा दिशा, 
इकाई तथा शून्य सदिश, सदिशों का योग, एक सदिश का अदिश गुणन, 
दो सदिशों का अदिश गुणनफल या बिन्दुगुणनफल । दो सदिशों का 
सदिश गुणनफल या क्रॉस गुणनफल, अनुप्रयोग - बल तथा बल के 
आघूर्ण द्वारा किया गया कार्य तथा ज्यामितीय समस्याओं में अनुप्रयोग । 


8. सांख्यिकी तथा प्रायिकता : 


( ध्वनि तरंग और उनके गुण - धर्म , सरल वाद्य यत्र प्रकाष का 
ऋतुरेखीय चरण , परावर्तन और अपवर्तन, गोलीय दर्पण और लन्मज 
मानव नेत्र, प्राकृतिक तथा कृत्रिम चुम्बक , चुम्बक के गुण - धर्म । पृथ्वी 
चुम्बक के रूप में । स्थैतिक तथा धारा विद्युत । चालक और अचालक , 
ओहम नियम , साधारण विद्युत परिपथ । धारा के मापन, प्रकाश तथा 
चुम्बकीय प्रभाव, वैधुत शक्ति का माप । प्राथमिक और गौण सेल । 
एक्स - रे के उपयोग । निम्नलिखित के कार्य के संचालन के सिद्धात : 
सरल लोलक , सरल घिरनी, साइफन उत्तोलक , गुब्बारा , पंप, हाईड्रोमीटर, 
प्रेशर कुकर, थर्मस फ्लास्क , ग्रामोफोन, टेलीग्राफ , टेलीफोन, पेरिस्कोप , 
टेलिस्कोप, माइक्रोस्कोप, नाविक दिक्सूचक , तड़ित चालक, सुरक्षा 
फ्यूज । 


सांख्यिकी : आंकड़ों का वर्गीकरण, बारंबारता - बंटन . संचयी 
बारंबारता - बंटन - उदाहरण । ग्राफीय निरूपण - आयत चित्र, पाई चार्ट , 
बारंबारता बहुभुज- उदाहरण । केन्द्रीय प्रवृत्ति का मापन - माध्य , माध्यिका 
तथा बहुलक । प्रसरण तथा मानक विचलन -निर्धारण तथा तुलना । सहसंबंध 
तथा समाश्रयण । 

प्रायिकता : यादृच्छिक प्रयोग, परिणाम तथा सहचारी प्रतिदर्श समष्टि , 
घटना, परस्पर अपवर्जित तथा निश्शेष घटनाएं - असंभव तथा निश्चित 
घटनाएं । घटनाओं का सम्मिलन तथा सर्वनिष्ठ । पूरक , प्रारंभिक तथा 
संयुक्त घटनाएं । प्रायिकता की परिभाषा : चिरसम्मत और सांख्यिकीय 
उदाहरण । प्रायिकता पर प्रारंभिक प्रमेय - साधारण प्रश्न । महप्रतिबंध 
प्रायिकता, बेज़ प्रमेय - साधारण प्रश्न । प्रतिदर्श समष्टि पर फलन के रूप 
में यादृच्छिक चर । द्विआधारी बंटन, द्विआधारी बंटन को उत्पन्न करने 
वाले यादृच्छिक प्रयोगों के उदाहरण । 


खंड- ख ( रसायन शास्त्र ) : 


___ भौतिक तथा रासायनिक परिवर्तन, तत्व मिश्रण तथा यौगिक , प्रतीक 
सूत्र और सरल रासायनिक समीकरण । रासायनिक संयोग के नियम 
( समस्याओं को छोड़कर ) वायु तथा जल के रासायनिक गुण - धर्म , 
हाइड्रोजन , ऑक्सीजन, नाइट्रोजन तथा कार्बन डाई - आक्साइड की रचना 
और गुण - धर्म, आक्सीकरण और अपचयन । 


अम्ल , क्षारक और लवण । 


प्रश्न पत्र - ( II ) 

सामान्य योग्यता परीक्षण 
( कोड संख्या 02 ) अधिकतम अंक -600 


कार्बन -भिन्नरूप । 


उर्वरक - प्राकृतिक और कृत्रिम । 


भाग ( क ) अंग्रेजी ( अधिकतम अंक 200 ) 


साबुन, कांच, स्याही, कागज , सीमेंट, पेंट, दियासलाई और गनपाउडर 
जैसे पदार्थों को तैयार करने के लिए आवश्यक सामग्री । 


अंग्रेजी का प्रश्न - पत्र इस प्रकार का होगा जिससे उम्मीदवार की 
अंग्रेजी की समझ और शब्दों के कुशल प्रयोग का परीक्षण हो सके । 
पाठ्यक्रम में विभिन्न पहलू समाहित हैं जैसे व्याकरण और प्रयोग 
विधि शब्दावली तथा अंग्रेजी में उम्मीदवार की प्रवीणता की परख हेतु 
विस्तारित परिच्छेद की बोधगम्यता तथा संबद्धता । 


परमाणु की रचना, परमाणु तुल्यमान और अणुभार, संयोजकता का 
प्रारंभिक ज्ञान । 


भाग 11 - खण्ड । । 
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खंड - ग ( सामान्य विज्ञान ) : 


महत्वपूर्ण व्यक्ति - भारतीय और अन्तर्राष्ट्रीय, इनमे मास्कृतिक 
कार्रफला और खेलकुद से संबंधित महत्वपूर्ण व्यक्ति भी शामिल हैं । 


टिप्पणी : इस प्रश्न - पत्र के भाग ( ख ) में नियत अधिकतम अकां 
में सामान्यत : खण्ड क, ख, ग, घ, ङ तथा च प्रश्नों के कमश : लगभग 
25 % , 1516 , 10 % , 20% , 208 तथा 104 अक हाँगे । 


जड़ और चेतन में अंतर । 
जीव कोशिकाओं, जीव द्रव और ऊतकों का आधार । 
वनस्पति और प्राणियों में वृद्धि और जनन । 
मानव शरीर और उसके महत्वपूर्ण अंगों का प्रारंभिक ज्ञान । 
सामान्य महामारियां और उनके कारण तथा रोकने के उपाय । 

खाध - मनुष्य के लिए ऊर्जा का स्रोत । खाद्य के अवयव, संतुलित 
आहार, सौ . परिवार , उल्का और धूमकेतु, ग्रहण । 

प्रतिष्ठित वैज्ञानिकों को उपलब्धियां । 


बुद्धि तथा व्यक्तित्व परीक्षण : 


उम्मीदवार की बुनियादी बुद्धि की जांच करने के लिए साक्षात्कार 
के अतिरिक्त मौखिक तथा लिखित परीक्षा ली जाएगी । उनके गुप 
परीक्षण भी किए जाएंगे, जैसे ग्रुप परिचर्चा, ग्रुप योजना, बहिरग गुप 
कार्यकलाप तथा उन्हें निर्दिष्ट विषयों पर संक्षिप्त व्याख्यान देने के लिए 
५. हा जाएगा । ये सभी परीक्षण उम्मीदवारों की मेधाशक्ति की जांच के 
लिये है । मोटे तौर पर ये परीक्षण वास्तव में न केवल उसके लौद्धिक 
गुणों की जांच के लिए अपितु इनसे उसकी सामाजिक विषताओं तथा 
सामयिक घटनाओं के प्रति दिलचस्पी का भी पता चलेगा । 


खंड- घ ( इतिहास , स्वतंत्रता आंदोलन आदि ) : 


परिशिष्ट - II 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सेना अकादमी में प्रवेश के लिए 
उम्मीदवारों के शारीरिक मानक के मार्गदर्शक संकेत 


A 


भारतीय इतिहास का मोटे तौर पर सर्वेक्षण तथा संस्कृति और सभ्यता 
की विशेष जानकारी । 

भारत में स्वतंत्रता आंदोलन । 
भारतीय संविधान और प्रशासन का प्रारंभिक अध्ययन । 
भारत की पंचवर्षीय योजनाओं, पंचायती राज, सहकारी समितियां 
और सामुदायिक विकास की प्रारंभिक जानकारी । 
भूदान, सर्वोदय, राष्ट्रीय एकता और कल्याणकारी राज्य । 
महात्मा गांधी के मूल उपदेश । 

आधुनिक विश्व निर्माण करने वाली शक्तियां, पुनर्जागरण अन्वेषण 
और खो ।, अमेरिका का स्वाधीनता संग्राम, फ्रांसीसी क्रांति , औद्योगिक 
क्रांति और रूसी क्रांति, समाज पर विज्ञान और औद्योगिकी का प्रभाव । 

एक विश्व की संकल्पना, संयुक्त राष्ट्र, पंचशील, लोकतंत्र, माजवाद 
तथा साम्यवाद, वर्तमान विश्व में भारत का योगदान । 


टिप्पणी : उम्मीदवारों को निर्धारित शारीरिक मानकों के अनुसार 
शरीरिक रूप से स्वस्थ हाना आवश्यक है । इस संबंध में मार्गर्शक 
संकेत नीचे दिये गये हैं । बहुत से आर्हताप्राप्त उम्मीदवार बाद में स्वास्थ्य 
के आध.. पर अस्वीकृत कर दिये जाते हैं, अत : उम्मीदवारों को उनके 
अपने हित में र लाह दी जाती है कि वे अंतिम अवस्था पर निराशा से 
बचने के लिए आवेदन पत्र भेजने से पहले अपने स्वास्थ्य की जांच करा 
लें । 


रमीदवारों को परामर्श दिया जाता है कि सेवा चयन बोर्ड से 
अनुशंसा के बाद सैनिक अस्पताल में चिकित्सा परीक्षा में शीघ्र निर्णय 
के लिए छोटी मोटी कमियों/ बीमारियों को दूर कर लें । 


स - ( भूगोल ) : 


पृथ्वी, इसकी आकृति और आकार, अक्षांश और रेखांश, समय 
संकल्पना, अंतर्राष्ट्रीय तारीख रेखा, पृथ्वी की गतियां और उसके प्रभाव, 
पृथ्वी का उद्भव, घट्टानें और उनका वर्गीकरण, अपक्षय - यांत्रिक और 
रसायनिक , भूषाल तथा ज्वालामुखी, महासागर धाराएं और ज्वार - भाटे । 


नीचे दर्शायी गई बीमारियां सामान्य छुट - पुट बीमारियों के अंतर्गत 
आती है । 


वायुमण्डल और इसका संगठम, तापमान और वायुमण्डलीय दाब । 


भूमण्डलीय पवन , चक्रवात और प्ररि चक्रवात, आर्द्रता, द्रव्यण और 
घर्षण , 


जलवायु के प्रकार , विश्व के प्रमुख प्राकृतिक क्षेत्र । भारत का क्षेत्रीय 
भूगोल - जलवायु, प्राकृतिक वनस्पति , खनिज और शक्ति संसाधन, कृषि 

और औद्योगिक कार्यकलापों के स्थान और वितरण । भारत के महत्वपूर्ण 
समुद्री पत्तन, मुख्य समुद्री, भू और वायु मार्ग, भारत के आयात और 
निर्यात की मुख्य मदें । 
खंड- च ( सामयिक पर एं ) 

हाल ही के वर्षों में भारत में हुई महत्वपूर्ण घटनाओं की जानकारी । 
सामयिक महत्वपूर्ण विश्व घटनाएं । 


( क ) कान का मैल 
( ख ) डीएनएस 
( ग ) हाइड्रोसिल/ फीमोसिस 
( घ ) अधिक भार/ कम भार 
( ङ) छाती कम होना 
( च ) बवासीर 
( छ ) गाहनी कामेस्टिया 
( ज ) टांसिल 
( स ) वेरिकोसिल 

सशस्त्र सेना में सभी प्रकार के कमीशन के लिए प्रवेश पाने वाले 
असैनिक उप्पादधार चयन बोर्ड द्वारा अपनी जांच के दौरान किसी क्षति 
चा संक्रमित रोग होने पर सेना के स्त्रोतों से सरकारी खर्च पर बाहय-- - रोगी 
चिकित्सा के हकदार होंगे - रे अस्पताल के अधिकारी - वार्ड में सरकारी 
खर्च पर अंतरोगी चिकित्सा के भी पात्र होंगे, बशर्ते कि 
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कद और वजन के मानक - नौसेना के लिए 

सारणी -II 


- 


- 


- 


- 


- 


कद सेंटीमीटरों में 
( बिना जूता ) 


वजन किलोग्राम में 

18 वर्ष 20 वर्ष 


16 वर्ष 


152 


155 


157 


क । क्षति परीक्षण के दौरान हुई हो, अथवा 
• 3 ) चयन बोर्ड द्वारा परीक्षण के दौरान रोग का संक्रमण हुआ हो 
. स्थानीय सिविल अस्पताल में उपयुक्त जगह नहीं हो या रोगी को 
तिल अस्पताल में ले जाना अव्यवहारिक हो ; अथवा 

T ) चिकित्सा बोर्ड उम्मीदवार को प्रेक्षण हेतु दाखिल कराना 
मन समझे । 
: : वे विशेष सेवा के हकदार नहीं हैं । 
वा चयन बोर्ड द्वारा अनुशंसित उम्मीदवार को सेवा के चिकित्सा 
कारियों के बोर्ड द्वारा स्वास्थ्य परीक्षा करानी होगी । अकादमी में 
- उन्हीं उम्मीदवारों को प्रवेश दिया जाएगा जो चिकित्सा बोर्ड द्वारा 

घोपित कर दिये जाते हैं । चिकित्सा बोर्ड का कार्यवृत्त गोपनीय 
२, जिसे किसी को नहीं दिखाया जाएगा । किंतु अयोग्य / अस्थायी 
से अयोग्य घोषित उम्मीदवारों को उनके परिणाम की जानकारी 
मा बोर्ड के अध्यक्ष द्वारा दे दी जाएगी तथा उम्मीदवारों को 

मा बोर्ड से अपील करने का अनुरोध करने की प्रक्रिया भी बता 
पगगी । अपील चिकित्सा बोर्ड के दौरान अयोग्य घोपित उम्मीदवारों 
समीक्षा चिकित्सा बोर्ड के प्रावधान के बारे में सूचित किया जायेगा । 

+ । उम्मीदवारों का शारीरिक तथा मानसिक स्वास्थ्य ठीक होना 
" तथा उन्हें ऐसी बीमारी / अशक्तता से मुक्त होना चाहिए जिससे 
: कशलतापूर्वक कार्य करने में बाधा पड़ सकती हो । 

। उनमें कमजोर शारीरिक गठन/ दैहिक दोष या वजन की कमी 
होनी चाहिए । उम्मीदवार मोटा नहीं होना चाहिए । 
। ग ) कद कम से कम 157. 5 सेंमी. ( वायु सेना के लिए 162. 5 

। का हो । गोरखा और भारत के उत्तर पूर्व के पर्वतीय प्रदेशों, 
. प तथा कमायूं के व्यक्तियों का 5 सेंमी. कम कद स्वीकार्य होगा । 
टोप के रम्मीदवारों के मामले में न्यूनतम कद में 2 सेमी. की कमी 
स्वीकार्य की जा सकती है । कद और वजन मानक नीचेदिए जाते 


160 
162 


165 


168 


170 


173 


175 
178 


180 


183 


67 


उपर्युक्त सारणी -1 में दिए गए औसत वजन का + 10 प्रतिशत ( नौ 
सेना के लिए + 6 किलोग्राम ) कम ज्यादा वजन सामान्य सीमा के अंदर 
माना जाएगा । किन्तु भारी हड्डियों वाले लंबे - चौड़े व्यक्तियों तथा पतले 
पर अन्यथा स्वस्थ व्यक्तियों के मामले में गुणवत्ता के आधार पर इसमें 
कुछ छूट दी जा सकती है । 


कद और वजन के मानक - थल सेना / वायु सेना के लिए 

सारणी - I 


टिप्पणी - 1 : ऐसे मामलों में जहां चिकित्सा बोर्ड यह प्रमाणित कर 
देता है कि उम्मीवार प्रशिक्षण पूरा होने तक बढ़कर अपेक्षित मानक तक 
हो सकता है कद में 2.5 सेंमी. की ( नौ सेना के लिए 5 सेंमी. ) छूट 
दी जा सकती है । 


PATRA 


ema 


मेंटीमीटरों में 
" का जता ) 


वजन किलोग्राम में 
16 - 17 17 -18 
वर्ष 


18 - 19 


वर्ष 


वर्ष 


टिप्पणी- 2 : वायु सेना में पायलट के रूप में विशेष अपेक्षाओं की 
पूर्ति हेतु टांग की लंबाई, जांघ की लंबाई तथा बैठे हुए लंबाई की 
स्वीकार्य माप निम्न प्रकार होगी । 


44 


45. 5 


न्यूनतम 


अधिकतम 


48 


99. 00 सेंमी. 


टांग की लंबाई 
जांघ की लंबाई 
बैठे हुए लंबाई 


- - 


120. 00 सेंमी 
64.00 सेमी 
96. 00 सेमी 


81. 50 सेंमी. 


52. 5 
54, 5 
5659 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के उम्मीदवार की कम उम्र के कारण 5. 0 
सेंमी तक ऊंचाई में 2.5 सेंमी ( न्यूनतम ) एक टांग की लंबाई में और 
1.0 सेंमी ( न्यूनतम ) तक बैठे हुए ऊंचाई में गुंजाइश दी जा सकती है 
बशर्ते कि चिकित्सा बोर्ड ने प्रमाणित कर दिया हो कि उम्मीदवार में 
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- 


4 . मामूली से ज्यादा काइफोसिस/ लोडोंसिस 


बढ़ोतरी हो सकती है और राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण पूरा होने 
तक यह अपेक्षित स्तर प्राप्त कर सकता है । 


5. स्पेण्डिलोसथेसिस/ स्पेण्डिलिससिस । 


6 . हरनिएटिड न्यूक्लिअस , पलपोसस 


7. कशेरूक का संपीडन विभंग 


( घ ) छाती भली प्रकार विकसित होनी चाहिए । पूर्ण रूप से फुलाया 
हुआ सीना 81 सें . मी . से कम नहीं होना चाहिए, पूरा सांस लेने के 
बाद इसका न्यूनतम फुलाव 5 सें . मी . होना चाहिए । माप इस तरह फीता 
लगाकर की जाएगी कि इसका निचला किनारा सामने चूचक से लगा 
रहे और फीता का ऊपरी भाग पीछे स्कंध फलक ( शोल्डर ब्लेड ) के 
निम्न कोण ( लोअर एंगिल ) को छूते रहना चाहिए । छाती का एक्स - रे 
करना जरूरी है । इसे यह जानने के लिए किया जाएगा कि छाती का 
कोई रोग तो नहीं है । 


8 . श्वैरमेन की बीमारी 


9. प्रदर्शनीय तंत्रकीय या परिमंचारी अभाव के साथ ग्रेत्र 


10 . एक से अधिक स्तर पर श्मोले के नोड की उपस्थिति 


11. शीर्षघरानुकपाल ( अटलांटो - आक्सीपीटल ) तथा अटलांटो 

असंगतियां । 


( ङ ) शरीर में हड्डियों और जोड़ों का कोई रोग नहीं होना चाहिए । 
वायु सेना के अतिरिक्त उम्मीदवारों की रीढ़ की हड्डी का एक्स -रे नेमी 
तौर पर नहीं किया जाएगा । किंतु नैदानिक संकेत मिलने पर सर्जरी 
विशेषज्ञ की सलाह पर किया जाएगा, ऐसे जन्मजात दोष गुणवत्ता पर 
स्वीकार किए जा सकते हैं जिनमें सेवा कर्तव्यों के निष्पादन में 
बाधा पड़ने की संभावना न हो । 


12. एक पक्षीय अथवा द्विपक्षीय अपूर्ण स्कारलाइजेशन 


13. एस . वी । तथा एल. वी . 5 के इतर स्पाईनाबाफिड़ा । 


14. विशेषज्ञ द्वारा मानी गई कोई अन्य अपमामान्यता । 


मेरुदण्ड की हालत 


( ट ) उम्मीदवार मानसिक विकृति या दौरे पड़ने का पिहर 
नहीं होना चाहिए । 


( च ) नीचे लिखा पिछला स्वास्थ्य वन वायुसेना के लिए अयोग्य 
ठहराने वाला है : 
( 1 ) मेरुदण्ड या तिरछे जोड़ों की ऐसी बीमारी चाहे उसके वास्तविक 

लक्षण हों या न हों , जिसकी वजह से उम्मीदवार शारीरिक 
रूप से सक्रिय जीवन सफलतापूर्वक न बिता सकता हो । 


( ठ ) उम्मीदवार सामान्य रूप से सुन सके । उम्मीदवार का 
होना चाहिए कि वह शांत कमरे में प्रत्येक कान से 610 सें . मी . 
से जोर की कानाफूसी सुन सके । कर्ण नासिका की पिछलो य 
की बीमारी का कोई प्रमाण न हो । वायु सेना के लिए श्रमला 
परीक्षण किए जाएंगे । 250 एच . जैड, 4000 एच जैड को 
आवर्तियों में श्रव्यतामितिक कमी + 20 डेसिबल से अधिक न 
वाणी में किसी प्रकार की हकलाहट नहीं होनी चाहिए । 


( 2 ) प्रौलैप्स अंतरा - कशेरुक बिंव तथा उस अवस्था के लिए शल्य 

चिकित्सा । 


. 


( ड ) हृदय या रक्त वाहिकाओं के संबंध में कोई दि 
आंगिक रोग नहीं हाना चाहिए । रक्त दाब सामान्य हो । 


( छ ) मेरुदण्ड की पूरी नैदानिक जांच की जानी है जिसमें उसकी 
आकृति स्थानिक कोमलता, यदि कोई है, मेरुदण्ड की हरकत आदि 
शामिल है । केवल हवाई कर्मी के कार्य के वास्ते उम्मीदवारों के लिए 
किटक्रिक कशेरुक का एक्स -रे ( ए. पी. ) तथा पार्शिवक दृश्यता किया 
जाना है । 


( ढ ) उदरपेशियां सुविकसित हों तथा जिगर या तिल्ली 
हो । उदर के आंतरिक अंग की कोई बीमारी होने । 
अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 


( ज ) हल्का काईफोसिस या लोडोसिस जहां विरूपता मुश्किल से 
दिखाई देती है जहां दर्द की या हरकत में रुकावट की शिकायत नहीं 
है , स्वीकृति में बाधा नहीं बनेगा । 

( झ ) दिखाई पड़ने वाले स्कोलिओसिस के या अन्य किसी तरह की 
असामान्यता या मेरुदण्ड की विरूपता का जो मामूली से अधिक हो , 
संदेह होने पर मेरुदण्ड का उपयुक्त एक्स -रे लिया जाना है और परीक्षार्थी 
को विशेषज्ञ की सलाह हेतु प्रस्तुत करना है । 

( ब ) एक्स -रे परीक्षा के बाद पाई गई निम्नलिखित अवस्थाएं वायु 
सेना में प्रवेश हेतु अयोग्यता का कारण मानी जाएगी । 


( ण ) यदि किसी उम्मीदवार को हर्निया है और उसकी श . । 
न की गई हो तो वह उम्मीदवार अनुपयुक्त होगा । यदि हनि । 
चिकित्सा हो गई हो तो वह वर्तमान परीक्षा से कम . . 
पहले हुई हो और उसका जख्म भी पूरी तरह ठीक हो नका .. , 


( त ) हाइड्रोसील, वेरिकोसिल या पाइल्स का रोग की दास 


( थ ) मूत्र की परीक्षा की जाएगी और यदि इस का -2 , 
मिलती है तो इस पर उम्मीदवार अस्वीकृत हो जाता 


( द ) अशक्तता लाने या आकृति बिगाड़ने वाले 3 ,111 . 
होने पर उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 


1. मेरुदण्ड की ग्रैन्यूलोमेंट्स बीमारी 
2 . आर्थराइटिस / स्पोन्डिलोसिस 
3. कावपद्धति से यथामापित स्कोलियोसिस जो 15 से अधिक हो । 

( थल सेना के लिए 10 डिग्री ) 


( ध ) उम्मीदवार को दूर - दृष्टि चार्ट में प्रत्येक आमा .. . : 
या ऐनक बिना 6 / 6 पढ़ने में समर्थ होना चाहिया . . . .. 
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भाग III - राण्ड । 


तथा हायपरमेट्रोपिया 3. 5 डी . ( एस्टिगमेटिज्म सहित ) से अधिक नहीं 
होना चाहिए । यह जानने के लिए कि आंख में कोई रोग तो नहीं है आंख 
की आंतरिक परीक्षा औपथलमेस्कोप से की जाएगी । उम्मीदवार के दोनों 
नेत्रों की दृष्टि अच्छी होनी चाहिए । वर्ण दृष्टि का मानक सी . पी . स्थल 
सेना के लिए सीपी III होगा । उम्मीदवार में लाल व हरे रंगों को 
पहचानने की क्षमा होनी चाहिए । उम्मीदगारों को इस आशय का 
प्रमाणपत्र देना होगा कि उसे या इसके परिवार के किसी सदस्य को 
जन्मजात रतौंधी आने का रोग नहीं हुआ है । 


एस्टिगमेटिज्म 

+ 075 डीसी 
मायोपिया 

कुछ नहीं 
मेडोक्स रॉड टैस्ट के साथ हैटरोफोरिया निम्नलिखित से अधिक न 
हो : 


( 1 ) 6 मीटर पर 


जिन उम्मीदवारों ने दृष्टि की तीक्ष्णता में सुधार करने के लिए 
रेडियल केरीटोटोमी करवाई हो या जिनके पास से इसे करवाने का 
प्रमाण मिलेगा उन्हें सभी तीनों सेवाओं से स्थाई रूप से बाहेष्कृत कर 
दिया जाएगा । जिन उम्मीदवारों में वर्तन दोष ( रिफ्रेक्टिव एरर ) को ठीक 
करवाने के लिए लेसिक सर्जरी घरवाई हुई है, वे रक्षा सेवाओं के लिए 
स्वीकार्य नहीं होंगे । । 


एल्मोफारिया 

6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
एसोफोरिया 

6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
हाइपर/ हाइपोफोरिया 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
( 2 ) 33 सेमी पर 
एक्सफोरिया 

16 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
एसोफोरिया 

6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
हायपर/ हाइपोफोरिया 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
( 3 ) द्विनेत्री दृष्टि अच्छी द्विनेत्री दष्टि का होना अनिवार्य 

है ( फ्यूजन तथा स्टिरयोप्सिस ) तथा साथ 

में अच्छा आयाम व गहनता । 
( न ) उम्मीदवार के पर्याप्त संख्या में कुदरती व मजबूत दांत होने 
चाहिए । कम से कम 14 दांत बिन्दु वाला उम्मीदवार स्वीकार्य है । जब 
32 दांत होते हैं तब कुल 2 दांत बिन्दु होते हैं । 


नौसेना उम्मीदवारों की दृष्टि मानक : 


दूर की दृष्टि 6 / 6, 6/ 6 तक शोध्य 6/9 
निकट दृष्टि 

प्रत्येक आंख की एन - 5 
वर्ण दृष्टि ( कलर विज़न ) सीपीआई ( एमएलटी ) 


उम्मीदवार को सीन पारिया का रोग नहीं होना चाहिए । 


प्रत्यक्ष हाइपरमेट्रोपिया 


+ 2. 00 डीएसपीएच से अधिक न हो । 


( प ) वायु सेना के उम्मीदवारों के लिए रुटीन ईसीजी तथा ईईजी 
सामान्य पीमा में होने जरूरी है । 


किसी भी आंख में मायोपिया 0. 75 डायोप्ट्रैस से बढ़े नहीं तथा अच्छी 
आंख से हाइपरमैट्रोपिया 1. 5 डायोप्ट्रेस से अधिक न हो और खराब 
आंख में 2.5 डायोप्ट्रेस से अधिक न हो । 


दृष्टि संबंधी पेशी संतुलन मेडाक्स रॉड टेस्ट के साथ हैट्रोफोरिया 
निम्न से अधिक बिल्कुल न हो : 


( फ ) शारीरिक उपयुक्तता प्रतिशत उम्मीदवारों को सलाह दी 
जाती है कि नीचे दी गई क्रियाओं के दैनिक पालन के द्वारा वे अपना 
शारीरिक स्वास्थ्य अच्छा बनाए रखें : 

( क ) बीच- बीच में थोड़ी - थोड़ी दूरी की तेज दौड़ के साथ 3 से 
5 कि . मी . की जॉगिंग । 


( i ) 6 मीटर पर 


एक्सोफोरिया 


8 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 


एसोफोरिया 


8 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 


हाइपरफोरिया 


1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 


( ख ) उछल- कूद : 
( ग ) दण्ड - बैठक ( प्रत्येक कम से कम बीस - बीस बार ) 
( घ ) ठोढ़ी को ऊंचाई तक छूना ( कम से कम आठ बार ) 

( ङ) यदि उम्मीदवार तैराकी की बुनियादी जानकारी हासिल कर 
सकें , तो यह उनके लिए अत्यधिक लाभकारी होगा तथापि, तैराकी न 
जानने वालों को राष्ट्रीय रक्ष, अकादमी में तैरना सिखाया जाएगा । 


( ii ) 33 सें . मी. पर 


एक्सोफोरिया 


16 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 


एसोफोरिया 


6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 


परिशिष्ट - III 


हाइपरफोरिया 


| प्रिज्म डायोप्ट्रेस 


( सेवा आदि का संक्षिप्त विवरण ) 


वायु सेना के लिए निम्नलिखित मानदण्ड हैं : जो उम्मीदवार प्रायः 
चश्मा पहनते हैं वायु सेना हेतु योग्य नहीं हैं । 


1. अकादमी में भर्ती होने से पूर्व माता -पिता या संरक्षक को 
निम्नलिखित प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे । 


दूर की दृष्टि 

5/ 6 , 6 / 6 तक सुधार योग्य 6 / 9 
पास की दृष्टि प्रत्येक आंख की एन - 5 
वर्ण दृष्टि 

सीपीआई ( एमएलटी ) 
मनीफैस्ट हायपरमेट्रोपिया + 2.00 डीसी से अधिक नहीं 


( क ) इस आशय का प्रमाणपत्र कि वह यह समझता है कि किसी 
प्रशिक्षण के दौरान या उसके परिणामस्वरूप यदि कोई चोट लग आये 
या ऊपर निर्दिष्ट किसी कारण से या अन्यथा आवश्यक किसी सर्जिकल 
आपरेशन या संवेदनाहरण दवाओं के परिणामस्वरूप उसमें कोई शारीरिक 


भाग IIT - खण्ड 
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रु. पैसे 


अशक्तता आ जाने या उसकी मृत्यु हो जाने पर वह या उसके वैध 
उत्तराधिकारी को सरकार के विरुद्ध किसी मुआवजे या अन्य प्रकार की 
राहत का दावा करने का हक न होगा । 

( ख ) इस आशय का बंधपत्र कि , यदि उम्मीदवार को राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी से इस आधार पर बर्खास्त या निकाला या वापस किया गया 
कि उसने उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रवेश लेने के लिए अपने 
आवेदन - पत्र में जानबूझ कर गलत विवरण दिया अथवा महत्वपूर्ण 
जानकारी को छिपाया अथवा उसे उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी से 
अनुशासनिक आधार पर बर्खास्त या निकाला अथवा धापस किया गया 
अथवा उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण के दौरान विवाह के 
कारण अथवा किसी ऐसे कारण से जो कैडेट के नियंत्रण में है, वह 
अपने प्रशिक्षण की अवधि पूरी नहीं करता अथवा वह कैडेट, ऊपर 
बताए गए के अनुसार किसी कमीशन को स्वीकार नहीं करता तो 
गारंट्रीकर्ता तथा कैडेट अलग - अलग तथा संयक्त रूप से तत्काल सरकार 
को वह रोकड़ राशि देने के लिए बाध्य होंगे जो सरकार नियत करेगी । 
किन्तु यह राशि उस व्यय से अधिक नहीं होगी जो सरकार ने कैडेट 
के प्रशिक्षण के दौरान उस पर खर्च की है तथा कैडेट द्वारा सरकार से 
प्राप्त किए गए वेतन तथा भत्ते सहित सारी राशि पर ब्याज भी लगेगा 
जिसकी दर सरकार द्वारा दिये गये ऋण पर लगने वाली ब्याज दर, जो 
उस एमय लागु है, के समान होंगी । 


( क ) प्रतिमास रु. 175.00 के हिमाब से पांच महीने का 875.00 

जेब खर्च 
( ख ) वस्त्र तथा उपस्कर की मदों के लिए 

320000 
( ग ) 1 सेमिस्टर के दौरान प्रासंगिक घ्यय 

425. 00 
योग 

4500. 00 
उम्मीदवारों को विनीय सहायता मंजूर हो जाने पर उपर्युक्त राशि 
में से नीचेलिखी राशि वापस कर दी जाएगी । 

क . पैसे 
( क ) 175.00 रु. प्रतिमाह के हिसाब से पांच 

875. 00 
महीने का जेब खर्च 
( ख ) वस्त्र तथा उपस्करों की मदों के लिए लगभग 475.00 


4. राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में निम्नलिखित छात्रवृत्तियां/वित्तीय सहायता 
उपलब्ध हैं : 


( 1 ) परशुराम भाऊ पटवर्धन छात्रवृत्ति : यह छात्रवृत्ति महाराष्ट्र तथा 
कर्नाटक के कैडेटों को दी जाती है । जिनके माता - पिता की आय सभी 
साधनों से रु. 350. 00 तथा रु. 500. 00 प्र. मा . के बीच हो । छात्रवृत्ति की 
राशि सरकारी वित्तीय सहायता के बराबर होगी । जब तक कैडेट राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी या अन्य कमीशन पूर्व प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में रहेगा तब तक 
के लिए वह प्राप्त होगी किन्तु शर्त यह है कि कैडेट का व्यवहार अच्छा रहे 

और वह संतोषजनक प्रगति करता रहे और उसकी माता - पिता की आय 
निर्धारित सीमा से कम रहे । जिन कैडेटों को यह छात्रवृत्ति दी जाएगी उन्हें 
सरकार से अन्य वित्तीय सहायता नहीं दी जाएगी । 


2 . आवास, पुस्तकें , वर्दी, बोर्डिंग और चिकित्सा सहित प्रशिक्षण के 
खर्च को सरकार वहन करेगी, उम्मीदवार के मादा । पता गा संरक्षक से 
यह आशा की जाती है कि उम्मीदवार का जेब खर्च वे खुद वहन 
करेंगे - - सामान्यतया इन खर्चों के 175.00 रुपये से अधिक होने की 
संभावना नहीं है । यदि किसी कैडेट के माता -पिता या सरक्षक इस खर्च 
को पूरा या आंशिक रूप से बर्दाश्त करने में असमर्थ हो तो पहले ओर 
दूसरे वर्ष के लिए रु 17500 तक और राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में तीसरे 
वर्ष के प्रशिक्षण के लिये रु. 175.00 और थल सेना नौ सेना/ वायु सेना 
प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में आगे के वरिष्ठ प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों के लिए रु. 
175. 00 तक सरकार द्वारा वित्तीय सहायता दी जा सकती है । ऐसा कोई 
कैडेट वित्तीय महायता लेने का हकदार नहीं होगा जिसके माता -पिता 
अथवा अभिभावक की आय 1500/ - रुपये प्रति माह से अधिक तथा 
2000/ - रुपये प्रति माह है और यदि उसका एक से अधिक लड़का/ आश्रित 
नौ सेना और वायु सेना में स्थापित राष्ट्रीय रक्षा अकादमी, भारतीय सैन्य 
अकादमी, अधिकारी प्रशिक्षण अकादमी तथा इनके सदश प्रशिक्षण में 
एक ही समय प्रशिक्षण ले रहा है । 


( 2 ) कर्नल कैंडिल फेंक मेमोरियल छात्रवृति : यह 360. 00 रुपय 
प्रति वर्ष का छात्रवृत्ति उस मराठा के डेट को दी जाएगी जो भूतपूर्व सैनिक 
का पुत्र हो । यह छात्रवृत्ति सरकार में प्राप्त होने वाली किसी विनीय 
महायता के अतिरिक्त होती है । 


यदि उम्मीदवार के माता-पिता या संरक्षक सरकार से किसी प्रकार 
विसीय सहायता प्राप्त करने के इच्छुक हों तो अपने पुत्र/ संरक्षित के 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण के लिए अंतिम रूप से धुने जाने के 
तुरंत बाद अपने जिले के जिला मजिस्ट्रेट के माध्यम से एक आवेदन - पत्र 
देना चाहिए जिसे जिला मजिस्ट्रेट अपनी अनुशंसा सहित राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी, खडकवासला, पुणे ( 411023 ) के कमांडेंट को अग्रेषित कर 


( 3 ) कौर सिंह ममोरियल छात्रवृत्ति : दो छात्रवृत्नियां उन दा कैडेटो 
को प्रदान की जाती है जिन्हें बिहार के उम्मीदवारों में उच्चतर स्थान प्राप्त 
हो । प्रत्येक छात्रवृत्ति 37.00 रु. प्रति मास की होगी तथा अधिकतम 4 वर्ष 
के लिए राष्ट्रीय रक्षा अकादमी, खडकवासला में प्रशिक्षण के दौरान तथा 
उसके बाद भारतीय सेना अकादमी, देहरादून तथा वायु सेना फ्लाइंग कालिज 
तथा नौ सेना अकादमी, कोचीन में जहां कैडेट को प्रशिक्षण के लिए राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी , प्रशिक्षण पूर्ण करने पर भेजा जाएगा, दी जाती रहेगी । 
छात्रवृत्ति तभी मिलती रहेगी अब कैडेट उपर्युक्त संस्थाओं में अच्छी प्रगति 
करता रहे । 

( 4 ) असम सरकार छात्रवृति : दो छात्रवृनियां असम के कैडेटों को 
प्रदान की जाएंगी । प्रत्येक छाप्रवृत्ति 30. 00 रु. प्रति मास की रहेगी तथा 
जब तक छात्र राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में रहेगा उसे मिलती रहेगी । छात्रवृत्ति 
असम के दो सर्वोत्तम कैडेटों को उनके माता-पिता की आय पर ध्यान दिये 
बिना प्रदान की जाएगी । जिन कैडेटों को यह छात्रवृत्ति प्रदान की जाएगी. 
उन्हें सरकार की ओर से अन्य वित्तीय सहायता प्रदान नहीं की जाएगी । 

( 5 ) उत्तर प्रदेश सरकार छात्रवृत्तियां : दो छात्रवृत्तियां 30 . 00 रु प्रति 
मास की तथा 400 .00 रु. की परिधान वृत्ति उत्तर प्रदेश सरकार के दो 
कैडेटों की योग्यता तथा आय के आधार पर राष्ट्रीय रक्षा अकादमी मे 


देगा । 


3. अकादमी में प्रशिक्षण के लिए अंतिम रूप से चुने गये, उम्मीदवारों 
को आने पर कमांडेंट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के पास निम्नलिखित राशि 
जमा करनी होगी । 


1576 


भारत का राजपत्र, अप्रैल 14 , 2001 ( चैत्र 24, 1923 ) 


[ भाग III — खण्ड । 


संतोषजनक प्रगति करने पर 3 वर्ष के लिए दी जाएगी । जिन कैडेटों को ये 
छात्रवृत्तियां मिलेंगी उन्हें अन्य प्रकार की वित्तीय सहायता सरकार से नहीं 
मिलेगी । 


( 6 ) केरल सरकार छात्रवृत्ति : पूरे वर्ष के लिए 480 रु. की एक 
योग्यता छात्रवृत्ति रा.र. अकादमी में प्रशिक्षण की पूरी अवधि के लिए 
केरल राज्य द्वारा उस कैडेट को दी जाती है जो केरल राज्य का अधिवासी 
निवासी हो और जो रा.र. अकादमी हेतु अखिल भारतीय सं. लो . से. आ , की 
प्रवेश परीक्षा में प्रथम स्थान प्राप्त कर लेता है भले ही उसने वह परीक्षा 
राष्ट्रीय भारतीय सेना कालिज से या भारत भर में किसी सैनिक स्कूल से 
उत्तीर्ण की हो । ऐसा करते समय कैडेट के पिता/ संरक्षक की आर्थिक 
स्थिति पर कोई यान नहीं दिया जाता है । 


माता -पिता की मासिक आय 500 . 00 रुपये प्रतिमास से कम होगी, जो 
कैडेट सरकार से वित्तीय सहायता ले रहा हो उसे छात्रवृत्ति नहीं मिलेगी । 

(12 ) तमिलनाडु सरकार की छात्रमत्ति : तमिलनाडु सरकार ने राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी में प्रति कोर्स रु. 30 प्रतिमास की एक छात्रवृत्ति तथा साथ 
में रु. 400 सजा भत्ता ( कैडेट के प्रशिक्षण की पूरी अवधि के दौरान 
केवल एक बार ) देना शुरू किया है जो उस कैडेट को दिया जाएगा जो 
तमिलनाडु राज्य का हो तथा जिसके अभिभाषक / संरक्षक की मासिक आय 
रु. 500 से अधिक न हो । पात्र कैडेट अपना आवेदन कमांडेंट राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी के वहां पहुंचने पर प्रस्तुत कर सकते है । 


( 7 ) बिहारी लाल मंदाकिनी पुरस्कार : यह 500.00 रुपये का नकद 
पुरस्कार सर्वोत्तम बंगाली लड़के को अकादमी से प्रत्येक कोर्स के लिए 
मिलता है, आवेदनपत्र कमांडेंट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी से मिलते है । 


( 8 ) उड़ीसा सरकार छात्रवृत्तियां : तीन छात्रवृत्तियां - एक थल सेना, 
एक नौ सेना तथा एक वायु सेना के कैडेट के लिए प्रत्येक 80.00 रु. प्रति 
मास के हिसाब से उड़ीसा सरकार द्वारा उन कैडेटों को दी जाएगी जो उड़ीसा 
राज्य के स्थायी निवासी है । इनमें से दो छात्रवृत्तियाँ कैडेटों की योग्यता तथा 
आय साधन के आधार पर दी जाएंगी जिनके माता-पिता या अभिभावक 
की आय रु. 5000 प्रति वर्ष से अधिक न हो तथा तीसरी छात्रवृत्ति बिना 
उसके माता-पिता या अभिभावकों की आय को ध्यान में रखते हुए सर्वोत्तम 
कैडेट को दी जाएगी । 


( 9 ) पश्चिम बंगाल सरकार छात्रवृत्तियां : निम्नलिखित वर्गों की 
छात्रवृत्तियां पश्चिम बंगाल सरकार द्वारा उन कैडेटों को दी जाएंगी जो 
पश्चिमी बंगाल के स्थायी निवासी हैं : 


( क ) वर्ग I : ये छात्रवृत्तियां - ( थलसेना, नौ सेना तथा वायुसेना के 
लिये एक - एक ) 360. 00 रुपये प्रति वर्ष पहले और दूसरे वर्ष के लिए और 

अकादमो के तीसरे वर्ष के लिए विशेष प्रशिक्षण संस्था में चौथे वर्ष के 
लिए 480 . 00 रु. तथा इसके अतिरिक्त 400.00 रु. परिधान वृत्ति, यह उन 
कैडेटों को दी जाएगी जो अकादमी में कोई छात्रवृत्ति पाने के पात्र नहीं है । 


( 13 ) कर्नाटक सरकार की छात्रवृत्तियां : कर्नाटक सरकार ने प्रति वर्ष 
18 ( अठारह ) छात्रवृत्तियां 9 जनवरी से शुरू होने वाले कोसों के लिए और 
9 जुलाई से शुरू होने वाले कोसों के लिए कर्नाटक राज्य के उन कैडेटों को 
दी है जो सैनिक स्कूल, बीजापुर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालेज, 
देहरादून में अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते हैं । इस 
छात्रवृत्तियों की राशि 480 .00 रुपये प्रति वर्ष है । 

रु. 480. 00 प्रति वर्ष की चार ( 4 ) और छात्रवृत्तियां ( दो प्रतिसत्र ) 
कर्नाटक राज्य के उन छात्रों को दी गई हैं जो सैनिक स्कूल,बीपुर या 
राष्ट्रीय इण्डियन मिलिट्री कालेज , देहरादून के अलावा अन्य संस्थानों पर 
अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते हैं । . 

(14 ) एलबर्ट एक्का छात्रवृत्ति :बिहार सरकार ने राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
में रु. 50/ - प्रतिमास की 25 योग्यता छात्रवृत्तियां राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में 
छ : समयावधि के पूरे समय के वास्ते एक बार और रु. 650/ - वस्त्र तथा 
उपस्कर के वास्ते देना शुरू किया है । जिस कैडेट को उपर्युक्त योग्यता 
छात्रवृत्ति मिलती है वह सरकार से कोई अन्य छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता 
का पात्र नहीं होगा । पात्र कैडेट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आने पर कमांडेंट 
को आवेदन प्रस्तुत कर सकते हैं । 

( 15 ) फ्लाईंग आफिसर डीवी पिंटू स्मारक छात्रवृत्ति : ग्रुप कैप्टन 
एम . वशिष्ठ ने राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में वरीयताक्रम में प्रथम तीन स्थान 
पाने वाले कैडेटों को पहला सेमेस्टर पूरा करने पर दूसरे सत्र के समाप्त होने 
तक , एक सत्र के लिए 125/ - रु. प्रतिमाह की दर से तीन छात्रवृत्तियां 
प्रारंभ की है । सरकारी वित्तीय सहायता प्राप्त करने वाले कैडेट उपर्युक्त 
छात्रवृत्ति पाने के हकदार नहीं होंगे । पात्र कैडेट प्रशिक्षण पर पहुंचने के बाद 
कमांडेंट, राष्ट्रीय रक्षा अकादमी को अपना आवेदन पत्र भेज सकते हैं । 

( 16 ) भूतपूर्व सैनिकों के आश्रितों के लिए वित्तीय सहायता - - महाराष्ट्र 
राज्य । 
___ महाराष्ट्र के भूतपूर्व सैनिक अधिकारियों/कर्मचारियों के उन आश्रितों 
को , जो राष्ट्रीय रक्षा अकादमी/ भारतीय सैनिक अकादमी/ वायु सेना 
अकादमी/ नौ सेना अकादमी में कैडेट के रूप में प्रशिक्षण ले रहे हैं , प्रशिक्षण 
प्रतिष्ठान द्वारा निर्धारित जेब खर्च निम्नलिखित दरों पर दिया जाएगा : 
भूतपूर्व अधिकारी 

प्रशिक्षण की संपूर्ण अवधि के दौरान कुल 

जेब खर्च का 50 प्रतिशत । 
भूतपूर्व जूनियर कमीशन : प्रशिक्षण की संपूर्ण अवधि के दौरान कुल 
प्राप्त अधिकारी 

जेब खर्च का 75 प्रतिशत । 
अन्य रैकों के भूतपूर्व सैन्य : प्रशिक्षण की संपूर्ण अवधि के दौरान कुल 

जेब खर्च का 100 प्रतिशत । 


( ख ) वर्ग II : तीन छात्रवृत्तियां 100 रुपये प्रति वर्ष एक मुश्त सरकारी 
विनीय सहायता के अतिरिक्त दी जाएंगी । 


( 10 ) पाइलट अफसर गरमीत सिंह बेदी मेमोरियल छात्रवृति : रु. 420 
प्रतिमाह की एक छात्रवृत्ति ऐसे कैडेट को दी जाती है जो वायुसेना कैडेटों 
के चौथे सत्र के अंत में योग्यता में सर्वोत्तम होगा । यह एक वर्ष की अवधि 
के लिए होगी । पांचवें और छठे सत्र के दौरान यह छात्रवृत्ति बंद कर दी 
जाएगी । यदि प्राप्तकर्तारेलीगेट करदिया गया हो या इसके प्राप्त करने की 
अवधि में छोड़कर चला गया हो । जो कैडेट इस प्रकार की पहले से ही कोई 
योग्यता छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता ले रहा है, उसे छात्रवृत्ति नहीं दी । 
जाएगी । 


( 11 ) हिमाचल प्रदेश सरकार छात्रवृत्ति : हिमाचल प्रदेश के कैडेटों को 
4 छात्रवृत्तियां प्रदान की जाएंगी । प्रशिक्षण के प्रथम दो वर्षों के लिए 
छात्रवृत्तियां 30. 00 रुपये प्रतिमास तथा प्रशिक्षण के तीसरे वर्ष के लिए 
40 .00 रुपये प्रतिमासमिलेगी । यह छात्रवृत्ति उन कैडेटों को मिलेगी जिनके 


कर्मी 
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10. वायु सेना कैडेटों को हवाई उड़ान का डेढ़ वर्ष का प्रशिक्षण दिया 
जाता है । तथापि उन्हें एक वर्ष का प्रशिक्षण पूरा होने पर अन्तिम रूप म 
फ्लाइंग अफसर के रूप में कमीशन प्रदान किया जाता है । उनक बाद छ : 
महीने का प्रशिक्षण सफलतापूर्वक पूरा करने पर उन्हें एक वर्ष की अवधि 
के लिए परिवीक्षा पर स्थायी रूप से कमीशन अफसर के रूप में समाहत 
कर दिया जाता है । 


आश्रितों के माता- पिता/ अभिभावकों को अपने आवेदन पत्र संबंधित 
जिला सैनिक कल्याण अधिकारी को प्रस्तुत करने चाहिए और इसके साथ 
उन्हें अकादमी से प्राप्त प्रमाण - पत्र भी भेजने चाहिए जिनमें जेब खर्च की 
दरें दर्शाई गई हों, जिनके आधार पर आवेदकों के माता -पिता को इस राशि 
का भुगतान किया जाएगा । 

इन छात्रवृत्तियों की शर्ते राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , खडकवासला । पुणे 
( 411023 ) से प्राप्त की जा सकती है । 

5. चुने हुए उम्मीदवारों के अकादमी में आने के बाद तत्काल उनके 
लिए निम्नलिखित विषयों में एक प्रारंभिक परीक्षा होगी : 

( क ) अंग्रेजी 
( ख ) गणित 


सेवा की शर्ते : 


11. सेना अधिकारी एवं वायु सेना व नौ सेना के समकक्ष रैंक 


( i ) कैडेट प्रशिक्षण के लिए छात्रवृत्ति 

जैन्रलमैन कैडेट सैन्य अकादमियां, अर्थात् भारतीय सैन्य अकादमी 
तथा अधिकारी प्रशिक्षण अकादमी, की पूरी प्रशिक्षण अवधि के दौगन 
8000/ - रु. प्रतिमाह की वृत्तिका पाने के हकदार होंगे । प्रशिक्षण को 
सफलतापूर्वक पूरा करने के पश्चात् भुगतान की गई वृत्तिका को सभी 
उद्देश्यों हेतु वेतन में परिवर्तित कर दिया जाएगा । तथापि प्रशिक्षण की 
अवधि को कमीशन प्राप्त सेवा के रूप में नहीं माना जाएगा । 


( ग ) विज्ञान 


( घ ) हिन्दी 


( क ), ( ख ) तथा ( ग ) के लिए परीक्षा का स्तर, भारतीय विश्वविद्यालय 
या हायर सेकंडरी शिक्षा बोर्ड की हायर सेकंडरी परीक्षा के स्तर से ऊंचा 
नहीं होगा । 


( i ) वेतन 
( क ) रैक 


वेतनमान 


लैफ्टिनेंट 


रु . 8250 - 300 - 10050 / 


कैप्टेन 


रु. 9600 - 300 - 11400/ 


( घ ) पर लिखित विषय की परीक्षा में यह जांचा जायेगा कि उम्मीदवार 
को अकादमी में भर्ती होने के समय हिन्दी का कितना ज्ञान है । अतः 
उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि प्रतियोगिता परीक्षा के उपरान्त 
अध्ययन के लिए ठदासीन न हो जाए । 
प्रशिक्षण : 

6. तीनों सेमाओं अर्थात् थल सेना, नौ सेना और वायु सेना के लिए चुने 
गए उम्मीदवारों को 3 वर्ष के लिए शैक्षिक तथा शारीरिक दोनों प्रकार का 
प्रारंभिक प्रशिक्षण राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में दिया जाता है जो एक सर्व सेना 
संस्था है । पहले ढाई वर्ष का प्रशिक्षण तीनों सेनाओं के लिए समान है । 
सफल होने पर कैडेटों को जवाहर लाल नेहरू विश्वविद्यालय, दिल्ली द्वारा 
बीएससी/ बीए डिग्री प्रदान की जाएगी । 

7 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने के बाद थल सेमा कैरेट भारतीय 
सेना अकादमी, देहरादून में नौ सेना कॅडेट, कैडेटों के प्रशिक्षण पोत में और 
वायु सेना कैडेट, ए. एफ . ए. हैदराबाद/ बीएफटीएस इलाहाबाद जाएंगे । 


मेजर 

रु. 11600 - 325- 14850 * 
" मेजर को उनके अधिकतम वेतनमान के बाद एक वर्ष सक वेतन वृद्धि 
मैं गतिरोध आ जाने की स्थिति में मेजर के रैक वेतन के साथ - साथ ऊपर 
दर्शाया गया लेफ्टिनेंट कर्नल का वेतनमान दिया गया है । 

लैफ्टिनेंट कर्नल रु. 13500 - 400 - 17100/ 
कर्नल 

रु. 15100 - 450 - 17350 / 


ब्रिगेडियर 


रु . 16700 - 450 - 18050 / 


( ख ) वेतन के अतिरिक्त नीचे दिए गए अनुसार रैक वेतन भी दिया 
जाएगा : 


कैप्टेन 


रु. 400/ 


मेजर 


8. भारतीय सेना अकादमी में सेना केडेटों को जेन्टलमेन कैडेट कहा 
जाता है और उन्हें एक वर्ष तक कड़ा प्रशिक्षण दिया जाता है, ताकि वे 
इन्फेन्ट्री के उप यूनिटों का नेतृत्व करने योग्य अफसर बन सकें । प्रशिक्षण 
सफलता से पूरा करने के बाद जेन्टलमेन कैडेटों को उनके शेप बन 
( SHAPE - एक ) शारीरिक दृष्टि से योग्य होने पर लेफ्टिनेंट के पद पर 
स्थायी कमीशन दिया जाता है । 


रु . 1200 / 
लेफ्टिनेंट कर्नल/टीएस रु. 1600/ 
कर्नल 

रु. 2000/ 
ब्रिगेडियर 

रु. 2400/ 


वेतनमान 


. 9. नौ सेना कैडेटों के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने पर उन्हें नौ 
सेना का कार्यपालक इंजीनियरी और बिजली शाखाओं के लिए चुना जाता 
है, उन्हें छ: महीने के लिए कैडेट प्रशिक्षण पोत पर समुद्री प्रशिक्षण दिया 
जाता है । जिसे सफलतापूर्वक पूरा करने पर उन्हें मिडशिपमैन रैक में 
पदोन्नत किया जाता है । संबद्ध शाखा में 6 महीने तक आगे प्रशिक्षण पाने 
के बाद उन्हें कार्यकारी लेफ्टिनेंट के रैक में पदोन्नत किया आता है । 


( ग ) रंक 
मेजर जनरल 
लैफ्टिनेंट जनरल 
सेना स्टाफ व सेना 
संवर्ग के उप प्रमुख 
सेना स्टाफ के प्रमुख 


रु. 18400 - 500 - 22400 / 
रु. 22400 - 525 - 24500 / 
रु. 26, 000/ - ( नियत ) 


रु. 30, 000/ - ( नियत ) 
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( ii ) योग्यता वेतन तथा अनुदान 


यह भत्ता अधिक ऊंचाई प्रतिकूल जलवायु भत्ते के साथ संयुक्त रूप में देय 
नहीं होगा । 


लेफ्टिनेंट कर्नल व उनके नीचे के रैक के अधिकारियों को उनकी 
योग्यता के आधार पर विशेष निर्धारित योग्यता होने पर रु. 3000 / - , 
4500/ - , 7500 / - या 10 ,000/ - रु. का एकमुश्त योग्यता अनुदान देय है 
सेना उड़ान कोर में कार्यरत सेना वायुयान चालकों ( पायलटों ) को उनकी 
शैक्षिक योग्यता के आधार पर नीचेदिए अनुसार योग्यता वेतन देय है : 


( च ) परिधान भत्ता : प्रारंभिक परिधान भत्ता रु. 6000 / - तथा प्रत्येक 
7 वर्ष की कारगर सेवा के बाद नवीकरण परिधान भत्ता 6000/ - रु . है । 


( छ ) सभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया जाएगा । 


(i) मास्टर उड़ान अनुदेशक ---रु. 250/ - प्रतिमाह 
(ii ) वरिष्ठ उड़ान अनुदेशक, श्रेणी-I- -रु. 200 , प्रतिमाह 


. 


( अ ) परिवहन भत्ता : उन अधिकारियों को , जिन्हें कार्य स्थल से । 
किलोमीटर की दूरी के भीतर सरकारी आवास अथवा सरकारी परिवहन 
की सुविधा अथवा कार्य स्थल के कैम्पस हाउसिंग तथा आवास में रहने 
की सुविधा नहीं दी गई है उन्हें रु. 800 /- प्रतिमाह की दर से परिवहन भत्ता 
देय होगा । 


(ii ) वरिष्ठ उड़ान अनुदेशक , श्रेणी - II - - रु. 140/ - प्रतिमाह 


( iv ) मास्टर ग्रीन कार्डधारक वायुयान चालक - - रु . 200/ - प्रतिमाह 


( v ) ग्रीन कार्डधारक वायुयान चालक --रु. 140/ - प्रतिमाह 


सेना उड़ान कोर में कार्यरत सेना वायुयान चालकों ( पायलटों ) को नीचे 
दिए गए अनुसार उड़ान भसा देय है : 


( क ) ब्रिगेडियर तथा ऊपर 


रु . 5200 / 


12 . ( क ) आर्मी ग्रुप बीमा, कैडेटों को जिसमें राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के 
नौ सेना तथा वायुसेना कॅडेट भी सम्मिलित है उनके कमीशन - पूर्व प्रशिक्षण 
आरंभ करने की सारीख पे प्रशिक्षाण समाप्त होने की तारीख तक एक बार 
की सातिक बीमा -किस्त पर 4 लाख रु. की बीमा सुरक्षा प्रदान करता 
है । यह योजना अक्षमता (डिसएबिलिटी ) सुरक्षा भी प्रदान करती है । 100 % 
अक्षमता (डिसएबिलिटी ) हेतु आनुपातिक रूप से यह सुरक्षा । लाख रु . 
है । यह योजना 01 जनवरी, 99 से लागू कर दी गई है । 


( ख ) मेजर से कर्नल 


रु . 7000/ 


( ग ) कैप्टेन 


रु . 5500 / 


( घ ) लेफ्टिनेंट 


रु . 4500 / 


( iv ) भत्ते : इस समय एक अधिकारी वेतन के अलावा निम्नलिखित 
भत्ते प्राप्त करता है : 


( क ) प्रतिपूरक ( नगर ) भत्ता तथा महगाई भसा सिविल राजपत्रित 
अधिकारियों पर समय - समय पर लागू होने वाली समान दरों से और उन्हीं 
शों के अधीन स्वीकार्य होगा । 


( ख ) भरतीय सेना अकादमी में 8000/- रु. प्रतिमाह की वृत्तिका 
( स्टाईपैड ) प्राप्त करने वाले और तदुपरांत कमीशम प्राप्त करने वाले 
कैडेटों और अधिकारियों को नियमित सेना अधिकारियों को लागू मुख्य 
आर्मी ग्रुप बीमा योजना के अन्तर्गत शामिल कर लिया जाता है । उपलब्ध 
बीमा सुरक्षा 8 लाख रु. की है । जो भारतीय सेना अकादमी अथवा सेना से 
अक्षमता (डिसएबिलिटी ) के आधार पर बाहर हो गये हैं उनके लिए 
अक्षमता (डिसएबिलिटी ) सुरक्षा 100 % अक्षमता ( डिसएबिलिटी ) हेतु 
बीमाकृत राशि का 50 % है अर्थात् 100 % अक्षमता (डिसएबिलिटी ) हेतु 
4 लाख रु. की राशि 20 % या कम अक्षमता डिसएबिलिटी) हेतु आनुपातिक 
रूप से घटा कर 80, 000/ - रु. है । 


( ख ) रु. 200/ - प्रति माह की दर से किट रखरखाव भत्ता । 


( ग ) रैक तथा तैमाती के इलाके को आधार मानकर फील्ड एरिया में 
तैनात किए गए अधिकारी रु. 2100/ - से 2600 / - रु. प्रति माह की दर पर 
प्रतिपूरक फील्ड एरिया भत्ता तथा 800/ - रु. से 1000/ - रु. प्रति माह की 
दर पर प्रतिपूरक आशोधित फील्ड एरिया भसा पाने के हकदार होंगे । 


13. सेवा निवृत्ति लाभ 


पेंशन, उपदाम और प्रेष्यूटी अवार्ड समय - समय पर लागू नियमों के 
अनुसार स्वीकार्य होंगे । 


( घ ) 9000 फुट से 15000 फुट की ऊंचाई पर स्थित क्षेत्रों तथा 
15000 फुट से अधिक ऊंचाई पर स्थित क्षेत्रों में तैनात अधिकारियों की 
फील्ड एरिया भत्ते के साथ - साथ अधिक ऊंचाई/ प्रतिकल जलवायु भत्ता 
क्रमश: रु. 530/ - से 1060 तथा रु. 800/ - से 1600/ - रु. प्रतिमाह की 
दर से दिया जाएगा । 


14. छुट्टी 


समय - समय पर लागू नियमों के अनुसार छुट्टी स्वीकार होगी । 


( छ) सभी रैको के अधिकारियों को प्रतिपूरक फील्ड एरिया भसे के 
अतिरिक्त रु . 7000/ - प्रतिमाह की दर से सियाचीन भत्ता देय होगा । तथापि 


संजय श्रीवास्तर . 

उप - सचिव 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

New Delhi, the 12th March 2001 


The 22nd March 2001 


No . A - 19014 / 18 /2001- Admn .l. - Consequent on his 
transfer from Ministry ofWater Resources to the Union Public 
Service Commission in pursuance of the Rotation Policy of 
the Government vide Department of Personnel & Training , 
Office of the Establishment Officer, OM No. 31/ 28 /2000 
EO (MM . I) dated 13th December 2000 , Sh . V . K . Trikha, an 
officer of CSS, has been appointed as Deputy Secretary 
(personal/ in -situ ), UPSC w .e.f, the forenoon of 1st March 
2001 until further orders . 

M , NIRMALA RAO 
Under Secy . (Admin .) 


No, A - 32013/5 /96 -Admn. II .--- In pursuance of Department 
of Official Language O . M . No . 5 /7 / 96 -OL ( S ) dated 8 - 3 -2001, 
Dr. (Smt.) Kanchan Saxena , Assistant Director ( O .L .) and 
officiating as Deputy Director ( OL ) on ad -hoc basis , is 
appointed to the post of Deputy Director (Official Language ) 
(Grade- II of the CSOLS) in the scale of pay of Rs. 10000 
325 - 15200/- in the office of Union Public Service Commission 
on regular promotion basis w ,e.f. 1 - 3- 2001, until further 
orders. 

M . NIRMALA RAO 
Under Secy (Admn. 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

DIRECTORATE GENERAL 
CENTRAL INDUSTRIAL SECURITY FORCE 


New Delhi- 110003, the 26th March 2001 


No. A - 19014 / 19/2001 - Admn.I. — Consequent on her 
transfer from Department of Agriculture and Co -operation 
to the Union Public Service Commission in pursuance of the 
Rotation Policy of the Government vide Department of 
Personnel & Training , Office of the Establishment Officer, 
OM No . 31/ 17 /2000 - E (MM .I) dated 14th November 2000 , 
Ms. Rani Mukhijani, an officer of CSS , has been appointed 
as Under Secretary, UPSC w .e.f. the forenoon of 5th March 
2001 until further orders . 

M . NIRMALA RAO 
Under Secy . (Adinn .) 


No . E - 31013 (21/ 1 /2000 /Pers.11/Vol. 2 / 1.35 .- — Shnik, 
Chandra Kumar, Assistant Commandant (Exe ) of CISE who 
is presently on deputation withi TOCL , Haldia Relinery , in 
hereby granted proforma promotion under Next Below Rule 
in the officiating capacity to the rank of Deputy Commandant 
in CISF with effect from the forenvon of 261h February, 2001 
in the pay scale of Rs. 10000 - 325- 15 ,200 /-. 


The 14th March 2001 


Sd/- ILLEGIBLE 
Director General/CISE 


No. A - 19014 /20/2001-Admn.I.-- - The President is pleased 
to appoint Shri B . B . Dave , IPOS (86 ), as Deputy Secretary in 
the scale ofpay of Rs. 12000 -375 - 16500 in the Office of the 
Union Public Service Commission w .e.f. the forenoon of 13th 
March 2001 until further orders, 


INDIAN AUDIT AND ACCOUNTS DEPARTMENT 
OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL 

( AUDIT ) , IKK 


M . NIRMALA RAO 
Under Secy . (Adinn .) 


Srinagar, the 20th l- ebruary 2001 


No . A . 35014 /7/94 - Admn.II. — Hon ble Chairman , Union 
Public Service Commission , hereby appoints Shri Vijay 
Kumar Sharma, Private Secretary (Group “ A ” & “ B ” merged ) 
of CSSS cadre of Union Public Service Commission to the 
post of Staff Officer (Group " A " Gazetted ) in the pay scale of 
Rs. 8000 - 275 - 13500 /- on adhoc deputation basis in the 
Commission s office for a further period w .e .f, 2 - 3 -2001 10 
1 -6 - 2001 or until further orders, whichever is earlier. 


No. Admn .l/Audit/ l( 2 )/ 2000 -01/ 2120 - 21 - Tlie 
Accountant General J & K has been pleased to order the 
promotion of the following Section Officers as Assistant Audi 
Officers (Group B Gazetted ) in the pay scale ofR 0500 
200 - 10500 in an officiating capacity with immediate client 
ie, from the date they take over charge as Assistant Audit 
Officer at Head Office , Srinagar till further orders . 


Date of Birth 


2 . During his appointment as Staff Officer on ad -hoc 
deputation basis, the pay of Shri Vijay Kumar Sharma will 
continue to be regulated in accordance with the provisions 
contained in D /o Per. & Trg. O . M . No . 2 /29 /91- Estt. (Pay . II ) 
dated 5 - 1- 94 as amended from time to time. 


S . Name 
No. 
1. Shri Rattan Lal Raina 
2 . Shri Jewan Kumar Handoo 


27 - 4 - 1953 
10 - 3 - 1957 


M . NIRMALA RAO 
Under Secy. ( Admn.) 

for Chairman 


In the case of Shri Ratlan Lal Raina who is presently on 
temporary adjustment with Accountant General (Audit), 
M .P., Gwalior, this office has no objection iſ his employer 
is willing to retain him against the post of higher 
responsibilities viz . Assistant Audit Officer, 


5 — 16 GI/ 2001 
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The promotces may exercise their option tou tixution of 
pay in teuns ol Government of India Ministry of Personnel, 
Public Grievances and Pensions (Department of Personnel 
and liaining)OM No 1 /2 /87-Esti Pay I dated 9 - 11- 1987 
within one month of the date of their promotion 

Sd/ ILLEGIBLE 
Dy AccountantGeneral ( A ) 


MINISTRY OLLABOUR 

(LABOUR BURLAU ) 

Shimla - 171004 thu 30th March 2001 
No 5/ 1/2001 CPI — The All India Consumer Price Index 
Number for Industrial Workers on base 1982 = 100 has 
decreased by 2 points to stand at 443 (lour hundied & 
fortythree ) for the month of February, 2001 

IS NEGI 
Dy Director 


The 1st March 2001 


MINISTRY OF MINES 
(GEOLOGICAL SURVEY OF INDIA ) 


No Admn - V/Audiul ( 2 )/ 2000 -01/2189-90 yiice Order 
No Admn- V/Audiu225 — The AccountantGeneral J & K has 
been pleased to order the promotion of the tollowing Section 
Oflicers as Assistant Audit Officers (Group B Gazetted ) in 
the pay scale of Rs 6500 200 - 10500 in an officiating 
wap .icily with immediate effect or from the date they take 
over charge as A sistant Audit Officer whichever is later till 
turther orders Posting orders will be issued separately 


Date of Birth 


S1 Name 
No 
| Shu Chander Mohan Saraf 
2 Shui Nazir Ahmad Dar 


Calculta 16 , the 19th March 2011 
No 931A /A -32013 /4 -DDG (DE)/90 - 198 --- The President 
is pleased to appoint the following Director (Dulling ) ( Sel 
Grade) on promotion as Dy Director General (Drilling) in 
the same department on pay according to rules in the scale 
of pay of Rs 18 ,400 -500 - 22 ,400 /- in an officialing capacity 
with effect trom the dates mentioned against each unul 
further orders 
SI Name 

Date of Assuming 
No 

Charges 
| Shri S C Chopra 

28 -2 -2001 (FN ) 
2 Shri R Sundararajan 28- 2- 200 ) (FN ) 

RN DATTA 
Director ( Personnel ) for Director General 


28 -2 1957 
2 0 -6 - 1960 


The promotees may exercise their option for fixation of 
pay in terms of Government of India , Ministry of Personnel 
Public Guelinces and Pensions (Department of Personnel, 
and Training ) OM No 1/2 /87 -Estt Pay I dated 9 - 11 - 1987 
within one month of the date of their promotion 

Sd /- ILLEGIBLE 
Dy Accountant General (A ) 


No Admn l/Audi/ 1 ( 2 )/ 2000 -01/2177 - 78 Office Order 
No Adu - I/ Audit/224 — The Accountant General (Audit), 
J & K has been pleased to appoint the following Assti Audit 
Officer as Audit Oificers (Group B ) in an officiating 
capacity in the pay scale of Rs 7500 - 250 - 12000 with 
immediato effect on from the date they take over charge as 
Audit Officer ull further orders 


No 


Date of Birth 


The 27th March 2001 
No 877 / B /A - 32013 / 1-Geol( Sr )/2001/ 19A --- The 
President is pleased to appoint the following Geologist (Jr ) 
Geological Survey of India , on promotion as Geologist ( Sr ) 
in the same Department on pay according to rules in the scale 
of pay of Rs 10 , 000 - 325 - 15 , 2001 in an officiating capacity 
with effect from the date mentioned against each , until 
further orders 
S1 Name 

Date of 

Appointment 
S / Shri 
Nirdosh Kumar Punj 

22- 2 - 2001 ( FN ) 
K Vasudevan Nambiar 

22 2 - 2001 (FN ) 
Kamal Kumar Gangapadhyay 20 - 2 - 2001 (AN ) 
4 Chander Shakher Jamwal 22 2 2001 ( N ) 
Dhruba Ganguly 

202 2001 1 AN 
6 Sint Mila Ganguly ( Dan) 20 ? 2001 (AN 
R Madhusudan 

20 2 200) ( AN ) 
8 V Srinivasamurthy 

20 - 2 - 2001 ( AN ) 
DK Mukhopadhyay 

22 - 2 - 2001 (FN ) 
TO Satish Kumar Jadia 

21- 2 - 2001 ( EN ) 
11 Mukul Kishore 

20 - 2 - 2001 (AN ) 

RN DATTA 
Director (Personnel for Director General 


2 


SI Name 
No . 
I Shu Ashok Kumar Malla 
2 Shui Shiban Kushun Kluboo 


15 1948 
30 -5 - 1952 


The promotees may exercise option for lixation of pay 
in terms of Government of India Ministry of Personnel, 
Public Grievances and Pensions (Department of Personnel 
und Tigining ) OM No 1/ 2 /87-Est Pay I daled 9 - 11- 1987 
within onemonth of the date of theu promotion 


Sd /- ILLEGIBLE 
Dy Accountant General ( A ) 
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DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 
(CENTRE FOR ADVANCED TECHNOLOGY) 


345 


S /Shri 


Indore -452 013 , the 26th March 2001 


HWP (Kola ) 


No. CAT / 2001- Adm /R - 902 ( 1 )/415 — The President is 
pleased to appoint the following Scientific Oflicers in a 
substantive capacity to the grade and with effect from the 
date indicated against each in Centre for Advanced 
Technology , Indore . 


HWP (Kota ) 


HWP (Kota ) 
HWP ( Baroda ) 


Si. Name 


Design . 


w .e. f. 


No. 


HWP ( Barda 
HWP (Baroda 
HWP Barodai 
HWP ( Baroda ) 


1 - 4 - 1999 
1 - 10 - 2000 


- do 


HWP ( Baracas 


-do 


6 . Chandra Kumar SO /C SO / D 

Yadav 
Sunil Kumar 

SO /SB SO /C 
Srivastava 
8 . Gopal Singh SO /SB SO / C 
9. Jashvantlal SO /D SOME 

Shivial Parmar 
10 Prithwidev Roy ŞO /D SOME 
11. Brahm Swaroop SO /D SOJE 
12 . Burister Kanwar SO / D SO / E 
13 . Parameswaran SO / D SO /E 

Pillai Surendran 
14 . Dharna Narain SO /D SOME 

Singh 
15 . Vijay Kumar SO /C SO /D 

Bhalı 
Yogendra SO C SO /D 
Dwivedi 
Arcot Dhanakoly SOD SO /E 
Chandra Sekaran 
Palaniandy SOD SO / E 
Kumaravelu 
Krishnasamy SO /SB SO / C 

Vijayaragavan 
20 . Annamalai SA /D SOLC 

Meiyushagan 


05 


Shri Jai Khare 
Dr. A . K . Shrivastava 
Dr. Kawaljeet Singh 
Dr. S . Ganesa Moorthy 
Dr. Gautam Sinha 
Shri M . S . Bhagai 
Shri Maheswar Nayak 
Shri S Satapathy 
Ku. Preeti Khare 
Shri Tirumala Rao 
Shri M . J. Joshi 


HWP ( Baroda 


SO / C 
SO / D 
SO / D 
SO / D 
SO / D 
SO / C 
SO / C 
SO / C 
SO / C 
SO /C 
SO / C 


-do 
- do 
-do 
-do 


HWP ( Baruda ) 


HWP ( Tuticori ) 


09 
10 
11 


-do 
- do 
- do 


HW ( Wicom ) 


HWP ( Tutcom ) 


R . K . SAINI 
Chicf Administrative Officer 


HWP ( TUICOLI) 


HEAVY WATER BOARD 


The above Ollicers relinquished change of the past luulil 
by them as mentioned in the column No . 3 on the love11000 
of August 1 . 2000 . 


Mumbai- 94 , the 22nd March 2001 


Scale of pay : 


No. Ref.:HWB/R /1 /2( 38 )/2001/186 - The President is 
pleased to appoint the following Scientilic Officers/Engineers 
of Heavy Water Plants to the posts as indicated in Column 
4 below with effect from the lorenoon of August 1st, 2000 
in the same Office /Plant in a temporary capacity until further 
orders . 


1. Scientific Officer/ Engineer Grade E — 12000 375 Inico 
2 . Scientific Officer/Engineer Grade D - 10000 - 325 . 17200 
3. Scientific Ofliccr/Engineer Grade ( " - - 8000 -275 - 11500 


C . G . SUKUMARAN 
Director ( Personnel & Admin1141100 ) 


Sr. Nume 
No, 


Present Promoted Unit 
Grade to Grade 


1 


2 


S /Shri 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE , & COMPANY 

AFFAIRS 
DEPARTMENT OF COMPANY AL-FAIRS 
OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIIS 


SO / E 


HWP ( Kota ) 


SOME 
SO /D 


HWP (Kota ) 
HWP ( Kotu ) 


In themaller of the Companies Act 1950 und in the 

matter of following companies 


Om Prakash SO /D 

Singh 
2 . Prashant Roy SO /D 
3 . Ram Briksh SO / C 

Prasad 
Devendra Kumar SO / 

Kalkal 
5. Hanuman Singh SO /C 

Yadav 


4 


DE 


Cuttack - 753 001, the 26th March 2001 


SO / D 


HWP (Kota ) 


SO / D 


HWP (Kota ) 


No. ROC- O - FTS -560 / 3905 — Notice is hereby uvell 
pursuant lo Sub - section (5 ) of the section 500 ut non 
Companies Act, the name of the following companies fils 
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this day been struck off from the Register of Registrar of 
Companies and are dissolved 


SL 


Co No 


Name of the Company 


No 


of 90 (Ninely ) days liom the date hereof, the name ol the 
following companies unless any objection is received from 
any person will be struck off the Register and the said 
companies will be dissolved This notification is issued 
pursuant to Department s circular no 1/5 /2000 CL V dated 
20th September 2000 
SI Company Name of the Company 
No No 


1 
2 
3 
4 


15 -01545 
1503522 
15 -04271 
15 -02345 
15 05672 
15 -03683 


I 


5 


6 


M /s Trans Olissa Media Pvt Ltd 
M s Ganapati Rice Mills Pvt Ltd 
M /s Tecmark Cables Pvt Ltd 
M /s Gopal Carbide Pvt Ltd 
M /s Hightech Consultants Pvt Ltd 
M /s Chariot Asbestors Products 
Pvt Lid 
M /s Chariot CementLlu 
M /s Yayatı Hoteliers Pvt Lid 
M /s Media Print Pvi Lid 
M /s Media Link Pvt Lid 
M /s Vigro Management Consultancy 
Pvi Ltd 


41977 
41978 
37301 


50390) 


44114 


7 
8 
9 
10 
11 


15 -04451 
15 -01155 
15 -02697 
15 -02696 
15 03289 


7 
8 
9 
10 


BIBEKANANDA MOHANTY 
Registrar of Companies, Oussa 


1 


76951 
45304 
53742 
32311 
43900 
34217 
43572 
57560 
36177 
39077 
98168 


M /S Steelman Equipments Pvi Lid 
My Sleelman Exports Pul Ltd 
M /s Giescent Wire Industries Pullid 
M / Essen Fahrradors Pull 
M /S Stanmont Builders I ve la 
Ms Cilation Marklung Pulid 
M /s Everest Liason Company Pullid 
M /S Sita Investment Pvi lidt 
M /s Madan Development Pvi Lid 
M / MGD Techno Pvt Lid 
M /s Flarence Pvt Ltd 
My Charu Exports Pvt Ltd 
M / Ratna Sales and Exports Pvt Ltd 
M /s Civlech Numan Pvt Lid 
M /s Shining Projects Pvt Ltd 
M /s SKB Credit & Investment Co 
Pvt Ltd 
M /s Ririch Investment and holding 
Pyt Ltd 
M /s Neha Land Developers Pvt Ltd 
M / Bum Productive Consultants 
Pvt Ltd 


In the maller of Companies Act, 1956 and in the inatter of 

following companies 
Cuttach - 753 ( 01, the 27th March 2001 
No ROC O - FTS 560 / 3906 — Notice is hereby given 
pursuant to Sub - section (5 ) ol the section 560 of the 
Companies Act, 1956 the name of following companies has 
this day been struck off trom the Register of Companies and 
are dissolved 
Si Co No Name of the Company 
No 


12 
13 
14 
15 
16 


17 


52707 


18 
19 


46118 
58796 


1 
2 


15 02406 
15 02316 
15 -01719 
15 -01720 
15 01471 
15 03431 


S KARMAKAR 
Registrar of Companies 

West Bengal 


6 


M /s Neelachal Technical Pvt Ltd 
M /s Suburban Farms Pvt Ltd 
M /s Routray Construction Pvt Ltd 
M /s Sharina Udyog Pvt Ltd 
M /s Esquire Rubber Pvt Lid 
M /s Shree Lord Jagannath Teak Trec 
Plantation Pvt Ltd 
M /s Easter Slug Industries Pvt Ltd 
M /s Shree Maa Denleswari Inlegretes 
Paddy Complex Pvt Lid 
M /s Hariram Paddy Parboiling & 
Drying Industries Pvt Ltd 

/s Sahoo Exporters Pvt. Ltd 


7 
8 


15 02989 
15 -04082 


9 


15 -03998 


In the matter of the Companies Aci, 1956 and of the 

following Companies 
Chennai 600 034 , the 26th March 2001 
No 1980 to 41536 /560 ( 3 )/ 99 -- Notice is hereby given 
pursuant to suh - Section ( 3 ) of the Section 560 of the 
Companies Act , 1956 that at the expiration of three months 
from the date hereof the names of the following companies , 
unless cause is shown to the contrary will be struck off the 
Register and said companies will be dissolved 
Si Regn Name of the Company 
No No . 


10 


1501216M 


BIBEKANANDA MOHANI Y 
Registrar of Companies, Orissa 


In the matter of the Companies Act, 1956 and in the 

multer of following Companies 
Calcutta -700 020 the 21st March 2001 


1 
I 
2 
3 
4 


2 
1980 
11875 
15873 
16487 


The Presidency Talkies Pvt Ltd 
Standud Business software India Pyt Lid 
Shyam Hire Purchase & Fmance Lid 
Shushah ( Onciullion Pu Lid 


No TS /PVT/ 37447 - Notice is hereby given pursuant to 
Section 560 of the Companies Act, 1956 that at the expilation 
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5 . 


17006 


In the matter ol the Companies Act, 1956 and in the 

maller ol lollowing Companies 
Kolkata , the 27th March 2001 


6 . 


17693 


7 . 
8 . 
9 . 


17734 
18233 
18462 


10 . 20372 
11. 21706 
12 . 26126 
13. 26813 
14 . 27615 
15 . 27680 

28211 
17. 28367 
18 . 28990 
19 . 29834 
20 , 31401 


No. TS /PVT/PUB /560 /2760/ 246 , 7217 /205 , 7612 /206 
8098 /138 , 8897 /207, 9638/208 , 10646 / 258 , 10665 /209 . 
11220 / 200 , 11293/ 210 , 11591/ 232 , 116297211, 11770 / 241, 
11780 /235 . 12203/259, 12217 / 260 , 130677261, 14130 /242, 
14660 / 243, 15290 /234 , 15536 /212 , 15881/213 , 18277/ 262 , 
18370 /236 , 18580 /263, 19157 /214 , 19786 /230 , 20700 /215 , 
214377132, 22325/ 231 , 22910 / 247, 23971/248 , 23991/264 , 
24052/237 , 24055/238 , 24357 /249, 24378 /250 , 24471 / 13 ) . 
24667 /251, 24680 /265 , 24682 /216 , 24767/129 , 24928 /241 
25091/239 , 25226 /252, 25253/217 , 25611/ 197 , 25837 /201. 
25847/ 128 , 25885 /218 , 26375 /245 , 26448/266 , 26558 /240) 
26830 / 233, 26865 /219 , 27056 /267, 27226 /220 , 27248 /221 
27354/264 , 27537 / 222 , 27740 / 223 , 28224 / 224 , 2832 .3/ 225 , 
28347/ 253, 28458 / 202, 28508 /226 , 28590 /203, 28672 /227 , 
29048/ 228 , 29169/ 269 , 29248 /270 , 29313 / 254 , 29467 / 204, 
29619 /255 , 29647 /256 , 29701/ 229 , 29780 / 257 


21. 31484 
22 . 32176 
23. 32243 
24 . 32829 
25 . 32886 
26 . 33527 
27 . 34162 


Elimatronik Finance & Investments 
Pvt. Ltd 
Shyam Adhesives & Levelling Products 
Ltd . 
Surgi Latex India Pvt. Ltd . 
Multi Impressions Pvt. Lid . 
Vigneswara Investments & Consultancy 
Services Pvt. Ltd . 
Hot N Spicy Caterers Pvt. Ltd . 
Claswin Finance & Investments Pvt. Lid . 
Royal Advertising Pvt. Ltd . 
Tara Oriental Foods Pvt Ltd . 
Altrans Impex (Madras) Pvt. Ltd . 
Emerald Hill Resorts Pvt. Lid . 
Manayan Builders Pvt. Ltd . 
Anchor Securities Pvt. Ltd . 
Meera Financial Services Pvt. Ltd . 
Shireen Cargo & Travel Services Pvt. Ltd . 
K . L . M . Royal Securities & Investment 
Lid 
Madras Pro Mas Consultants Pvt. Lid . 
Agarwal Stock & Consultancy Pvt. Ltd . 
Green Park Hotels & Resorts Lid . 
Naina Stock & Investments Pvt. Lid . 
Ainaravathi Resorts & Hotels Pvt. Lid . 
Maxwealth Benefit Fund Lid . 
P. M . M . Housing Developement & 
Finance Ltd . 
Batra Housing & Development Pvt. Lid . 
Kala Mandheer Builders Pvt. Lid . 
Sri Gowri Vinayagar Finance Investments 
Pvi. Ltd . 
Akkarai Hotels & Enterprises Pvt. Ltd . 
P. A . Advertising Pvt. Ltd . 
P. A . Chit Funds Pvt. Ltd . 
Viswanath Bros Impex Pvt. Lid . 
Vignesh Karthick Consultants & Trading 
( India ) Pvt. Lid . 
Vaija Investments Pvt . Ltd . 
Gemini Cotton Weave Pvt. Ltd . 
Bhagya Lakshmi Textile Mills Pvt . Ltd . 
K . S. R . Exports Pvt Ltd . 
Bharani Agro Pvt. Ltd . 
Purni Benefit Fund Ltd . 
Siva Vishnu Recruitment Services Pvt. Ltd . 
Jagaran Technologies Pvt. Lid . 
Rajesh Stainless Pvt. Ltd . 
Custoss Finlease Pvt. Ltd . 
United Recreations Pvt. Ltd . 


Nouce is hereby given pursuant to section 560 of the 
Companies Act 1956 that all the expiration of 3 ( thice ) 
months from the date hereof, the name of the following 
company unless any objection is received liom any person 
will be struck off the Register and the said company will be 
dissolved Thus noulication is issued pursuant to 
Department s Circular No 1/5 / 2000 - CL V dated 20th 
September, 2000 
Sl. Company Name of the Company 
No. No. 


* 28 . 35630 
29. 35775 
30 . 35787 


2 


2 . 


2760 
7217 


31 . 35858 
32. 35892 
33, 35931 
34 . 35953 
35 . 36155 


M /s. Jainty Central Colliery Ltd 
M /s . Chandoolal B . Modi & Company Pvt 
Ltd . 
M /s Sılara I Hind Press Pvt Lid 
M /s Natbar Paul & Brothers Calculia Pvt 


7612 
8098 


Lid . 


&mitvora 


8897 
9638 
10646 


8 
9 
10 . 


10665 
11220 
11293 


36 . 36260 
37 . 36411 
38 . 36533 
39 . 37558 
40 39322 
41. 39355 
42 . 39835 
43 . 40286 
44 . 40311 
45 . 40584 
46 . 41536 


11 
12 . 
13 . 
14 . 
15 . 
16 
17 
18 


11591 
11629 
11770 
11780 
12203 
12217 
13067 
14130 


M /s. B . K . Dutt & Company Pvt Lid 
M /s M Dhar Company Pvi Lid 
M /s Coal Marketing Company of India 
Pvt Lid 
MA Molun & Company Pui Lid . 
My Dass & Company Indiu Pu Lid 
M /s Orient Industrial Engg . Company put 
Lid 
M /s Todi Properties Limited 
M /s United Coinmercial Press Limited 
M /s Bisweswarı Estate Pvi Lid 
M /s. Bengal Wire Nails Company Pvi Lid 
M /s. Disergurh Coal Company Limited 
M /s, Madhabpur Coal Company Limiled 
M /s. Hind Textiles Pvt Lid 
M /s Allied Carriers (India ) Pvi Ild 


M . CHANDANAMUTHU 
Dy. Registrar of Companies 

Tamilnadu 
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19 , 
20 . 
21. 


14660 
15290 
15536 


64 . 28458 
65. 28508 
66 . 28590 
67. 28672 
68. 29048 
69. 29169 
70 . 29248 
71. 29313 


22 . 
23 . 
24 . 
25 . 


15881 
18277 
18370 
18580 


Ms. Bengal Saving Finance Pvt. Ltd . 
M /s. Sugar Agents ( Calcutta ) Pvt. Lid . 
Ms. S . P. Minerals Pvt. Lid . 
M /s. Madhav Engineering Works Pvi. Lid . 
M / s. M . P. Keshan Pvt . Lid . 
M /s. Solid Alloy Grinding Nills Ltd . 
M /s . Polyson Engineers Pvi. Ltd . i 
M /s. Mineral Wool Manufacturing ( India ) 
Pvt. Ltd . 
M /s. Briquets (India ) Pvt . Lid . 
M /s, B . H . Chemical Industries Pvt. Ltd . 
M /s . Ananda Service Station Pvt. Lid . 
M / s, West Bengal Woollen Hosiery 
Company Pvt. Lid . 
M /s. Balna Investments Pvi. Lid . 
M /s . International Steels Pve. Lid : 


26 . 19157 
27 . 19786 
28 . 20700 

21437 
30 . 22325 
31. 23971 
32. 23991 


29467 
73 . 29619 
74 . 29647 
75 . 29701 


29 , 


76 . 
77. 


29780 
22910 


33. 24052 
34 . 24055 
35 . 24357 


24378 
37 , 24471 
38 , 24667 
39 . 24680 
40. 24682 


M /s. Mutual Properties Pvt. Ltd . 
M / s. Bhagat Properties Pvt . Ltd . 
M / s. Tamluk Transport & Industries Pvt. 
Lid . 
M /s. P. R . Sarker & Company Pvt. Ltd . 
M /s. Jhajharia Trading Company Pvt. Ltd . 
M /s , Nippon Steel Products Pvt . Ltd . 
M /s . Raisahib Chandunmull Indrakumar 
Pvt. Ltd . 
M /s. Swadeshi Cloth Dealers Limited . 
M /s. S . Karr & Company Pvt. Ltd . 
M /s. Rupayan Production Pvt. Ltd . 
M /s. Kundan Textiles Pvt. Ltd . 
M /s. Figgis Pvt. Ltd . 
M /s. Orienway Products Pvt. Ltd . 
M /s. Banerjee & Chalterjee Stevedars Pvt. 
Ltd . 
M /s. Bucycle Components Pvt. Ltd . 
M /s . Doom Dooma Automobiles Pvt. Ltd , 
M /s. Production Engineering Works Pvt, 
Ltd . 
M /s. Mehta Sons Pvt. Ltd . 
M /s. Rola (India ) Pvt. Ltd . 
M /s. Roylit and Company Pvt. Ltd . 
M /s. Mitter Manufacturing Pvt. Lid . 
M /s. Asiatic Manufacturing & Trading 
Company Pvt. Ltd . 
M /s. Indian makers Pvt. Lid . 
M /s. RatanlalMandhana & Sons Pvi. Lid . 
M /s . Elinio Pvt. Ltd . 
M /s. Andut Foundry & Engineering Works 
Pvt. Ltd . 
M /s . Ashok Gass Pvt. Ltd . 
M /s. Jupiler Vanijya Pvt. Ltd . 
M /s, Hartmetal Tools & Dies Pvt. Ltd . 
Mis . Amcel (India) Pvt. Ltd . 
M /s. Chakrabarty & Ghosh Construction 
Pvt. Ltd . 
M /s. F. N . Gooptu & Company Pvt. Ltd . 
M /s. Progressive Poultry Pvt. Ltd , 
M /s. Oudh Properties & Traders Pvt . Ltd . 
M /s. Bengal Safe & Steel Works Pvt. Ltd . 
M /s . Ramsarup Mamchand (Gunny 
Dealers) Pvt. Ltd . 
M /s. Hem Construction Pvt. Ltd . 
Ms. Lakshmi Plastics & Polyethylene Pvt. 
Ltd . 
M /s . Bengal Air Conditioners Pvt. Ltd . 
M /s. Tripathi Pareek (Consultants ) Pvi. 


In the matter of the Companies Act , 1956 and application 
Under Fast Track Scheme and of M /s. Suringi Rubbers 

Private Limited 
Panaji-Goa , the 28th March 2001 
No. 24 -01204 /u /556015 )-- Nouce is hereby given pursuant 
to sub - section ( 5 ) of Section 500 of the Companies Act, 1956 
and the name of M /s. Suringi Rubbers Private Limited hus 
this day been struck off the register and the vand company in 
dissolved . 


41. 24767 
42 . 24928 

25091 
44 . 25226 


M . AHMED KUNJU 
Registrar of Companies , 

Goa , Daman & Diu 


45 . 25253 
46 . 25611 
47. 23837 
48 . 25847 
49 , 25885 


In the matter of the Companies Act, 1956 and application 
under Fast Track Scheme and of M /s. Divya Minerals 

Company Private Limited . 

Panaji -Goa, the 28th March 2001 
No . 24 -01657/u / 5560 ( 5) — Notice is hereby given pursuant 
to sub -section (5 ) ofSection 560 of the Companies Act, 1956 
and the name of M /s. Divya Minerals Company Private 
Limiled has this day been struck off the register and the said 
company is dissolved . 


50 . 26375 
51. 26448 
52 . 26558 

26830 
54 . 26856 


55 . 27056 
56 . 27226 


M . AHMED KUNJU 
Registrar of Companies 

Goa Daman & Diu 


27248 
27354 


Ltd . 


59 . 27537 


.60 . 27740 
61. 28224 
62. 28323 
63 . 28347 


M /s , Commaide Consultants ( India ) Pvt. 
Ltd . 
M /s. Best Grinding Works Pvt. Ltd . 
M /s. Sinha Agency Pvt. Lid . 
M /s. Sanwa Pharinaceuticals Ltd . 
M /s. Globe Oil Company Ltd . 


In the maller of the Companies Act, 1956 and upplivalen 
under Fast Track Scheine and of M /s. Cure Hospitality 

Services Private Limited . 

Panaji, the 28th March 2001 
No, 24 -02134 /u /s 560( 5 ) — Notice ishereby given pursuant 
lo sub -section (5 ) of Section 560 of the Companies Aci, 1956 
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and the name of M /s. Core Hospitality Services Private 
Limited has this day been struck off the register and the said 
company is dissolved . 

M . AHMED KUNJU 
Registrar of Companies 

Goa , Daman & Diu 


hereof the name of M /s. Kay Tee Chils Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall he 
dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act. 1956 and of 

M /s. Globofern India ) Private Limited 


In the matter of the Companies Act, 1956 and application 
under Fast Track Scheme and of M /s. Samsha Freight 

Private Limited 

Panaji, the 28th March 2001 
No. 24 - 02318 /u /s 560 (5 ) — Notice is hereby given pursuant 
to sub - section (5 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 and the name of M /s. Samsha Freight Private Limited 
has this day been struck off the register and the said company 
is dissolved . 

M .AHMED KUNJU 
Registrar of Companies 

Goa , Daman & Diu 


New Delhi- 110003, the 23rd January 2001 
No. 560 / 3/28.357/ 3601 - Nonco is hereby given pursuant 
10 Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Conipanies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Globufern (India ) Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of the 

following Companies 


Jammu ( Tawi), the 26th March 2001 
i No. ROC /JMU /2001/FTS -P /30. — Notice is hereby given 
pursuant to sub -section (3 ) of section 560 of the Companies 
Act, 1956 that at the expiration of three months from the 
date hereof, the names of the following companies unless 
cause is shown to the contrary, will be struck off the Register 
and the companies mentioned below will be dissolved ; 
SI. Company Name of the Company 
No , No. 
1 2 

3 
1. 07 -602 Alsair Motion Picture Studio and Services 

Private Limited . 
2 . 07 - 1771. Pinus Agro Forestry Pvt. Ltd . 
3 . 07 - 1788 Alman Education Pvt. Lid 
4 . 07 - 1830 Basantar Forests India Pvt. Lt. 
5. 07 -1877 N . F . Consultancy and Trading Pvt. Ltd . 

MANMOHAN JUNEJA 
Registrar of Companies 

Jammu & Kashmir 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s. Sapra Woollen Mills Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No. 560 /3 /37493/7049 _ Notice is hereby given pursuant 
to Sub-Section (3) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Sapra Woollen Mills Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s. Topline Security Management Consultants 

Private Limited 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s. Kay Tee Chits Private Limited 

New Delhi-110003, the 5th January 2001 
No. 560 /3 /24937/ 3002 - -Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section ( 3) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 


New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No. 560 /3/32679 /7075 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Aci, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Topline Security Management 
Consultants Private Limited unless cause is shown to the 
contrary will be struck off from the Register of Companies 
and said company shall be dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 
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In the matter of the Companies Act, 1956 and ol 

M / S D S Tower Private Limited 


unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall bu 
dissolved 


DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560 /3 /3559477095 — Norce is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s D S Tower Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck off from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Rulawal Chit Fund Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560 /3 /39985/7101 – Nolice is hereby given pursuant 
to Sub -Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Ratawal Chit Fund Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck oft 
from the Register of Companies and said company shall be 
dışsolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s Amalgamated Auto Agency Private Limited 

New Delhi- 110001, the 19th February 2001 
No 560 / 3/ 3729917139 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies All 
1956 thul al the expiralion of three months from the date 
hereof the name of M /s Amalgamated Auto Agency Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck off from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Trishna Advertising Private Limited 

New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560/ 3/ 32916 /7133 _ Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1936 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Trishna Advertising Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck oft 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Gyro Engineers Private Limited 
New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560 /3 /3879777148 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section ( 3) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Gyro Engineers Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck oft 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 
NCT of Delhi & Haryana 


In the inatter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Casınd Plastics Private Limited 
New Delhi 110003 , the 19th February 2001 
No 560 / 3/35306 /7167 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Casind Plastics Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Dot Exe Systems Private Limited 

New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3/32998 /7137 - -Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Dot Exe Systems Private Limited 


DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 
NCT of Delhi & Haryanu 
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from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Aci, 1956 and of 

M /s N . G Video India Private Limited 
New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No. 560 / 3/ 33001/7196 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. N . G . Video India Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved . 

DK GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 und of 

M /s Ascent Engineering Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 191h February 2001 
No 560 /3/35320 /7222 — Nolice is hereby given ruqşuant 
lo Sub - Section ( 3) of Section 560 of the Companies All, 
1956 that at the expulation of thrce months from the date 
hereof the name of M /s Ascent Engineering Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved . 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s , Oasis Seeds Private Limited 
New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560 /3/30968/7193 - -Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s . Oasis Seeds Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck off from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved . 

DK, GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


in the matter of the Companies 411, 1956 und il 

M /s Premier Advisory Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560 /3 /34746 / 7234 — Notice is hereby given purslan 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Premier Advisory Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved . 


DK GUPTA 
Dy Registar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s. Lal Chits Private Limited 
New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No. 560 / 3 /36795 /7214 - Nouce is hereby given pursuant 
to Sub -Section ( 3 ) of Section 360 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Lal Chils Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck off from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved . 

DK. GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act 1956 and of 

M /s Agni Consultants Private Limited 
New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560 /3/ 39144 /7248 _ Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560) vl the Companies All, 
1956 that at the expiration of thice montis tiom the date 
hereof the name of M /s. Agni Consultants Private I limited 
unless cause is shown to the contrary will be stuck oll 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s. Aay Cce Overseas Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No. 560 /3 /32772 /7217 - -- Notice is hereby given pursuant 
to Sub- Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Aay Cee Overseas Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 


DK GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 
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hercot the name of M / Damyanti Chit Fund Puvalu I imited 
unless cause is shown to the contrary will be struck on 
from the Register of Companies and said company shall bu 
dissolved 


DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 
NCT of Delhi & Huyung 


In the matter of the Companies Act, 1956 and ot 
MX Systech Computer Services Private Limited 

New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560 /3 / 37661/7256 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560) of the Companies Act, 
* 1956 that at the expiration of thee months from the date 
hercot the name of M /s Systech Computer Services Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck off from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registar of Companies 

NCI of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies All 1956 and of 

Más Sparrou Farms Private Limited 
New Delhi 110003 the 1911 February 2001 
No 560 /3 /33064 /7282 ~ Notice is hereby given pursuant 
to Sub Section ( 3 ) of Suction 560 of the Companies Act 
1956 that at the expiation ol three months from the dalo 
hereof the name of M /s Spanow Faims Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be stiuck oil 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 und of 

M /s Anuj Software Private Limited 
New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3 /31537/7263 — Notice is hereby given pursuant 
10 Sub Section ( 3) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
heieot the name of M /s Anuj Software Private Limited 
unless çause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act 1956 and of 

M /s Countryside Estates Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560/ 3 / 33874 /7297 Notice is hereby given pursuant 
to Sub Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act , 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Countryside Estates Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Mani Associates Private Limited 
New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3/ 35281 /7264 - - Nouce is hereby given pursuant 
10 Sub Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of thiee months from the date 
hereot the name of M /s Mani Associates Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s Halwasıya Petro Chemicals Private Limited 

New Delhi 110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3/ 13509/7310 . - Notice is hereby given pursuant 
to Sub Section (3) 01 Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expuation of three months liom the date 
hereof the name of M /s Halwasıya Petro Chemicals Private 
Limited unless Cause is shown to the contrary will be 
struck off trom the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Damyanti Chit Fund Private Limited 

New Delhi-110003, the 19th Febiuary 2001 
No 560 /3 / 35154 /7278 - -Notice is hereby given pursuant 
to Sub Si Tron ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that if the expiation of three months from the date 
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unless Cause is shown to the contrary will he truck off 
liom the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 


In the inatter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s SM Multirod Electrodes Private Limited 

New Delhi 110003 the 19th February 2001 
No 560 / 3/35616 /7320 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s SM Multirod Electrodes Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
Struck off from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 


DI GUPIA 
Dy Registrar of Companies 
NCT of Delhi & Haryana 


DK GUPIA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the maller of the Companies Act 1956 and of 

M /s Thukral Leasing Private Limited 
New Delhi 110003 the 19th February 2001 
No 560 / 3/36914 /7340 -- Notice is het by given pursuint 
to Sub Scution ( 3 ) of Section 500 ol the compines All 
1956 that at the expulation of thico months from the date 
hereof the name of Ms Thukral Leasing Private Lunited 
unless Cause is shown to the contrary will be truck off 
from the Register of Companies and sud company sbal} by 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Compani 

NCT of Delhi & Harjuna 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Chitra Films Private Limited 
New Delhi 110003, the 19th February 2001 
No 560 /3/30302 /7321 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Chitra FilmsPrivate Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck oſt from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


— 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Rastogi Chit Fund Private Limited 
New Delhi 110003 , the 19th February 2001 
No 560 /3/35840 /7324 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub- Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expuation of thice months from the date 
hereof the name of M /s Rastogi Chit Fund Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be truck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registar of Companies 
NÇI of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Dreamland Leasing Private Limited 

New Delhi 110003, the 19th February 200 ! 
No 560 / 3 /32607 /7341 - Notice is hereby giveli pusuant 
to Sub -Section ( 3) of Section 560 of the Companies Act 
1956 that at the expiration ol three months from the data 
hereof the name of M /s Dreamland Leasing Privalil Lima 
unless cause is shown to the contrary will be stuck off 
from the Register of Companies and said company hull ha 
dissolved 

DIANTA 
Dy Registrar of Companie 

NCT U Dulla che siulyalini 


In the matter of the Companies Act, 1956 und of 
M /s Bhrighu Chits and Finance Private Limited 


New Delhi- 110003 , the 19th Februjly 2001 
No 560/ 3 / 13717 /7346 - Notice is houby kivt in pursuant 
to Sub Section (3 ) of Section 560 of the Companies All 
1956 that at the expiralion of three months fruni thu dok 
hercoſ the name of M /s Bhrighu Chils and Final Private 
Limited unless cause is shown to the conly will ha 
Struck oil from the Register of Companics and sal wompany 
shall be dissolved 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Shaheen Exports Private Limited 
New Delhi 110003 the 19th February 2001 


No 560 / 3/ 36756 /7328 - Notice is hereby given pursuint 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hercof the name of M /s Shaheen Exports Privatl Limited 


DK CHIPIA 
Dy Regal of ! 1 plan 
NCT U Dillu Huy inel 
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Private Limited unless cause is shown to the contrary will 
be struck off from the Register of Companies and said 
company shall be dissolved 

DK GUPIA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Indra Metals Private Limited 
New Delhi 110007, the 19th February 2001 
No 560 / 3/ 34819 /7349 _ Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Indra Metals Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck off from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 
NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s Madhu Associates Private Limited 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Reel Tune Video Private Limited 


New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560 /3/ 11666 /7361- - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Madhu Associates Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560 /3 /38871/7350 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act , 
1956 that at the expiation of three months from the date 
hereof the name of M /s Reel Time Video Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s JMK Techcon Private Limited 
New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 /3/3687517351 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s JMK Techcon Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s Deven Synthetics (India ) Private Limited 

New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 /3/ 31501/7364 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Deven Synthetics (India ) Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck off from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act 1956 and of 
M /s Franklin Trading & Chits Private limited 

New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3 /16379 /7377 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Franklın Trading & Chits Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck oft from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 


In the matter of the Companics Act, 1956 and of 
M /s Mela Properties and Holdings Private Limited 

New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560 /3 /31579 /7354 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M / s Mela Properties and Holdings 


DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 
NCT of Delhi & Haryana 
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unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved. 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s . Marg Darshak Builders Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No. 560 /3 /37263/7384 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Marg Darshak Builders Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck off from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s. KDS Oil Mills Private Limited 


New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No. 560 /3/ 34296 /7463-- -Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of KDS Oil Mills Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck off from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


. In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s. Cyton Pharmaceuticals Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No. 560 /3/ 3998877398 — Notice is hereby given pursuanı 
to Sub - Section ( 3) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M / s. Cyton Pharmaceuticals Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck off from the Register of Companies and suid company 
shall be dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s . Fluid Head Films Private Limited 


New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No. 560 /3/ 30379 7465 - - Notice is hereby given pursuani 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s . Fluid Head Films Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s . $ . V . Hotels Private Limited 
New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No. 560 / 3 /32390 /7420 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. S . V. Hotels Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck off from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy, Registrar of Companies 

NÇT- of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s . Tari Star Finance & Chit Private Limited 

New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No . 560/ 3/15718/7470 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Tari Star Finance & Chit Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck off from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved . 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s. Adaiya Plastics Private Limited 
New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No. 560 /3/ 39921 /7461 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Adaiya Plastics Private Limited 


D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 
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In the matter of the Companics Act, 1956 and of 
M /s. Castwel Metal Industries Private Limited 


hereof the name of M /s Gaghu Tubes Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck off from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registar of Companies 

NCI of Delhi & Haryana 


New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3/ 36445 /7477 - Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Castwel Metal Industries Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be struck 
off from the Register of Companies and said company shall 
be dissolved . 

D . K . GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s . Kailash Exports Private Limited 


New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No. 560 / 3/38837 /7564 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three inonths from the date 
hereof the name of M /s . Kailash Exports Private Limited 

unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved , 


D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s. Krishna Coated Wears Private Limited 

New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No . 560 /3 /31028 /7478- -Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Krishna Coated Wears Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck off from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Shaku Sagar Credits Private Limited 

New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No. 560 /3 /38047 /7590 --Notice is hereby given pursuant 
to Sub- Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s. Shakti Sagar Credits Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved . 

D . K GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s . Amar Khadi Udyog Private Limited 


New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No. 560 / 3 /3357777533 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months froin the date 
hereof the name of M /s Amar Khadi Udyog Private Limited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
- dissolved , 

D . K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act , 1956 and ot 

M /s . Tina Credit & Leasing Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560 / 3/34688 /7592_ Nouce is hereby given pursuanı 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Tina Credit & Leasing Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will he 
struck ott trom the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 

D K . GUPTA 
Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s . Gaghu Tubes Private Limited 
New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No. 560 /3 /32639 /7560 --Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
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unless cause is shown to the contrary will be stuck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M Chanda Printing Udyog Private Limited 

New Delhi- 110003 , the 19th February 2001 
No 560 / 3 /31044 /7604 — Notice is hereby given pulsuant 
to Sub Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of MA Chanda Printing Udyog Puvate 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
struck oft from the Register of Companies and said company 
shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrai of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s L M Properties Private Limited 
New Delhi- 110007, the 19th February 2001 
No 560 / 3/ 32529 /7620 _ Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act 
1956 that at the expiration of three months trom the date 
hereof the name of M L M Properties Private Limited 
unless Cause is shown to the contrary will be struck off 
from the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Shree Govind Dany Private Limited 


New Delhi 110003 , the 19th February 2001 
No 560 /3 /37553 /7612 ---Notice is hereby given pursuant 
to Sub -Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the nameof M /s Shree Govind Dairy Puvale Lunited 
unless cause is shown to the contrary will be struck off 
fiom the Register of Companies and said company shall be 
dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s Narinder Pal & Company Privalle Lunited 

New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3/ 35520 /7628 — Noult is hereby given pursuant 
to Sub- Sellion ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of thee months from the date 
hereof the name of M / Narinder Pal & Company Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be 
Struch oft Troin the Register of Companies and maid company 
shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Compunes Act, 1956 and of 

MA MI Chils Private Limited 
New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 /3 /33047 /7615 — Nouce is hereby given pursuant 
to Sub - Section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months liom the date 
hereof the name of M /s M I Chits Private Limited unless 
cause is shown to the contrary will be struck oft from the 
Register of Companies and said company shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s Nikon Electronics & Services Puvate Limited 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Prakash Motor Aids Private Limited 

New Delhi-110003, the 19th February 2001 
No 560 / 3/32283/7619 — Notice is hereby given pursuant 
Lo Sub - Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Prakash Motor Aids Private Limited 


New Delhi- 110003, the 19th February 2001 
No 560/ 3 / 3728977629 — Notice is hereby given pursuant 
to Sub - Section ( 3) vl Section 560 of the Companies Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M /s Nikon Electronics & Services 
Private Limited unless Cause is shown to the contrary will 
be struck ont from the Register of Companies and said 
company shall be dissolved 

DK GUPTA 
Dy Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 


1594 


THE GAZETTE OF INDIA , APRIL 14 , 2001 (CHAITRA 24 , 1923 ) 


[ Part III — SICI 


2 CENTRES OF EXAMINATION 


UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 
EXAMINATION NOTICE NO . 00 /2001 DATED 14 -4 -2001 
NATIONAL DEFENCE ACADEMYAND NAVAL 

ACADEMY EXAMINATION (II), 2001 


No. F - 712/2001- EI( B ) - An Examination will be held by 
the Union Public Service Commission on 16 - 9 -2001, foi ad 
mission to the Army, Navy and Air Force wings of the NDA 
for the 108th Course and Naval Academy for the 28th 10 + 2 
(Executive Branch ) Course commencing from July 2002. 
The approximate number of vacancies to be filled on the re 
sults of this examination will he 370 ( 214 for the Army, 55 
for Navy, 66 for the Air Force and 35 for the Executive 
Branch of Naval Academy). 

Vacancies are provisional and may be changed depend 
ing on the availability of training capacity of National De 
fence Academy. 

N .B . (i) A candidate is required to specify clearly in col. 
17 (1 ) of the Application Form the Services for which he 
wishes to be considered in the order of his preference. He is 
also adyised to indicate as many preferences as he wishes 
to opt so thathaving regard to his rank in the order of merit 
due consideration can be given to his preferences when mak 
ing appointments. 

( ii ) Candidates should note that they will be considered 
for appointment to those services only for which they ex 
press their preferences and for no other service( s). No re 
quest for addition /alteration in the preferences already indi 
"cated by a candidate in his application will be entertained 
by the Cominission . 

( iii) Before indicating their preferences for different 
courses, the candidates should first decide their preference 
for the two Academies viz . National Defence Academy and 
Naval Academy (Executive Branch ). If a candidate opls for 
National Defence Academy as his first choice , he must first 
indicate his preferences for different wings of National De 
fence Academy viz . Army, Navy and Air Force followed by 
his preferences for Naval Academy ( Executive Branch ). Al 
ternatively , if a candidate opts for Naval Acadeiny ( Execu 
live Branch ) as his lirst choice , he must first indicate his pret 
erence for Naval Academy (Executive Branch ) as his first 
choice , followed by luis preferences for different wings of 
National Defence Academy. Thus candidates opting for Na 
val Academy ( Executive Brarch ) Course as well as other 
courses of National Defence Academy must give Naval 
Academy (Executive Branch ) as their first preſerence or the 
last preference. Naval Academy ( Executive Branch ) can not 
be given as 2nd or 3rd preference . Even if Naval Academy 
(Executive Branch ) is given as 2nd or 3rd preference by the 
candidate, it will be deemed to be the last preference . 


Agartala , Ahmedabad, Aizawl, Allahabad, Bangalore , 
Bareilly , Bhopal, Calcutta , Chandigarh , Chennai (Madras), 
Cuttach , Delhi, Dharwar, Dispur (Guwahati ), Gangtok , 
Hyderabad , Imphal, Itanagai, Jaipur, Jammu. Jorhat, 
Kavaratti (Lakshadweep ), Kochi (Cochini, Kobuma, 
Lucknow , Madurai, Mumbai ( Bombay), Nagpur. Panuji 
(Goa ), Paina , Port Blair . Raipur, Sambalpur, Shillong , 
Shimla , Srinagar, Thiruvanthapuram ( Trivandrum ), Tirupati 
Udaipur and Vishakhapatnam 

The centres and the date o1 holding the examination as 
mentioned above are liable to be changed at the discretion 
of the Commission While every effort will he made to allou 
the candidates to the centre of their choice loi exminanon 
the Commission inay, at the discretion , allot a dulleient cen 
lre to a candidate , when circunstances > Walliant Candi 
dates admitted to the examination will be intoined on the 
time table and place or places of examination 

Candidates should note that no request lor change vi CCA 
tre will normally be granted . When a candidate , however, 
desires a change in centre from the one he had indicated in 
his application form for the Examination , he must send a lel 
ter addressed to the Secretary, Union Public Service Com 
inission , giving full justification as to why he desires a 
change in centre . Such requests will be considered on mer 
its but requests received after 14th June , 2001 will not be 
entertained under any circumstances . 

3 . CONDITIONS OF ELIGIBILITY 


( a ) Nationality : A candidate must either be 

(i) a citizen of India , or 
( 11 ) a subject of Bhutan , or 
(vi) a subject of Nepal, or 
( iv ) a Tibetan refugee who came over to India before 

the 1st January , 1962 with the intention of perma 

nently settling in India , or 
( v ) a person of Indian origin who has migrated from 

Pakistan , Burma, Sri Lanka and East African 
Countries of Kenya , Uganda , the United Repub 
lic of Tanzania , Zambia , Malawi, Zaire and Ethio 
pia and Vietnam with the intention of permanently 
settling in India . 


Provided that a candidate belonging to categories 
( 11 ),(iii),(iv ) and (v ) above shall be a person in whose favour 
a certificate of eligibility has been issued by the Government 
of India 

Certificate of eligibility will not, however, be necessary 
in the case of candidates who are Gorkha subjects of Nepal 

(b ) Age Limits, Sex and Marital Status Only unmar 
ried male candidates born not cailier thạn 2nd July , 1983 and 
not later than Ist January , 1986 are eligible . 

The date of birth accepted by the Commission is that en 
tered in the Matriculation or Secondary School Leaving Cer 
tificate or in a certificate recognised by an Indian Univer 


(iv ) Admission to the above courses will be made on the 
results of the written examination to be conducted by the 
Commission followed by intelligence and personality test by 
the Services Selection Board of candidates who qualify in 
the written examination . 
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Naval Academy · 12th Class Pulls of the 10 + 2 pallern of 
School Education or equivalent with Physics and 
Mathematics conducied hy a Sule Fouluon Board or a 
University 


Candidates who are appearing in the 12th Class undei the 
10 + 2 pattern of School Education or equivalent examinatwn 
can also apply for this examination 

Candidates who quality in the SSB interview will be 
required to submit Matriculation and / oi 10 + 2 or euqivalent 
certificate in original 10 Auny HQ Rig (NDA Entry ) West 
Block III, R . K , Puram , New Delhi- 110066 and for Naval 
Academy Candidates to Naval Ileadquarters, R & R Section , 
206 C " Wing, Sena Bhawan , New Delhi- 110011 by 15th 
May 2002 failing which their candidature will be cancelled . 
Certilicates in original issued by the Principals of the 
institutions are also acceptable in cases where Boards/ 
Universities have not yet issucd certificates Certified liue 
copies/photostat copies of such certificates will not be 
accepted 


sity as equivalent to Matriculation or in an extract froin a 
Register of Matriculates maintained by a University which 
extractmust be certified by the proper authority of the Uni 
versity or in the Higher Secondary or an equivalent exami 
nation certificates . These certificates are required to be sub 
mitted only atter the declaration of the result of the written 
part of the examination. No other document jelating to age 
like horoscopes , affidavits , birth extracts from Municipal 
Corporation , service records and the like will be accepted . 
The expression Matriculation /Higher Secondary Examination 
Çertificate in this part of the instruction includes the alter 
native certificates inentioned above 

NOTE I CANDIDATES SHOULD NOTE THAT ONLY 
THE DATE OF BIRTH AS RECORDED IN THE 
MATRICULATION /HIGHER SECONDARY EXAMI 
NATION CERTIFICATE OR AN EQUIVALENT 
CERTIFICATE ON THE DATE OF SUBMISSION OF 
APPLICATIONS WILL BE ACCEPTED BY THE 
COMMISSION AND NO SUBSEQUENT REQUEST FOR 
ITS CHANGE WILL BE CONSIDERED OR GRANTED 

NOTE 2 CANDIDATES SHOULD ALSO NOTE THAT 
ONCE A DATE OF BIRTH HAS BEEN CLAIMED BY 
THEM AND ENTERED IN THE RECORDS OF THE 
COMMISSION FOR THE PURPOSE OF ADMISSION TO 
AN EXAMINATION , NO CHANGE WILL BE ALLOWED 
SUBSEQUENTLY OR AT A SUBSEQUENT 
EXAMINATION ON ANY GROUND WHATSOEVER 

NOTE 3 : THE CANDIDATES SHOULD EXERCISE 
DUE CARE WHILE ENTERING THEIR DATE OF BIRTH 
IN COLUMN 8 OF THE APPLICATION FORM FOR THE 
EXAMINATION . IF ON VERIFICATION AT ANY 
SUBSEQUENT STAGE ANY VARIATION IS FOUND IN 
THEIR DATE OF BIRTH FROM THE ONE ENTERED IN 
THEIR MATRICULATION OR EQUIVALENT 
EXAMINATION CERTIFICATE , DISCIPLINARY 
ACTION WILL BE TAKEN AGAINST THEM BY THE 
COMMISSION UNDER THE RULES 

NOTE 4 CANDIDATES MUST UNDERTAKE NOT TO 
MARRY UNTIL THEY COMPLETE THEIR FULL 
TRAINING , A CANDIDATE WHO MARRIES 
SUBSEQUENT TO THE DATE OF HIS APPLICATION 
THOUGH SUCCESSFUL AT THIS OR ANY 
SUBSEQUENT EXAMINATION WILL NOT BE 
SELECTED FOR TRAINING A CANDIDATE WHO 
MARRIES DURING TRAINING SHALL BE 
DISCHARGED AND WILL BE LIABLE TO REFUND 
ALL EXPENDITURE INCURRED ON HIM BY THE 
GOVERNMENT 
(c ) Educational Qualifications 


In exceptional cases the Commission may treat a 
candidate , who does not possess any of the qualifications 
prescribed in this rule as educationally qualified provided 
that he possesses qualifications, the standard of which in the 
opinion of the Commission justifies his admission to the 
examination 


NOTE 1 Candidates appearing in the 11th class exam are 
not eligible for this exammation 


NOTE 2 : Those candidates who have yet to quality in the 
12th class or equivalent examination and are allowed to 
appear in the UPSC Examination should note that this is only 
a special concession given to them They are required to 
submit proof of passing the 12th class or equivalent 
examination by the prescribed date and no request for 
extending this date will be entertained on the grounds of late 
conduct of Board /University Exumination , delay in 
declaration of results or any other ground whatsoever 


NOTE 3 . Candidates who are debuired by the Ministry 
of Defence from holding any type of commission in the 
Defence Services shall not be eligible for adminssion to the 
examination and if admitted , their candidature will be 
cancelled 


NOTE 4 . Thosc candidates who have lailed INSB /PABI 
carliei are noi eligible for All Force 


( d ) Physical Standards 

Candidates inust be physically fil according to physical 
standards for admission to National Defence Acadeiny w 
Naval Academy Examination ( 111, 12001 as 
given in Appendix II 


(1) For Army wing of National Defence Academy : 
12th Class pass of the 10 + 2 pattern of School Education or 
equivalent examination conducted by a State Education 
Board or a University , 

(11 ) For Air Force and Naval Wings of National Detence 
Academy and for the 10 + 2 (Executive Branch ) Course at the 


4 Fee 


(1) A candidate seeking admission to examination inus 
pay to the Commission a fee of Rs 50 /- (Rupees Fifty on 


7- 


ingum 
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remission of fee in terms of para 4 ( 11) of the Notice above 
The Principals of the Military Schools/Sainik Schools should 
however, satisty themselves that students of their schools 
fulfil the requirements of the aforesaid provision of the 
Notice While forwarding the application , the name of the 
applicant and his application form No (8 digit ) should be 
indicated in the forwarding letter The forwarding 
letter should not be tagged or pinned with the application 
torm The Cominission will not take any responsibility for 
any acts of omission or commission committed by the 
Principals 

No claim for a refund of tec once paid to the Commission 
will be enlertained nor can the ſee be held in reserve for any 
other examination or selection 
5 HOW TO APPLY 


through single Central Recruitment Fee Stamp Cential 
Recruitment Fee Stamp (NOT postage stamp) of the requisite 
denomination may be obtained from the post office and 
atfixed on the application form in the space provided therein 
The stamp must be gol cancelled liom the issuing Post Office 
with the date stap of the post office in such a manner that 
the impression of the cancellation mark partially overllows 
on the application form itself but within the space provided 
on the Application form itself The impression of the 
cancellation mark should be clear and distinct 10 
facilitate the identification of date and the Post 0111cc of 
issue 

Candidates residing abroad should deposit the prescubed 
lee in the office of India s High Commissioner, Ainbassador 
o iepiesentative abroad as the case may be for credit to 
account head 05 1- Public Service Commission- Examination 
Fees and attach the receipt with the application 

APPLICATION NOT COMPLYING WITH THIS 
REQUIREMENT WILL BE SUMMARILY REJECTED 
THIS DOES NOT APPLY TO THE CANDIDATES WHO 
ARI SEFKING REMISSION OF THE PRESCRIBED FEE 
UNDER THE FOLLOWING PARAGRAPH 

CANDIDATES BELONGING TO SCHEDULED 
CASTES/SCHEDULED TRIBES ARE NOT REQUIRED 
TO PAY ANY FEE NO FEE EXEMPTION IS , HOWEVER 
AVAIT ABI F TO OBC CANDIDATES AND THEY ARE 
REQUIRED TO PAY THE FULL PRESCRIBED FFE 

ostage Stamp will in no case be accepted in lieu of 
CentralRecruitment Fee Stamp 

Candidates should note that the Fee sent through Indian 
Postal Orders, Bank Draft ,Money Orders, Crossed Cheque , 
Currency Notes or Treasury Challan ell will not be accepted 
by the Commission and such applications will be treated as 
without feu and will be suinmarily rejected 

( 11 ) The children of Junior Commissioned Officers , Non 
commissioned Officers and Other Ranks of the Army and 
equivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Au Force 
and children of Ex -Junior Commissioned Oificers , Ex-Non 
Commissioned Officers and Ex-Other Ranks of the Army 
and equivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Air 
Force are not required to pay the prescribed tee if they satisty 
the following conditions, Viz 


( a ) The UPSC have developed an application form 
common for all then examinations which can be processed 
on computerised machines This application form alongwith 
an Intorination Brochure containing general instructions for 
filling up the form , an acknowledgement card and an 
envelope for sending the application will be obtainable from 
the designated Head Post Offices/Post Offices throughout the 
country as listed in Appendix -III of Notice published in the 
EmploymentNews (Rozgar Samachar dt 14th April, 2001 ) 
against cash payment of Rs 20 /- (Rupees twenty only) Form 
should be purchased from the designated Head Post Offices 
Post Offices only and not from any other agency This form 
can be used only once and for only one examination 
Candidatesmust use the loun supplied with the Intouation 
Brochure only and they should in no case use photocopy / 
repioduction /unauthorisedly printed copy of the Foun Sincu 
this form is electronically scannable, due care should be 
taken to fill up the application form , correctly While filling 
up the application toim , please refer to detailed instructions 
given in Appendix -ll of the Notice The candidates should 
also fill up in the relevant places of the Acknowledgement 
Card , published in the Employment NewwRozgar Samachar 
dt 1411 April, 2001) their application Foim Number (8 - digit ) 
and the name of the examination Affix postage stamp of Rs 
Two on the Acknowledgement Card The duly filled in 
application form and the acknowledgement card should then 
be mailed in the special envelope supplied with the 
Information Brochure You should also write the name of 
examination viz “ National Defence Academy and Naval 
Academy Examination (11), 2001" on the envelope before 
despatching it to " Secretary Union Public Service 
Commission , Dholpur House , New Delhi 110011 " 

(b ) All candidates whether already in Govt service , 
Government owned industrial undertakings or other similar 
organisations ou private employinent should subinjt then 
applications direct to the Coinnission If any candidate 
forwards his application through his employer and it reacher 
the Union Public Service Commission late , the application 
even if submitted to the employer before the closing date 
will not be considered Persons already in Government 
Service whether in a permanent or temporary capacity or as 


( 1) they are studying in the Military Schools ( formerly 
known as King George s Schools ), Samik Schools run by the 
Sainik Schools Society , and 


( b ) then applications are forwarded by the Principal of the 
concerned School, with the recommendation that they are 
expected to secure atleast 30 per cent of the aggregate marks 
in the written papers 

NOIF Applications of candidates from the Military 
Schools/Sainik Schools forwarded by the Principals of the 
concerned schools will be scrulinised in the Commission s 
Office to determine whether such candidates wre entitled to 
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work charged employees other than casual or daily rated 
employees oi those serving under the Public Enterprises are 
however, required to submit an undertaking that they have 
informed in writing their Head of Office /Department that 
they have applied for this Examination 


Candidates should note that in case a communication is 
received from their employer by the Commission 
withholding permission to the candidates applying tor/ 
appearing at the examination , their application will be liable 
to be rejected candidature will be liable to be cancelled 


REQUIRED TO SUBMIT ALONGWITH THEIR 
APPLICATIONS ANY CERTIFICATE IN SUPPORT OF 
THEIR CLAIMS REGARDING AGE , EDUCATIONAL, 
QUALIFICATIONS, SCHEDUI ED CASTE /SCHEDUL FI) 
TRIBE /O7 HER BACKWARD CLASSES AND FHI 
REMISSION ETC. THEY SHOULD TILRITOPI 
ENSURE THAT THEY FULFIL ALL THEILIGIBILITY 
CONDITIONS FOR ADMISSION TO THE 
EXAMINATION THEIR ADMISSION TO THL 
EXAMINATION WILL ALSO THEREFORE BĘ PURELY 
PROVISIONAL IF ON VERIFICATION AT ANY LATER 
DAIF IT IS FOUND THAT TIEY DO NOT FULFIL ALL 
ELIGIBILITY CONDITIONS, THFIR CANDIDATURE 
WILL BE CANCELLED THE RESULT OF 
THE WRITTEN PART OF THE EXAMINATION IS 
LIKELY TO BE DECLARED IN THE MONTH OF 
DECEMBER , 2001 


Candidates serving in the Armed Forcesmust submit their 
application through their Commanding Officer who will 
forward it to the Commission indicating in the forwarding 
letter the name of the applicant and his application form 
number ( 8 digit ) 


The applications of Sailors ( including boys and artificers 
apprentices) of the Indian Navy will be entertained only if 
these have been duly recommended by their Commanding 
Officer 


Cadets of Rastriya Indian Military College (previously 
known as Sainik School, Dehradun ), Students of Military 
Schools (formerly known as King George s School) and 
Sainik Schools run by Sainik Schools Society should submit 
their applications through Principal of College / School 
concerned who will forward it to the Commission indicating 
in the forwarding letter the name of the applicant and his 
application form Number (8 digil) The forwarding letter 
should not be tagged or pinned with the application form 


ALL CANDIDATES CALLED FOR INICRVIFW 
MUST CARRY THEIR ORIGINAL MATRICULATIIN 
CERTIFICATE OR EQUIVALENT EXAMINATION 
CERTIFICATE TO THE SERVICES SELECTION BOARD 
(SSB ) ORIGINALS WILL HAVE TO BE PRODUCED BY 
THE CANDIDATES WHO QUALIFY AT THĘ SSB 
INTERVIEW SOON AFTER THE INTERVIEW THE 
ORIGINALS WILL BE RETURNED AFTER 
VERIFICATION THOSE CANDIDATES WHO HAVI 
ALREADY PASSED 10 + 2 EXAMINATION MUS ? 
CARRY THEIR ORIGINAL 10 + 2 PASS CERTIFICATE ( R 
MARKS SHEET FOR THE SSB IF ANY OF THFIR 
CLAIMS IS FOUND TO BE INCORRECT THLY MAY 
RENDER THEMSELVES LIABLE TO DISCIPLINARY 
ACTION BY THE COMMISSION IN TERMS OF IT 
FOLLOWING PROVISIONS 


A candidate who is or has been declared by the 
Commission to be guilty of 


. NOTE 1 WHILE FILLING IN HIS APPLICATION 
FORM , THE CANDIDATE SHOULD CAREFULLY 
DECIDE ABOUT HIS CHOICE FOR THE CENTRE FOR 
THE EXAMINATION MORE THAN ONE APPLICATION 
FROM A CANDIDATE GIVING DIFFERENT CENTRES 
WILL NOT BE ACCEPTED IN ANY CASE EVEN IF A 
CANDIDATE SENDS MORE THAN ONE COMPLETED 
APPLICATION , THE COMMISSION WILL ACCEPT 
ONLY ONE APPLICATION AT THEIR DISCRETION 
AND THE COMMISSION S DECISION IN THE MATTER 
SHALL BE FINAL 


(1) obtaining support for his candidature lyy uny 

means , or 
( 11 ) Impersonating, or 


( 11 ) procuring impersonation by any person , or 
( 1v ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 


IF ANY CANDIDATE APPEARS AT A CENTRE 
OTHER THAN THE ONE INDICATED BY THE 
COMMISSION IN HIS ADMISSION CERTIFICATE , THE 
*PAPERS OF SUCH A CANDIDATE WILL NOT BE 
VALUED AND HIS CANDIDATURE WILL BE LIABLE 
TO CANCELLATION 


( v ) making statements which are incorrect or (alse vi 

suppressing material information , or 
( vi) resorting 10 any other irregular or improper means 

in connection with his candidature for th 


examination , or 


( vii) using unfair means during the examination , ou 


NOTE 2 APPLICATIONS NOT ACCOMPANIED BY 
THE PRESCRIBED FEE (UNLESS REMISSION OF FEE 
IS CLAIMED AS IN PARA 4 ABOVE ) OR INCOMPLETE 
OR DEFECTIVE APPLICATIONS SHALL BE 
SUMMARILY REJECTED NO REPRESENTATION OR 
CORRESPONDENCE REGARDING SUCH REJECTION 
SHALL BE ENTERTAINED UNDER ANY 
CIRCUMSTANCES , CANDIDATES ARE NOT 


( V111 ) writing irrelevant matter , including obscene 

language or pornographic matter, in the script(s ) 


Ог 


( ix ) misbehaving in any other manner in the 

examination hall or 
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(x ) harassing ou doing bodily harm to the Staff 

employed by the Commission for the conduct of 
their examination , or 


( XI) violaung any 01 the instructions issued to 

candidates along with their Admission Certificates 

pernitting them to take the examination , or 
( xn ) allempting to commit or as the case may be 

abetting the commission ol all or any of the acts 
Specified in the foregoing clauses,may in addition 
to rendering him - ell liable to criminal prosecution 
be liable 
(a ) to be disqualified by the Commission from 

the examination for which he is a candidate 

and /or 
( b ) to be debarrud cither permanently or for a 

specified period 
(1) by the Commission from any 

examination or selection held by them , 
( 11 ) by the Central Government from any 

employment under them , and 
(v ) if he is already in service under Government 

to disciplinary action under the appropriate 

rules 
Provided that no penalty under this rule shall be imposed 
except after — 

(1) giving the candidate an opportunity of making 

such representation , in writing as he may wish to 

make in that behalf , and 
( 1 ) taking the representation , if any submitted by the 

candidate within the period allowed to him into 
consideration 


Candidates who are claiming the benefit of extended time 
should clearly indicate in column 13 ( 1 ) ot the application 
torm , the area codu of region (eg Assam , Meghalaya, J & 
K etc ) where they are residing In case they fail to do so 
the benefit of extended time will not be allowed to them 

NOTE 1 Candidates should clearly note that the 
Commission will in no case be responsible for non -receipt 
of their application or any delay in receipt thercot on any 
account whatsoever No application received after the 
prescribed last date will be entertained under any 
cuicumstances and all the late applications will be summarily 
rejected They should , therefore, ensure that their applications 
reach the Commission s Office on or before the prescribed 
last dale 

NOTE II Candidates can also deliver their applications 
personally at the Commission s counter against proper 
acknowledgement The Commission will not be responsible 
for the applications delivered to any other functionary of the 
Cominıssion 

NOTE III Applications received through Couriers or 
Courier Services of any type shall be treated as having been 
received By hand dl the Commission s Counter 
7 ACKNOWLEDGEMENT OF APPLICATIONS 

Immediately on receiptof an application from u landidati 
the Acknowledgement Card submitted by him alongwith the 
application form will be despatched to him by the 
Commission s office duly stamped in token of receipt ofhis 
Application If a candidate does not receive thu 
Acknowledgement Card within 30 days he should at once 
contact the Commission by quoting his Application Form 
No (8 -digit ) and name & year of examination Candidates 
delivering the application form in person at the 
Commission s Counter will be issued Acknowledgement 
Card at the Counter itself 

The more fact that a candidate s application has been 
acknowledged by the Commission does not mean that his 
candidature for the examination has been accepted by the 
Commission Candidates will be informed at the earliest 
possible about their admission to the examination or rejection 
of their application 
8 CORRESPONDENCE WITH THE COMMISSION / 

ARMY/NAVAL /AIR HEAD QUARTERS 
The Commission will not enter into any correspondence 
with the candidates about their candidature except in the 
following cases 


6 LAST DATE FOR RECEITP OF APPLICATIONS 


(1) The completed application forin must reach the 

Secretary , Union Public Service Commission , 
Dholpur House , New Delhi- 110011 on or before 

14th May , 2001 
( 11) In respect of applications received only by post 

(by post/ speed post) from the candidates residing 
in Assam , Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Jammu & Kashmir , Lahjul and Spiti District and 
Pangi Sub - Division of chamba District of 
Himachal Prudesh , Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep or abroad , the last date for receipt 

of applications is 21st May, 2001 
The heneſil of extended time will be available only in 
respect of applications received by post/speed post from the 
above mentioned areas/regions. In the case of applications 
received by hand or through courier service, benefit of 
extended time will not be available regardless of the place 
of residence of the applicant 


(1) Admission certificates , indicaling the Roll Nos , 

Centre and the Courses to which admitted will be 
issued to the candidates who are admitted to the 
examination The Admission Certificate will bear 
the photograph of the candidate It a candidate 
does not receive his Admission Certificate or any 
other communication regarding his candidature for 
the examination three weeks before the 
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commencement of the examinalion , he should at 
once contact the Commission On receipt of such 
a communication , Adimission Certificate or a 
duplicate copy thereto will be issued to the 
admitted candidate Intorinalion in this regard can 
also be obtained from the Facilitation Counter 
located in the Commission s office either in person 
or over phone Nos 011 3385271/011 3381125 In 
case no communication is received in the 
Commission s office trom the candidate regarding 
non receipt of his admission certificate atleast 
thiee weeks before the examination , he himselt 
will be solely responsible for non receipt of his 
Admission Certificate Il may be noted that the 
Admission Certificate will be issued at the address 
as photo -copied from the application form filled 
in by the candidate The candidate should , 
therefore, ensure that the address given by him in 
the application form is.correct and complete with 

pin code 
No candidate will ordinarily be allowed to take the 
examination unless he holds a certificate of admission for 
the examination On rceipt of Admission Certificate , check 
it carefully and bring discrepancies/errors , if any , to the 
notice of the UPSC immediately The courses to which the 
candidates are admitted will be according to their eligibility 
as per educational qualifications for different courses and the 
preferences given by the candidates 

The candidates should note that theni admission to the 
examination will be purely provisional based on the 
information given by them in the application form This will 
be subject to verification of all the eligibility conditions by 
the UPSC 


redirected , if necessary , Change in address should 
be communicated to the Commission at the 
earliest opportunity Although the Commission 
make every effort to take account of such changes 

they cannot accept any responsibility in the mutlui 
IMPORTANT ALL COMMUNICATIONS TO THE 
COMMISSION SHOULD INVARIABLY CONTAIN THE 
FOLLOWING PARTICULARS --- 

| NAME AND YEAR OF THE EXAMINATION 
2 APPLICATION FORM NO (8 DIGIT ) 
3 ROLL NO ( IF RECEIVED ) 
4 NAME OF CANDIDATE IN HUIL AND IN BLOCK 

LF ITERS 
5 POSTAL ADDRESS AS GIVEN IN THE 

APPLICATION 
NB (I) COMMUNICATIONS NOT CONTAINING THE 
ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED TO 
NB ( II) IF A LETTER /COMMUNICATION IS 
RECEIVED FROM A CANDIDATE AFTER AN 
EXAMINATION HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT 
GIVE HIS FULL NAME AND ROLL NUMBER , IT WILL 
BE IGNORED AND NO ACTION WIJ L BE TAKEN 
THEREON 

CANDIDATES RECOMMENDED BY THE 
COMMISSION FOR INTERVIEW BY THE SERVICES 
SELECTION BOARD WHO HAVE CHANGED THEIR 
ADDRESSES SUBSEQUENT TO THE SUBMISSION OF 
THEIR APPLICATION FOR THE EXAMINATION 
SHOULD IMMEDIATELY AFTER ANNOUNCEMENT 
OF THE RESULT OF THE WRITTEN PART OF THE 
EXAMINATION NOTIFY THE CHANGED ADDRESS 
ALSO TO For candidates Army as First Choice - -Aumy 
Headquarters, A G s Branch RTG (NDA Entry ), West Block 
III, Wing- 1, RK Puram , New Delhi- 110066 For 
candidates Navy/Naval Academy as first choice - Naval 
Headquarters , Directorate ofManpower & Recruitment, R 
& R Section , C Wing , Sena Bhavan , New Delhi- 110011 
For candidates Air Force as first choice - Air Headquarters, 
Directorate of Personnel (Officers), PO 3 ( A ), I Block , New 
Delhi 110011 

FAILURE TO COMPLY WITH THIS INSTRUCTION 
WILL DEPRIVE THE CANDIDATE OF ANY CLAIM TO 
CONSIDERATION IN THE EVENT OF HIS NOT 
RECEIVING THE SUMMONS LETTER FOR 
INTERVIEW BY THE SERVICES SELECTION BOARD 

Candidates whose names have been recommended for 
interview by the Services Selection Boaid should address 
enquiries or requests, if any , relating to their interview direct 
to For candidates Army as First Choice -- Army 
Headquarters , AG s Branch , RTG (NDA Entry ), West Block 
III, Wing - 1, RK Puram , New Delhi- 110066 For 
candidates Navy/Naval Academy as first choice - Naval 
Headquarters, Directorate of Manpower & Recruitment, 


( 11 ) In the event of a candidate receiving more than 

one admission certificate from the Commission , 
he should use only one of these admission 
certificates for appearing in the examination and 

return the other (s) to the Commission s Office 
(1 ) If a candidate receives an admission certificate in 

respect of some other candidate on account of 
processing error, the same should be immediately 
returned to the Commission with a request to issue 
the correct Admission Certificale Candidatesmay 
note that they will not be allowed to take the 
examination on the strength of an admission 

certificate issued in respect of another candidate 
( iv ) The decision of the Commission as to the 

acceptance of the application of a candidate and 
his eligibility or otherwise for admission to the 

Examination shall be final 
(v ) Candidates should note that the name in the 

Admission Certificate in some cases , may be 

abbreviated due to technical reasons 
( vi) A candidate inust see that communications sent to 

him at the address stated in his application are 
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names of candidates who qualify for all the Services of NDA 
and the Naval Academy will appear in all the three Merit 
Lists . The final selection for admission to the Army and 
NavalWings of the National Defence Academy will be made 
in order ofmerit upto the number of vacancies available from 
the merit list for the Army and NavalWings, for the Air Force 
Wing from the merit list for the Air Force ; and for the 
Executive Branch of Naval Academy upto the number of 
vacancies available from the merit list for the Naval 
Academy, subject to medical fitness and suitability in all 
other respects. The candidates who are common to all the 
three merit lists will be considered for selection from all the 
three lists with reference to their order of preferences and 
in the event of their final selection from one list,names will 
be cancelled from the other lists . 


N . B . : EVERY CANDIDATE FOR THE AIR FORCE IS 
GIVEN PILOT APTITUDE TEST ONLY ONCE . THE 
GRADE SECURED BY HIM AT THE FIRST TEST WILL 
THEREFORE HOLD GOOD FOR EVERY SUBSEQUENT 
INTERVIEW HE HAS WITH THE AIR FORCE 
SELECTION BOARD . A CANDIDATE WHO FAILS IN 
THE FIRST PILOT APTITUDE TEST CANNOT APPLY 
FOR ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE 
ACADEMY EXAMINATION FOR THE AIR FORCE WING 
OR GENERAL DUTIES (PILOT) BRANCH OR NAVAL 
AIR ARM . 


R & R Section , C Wing, Sena Bhavan , New Delhi- 110011. 
** For candidates Air Force es first choice- Air Headquarters, 

Directorate of Personnel (Officers ), PO 3 ( A ), I Block , New 
Delhi- 110011. 

Candidates are required to report for SSB interview on 
the date intimated to them in the call up letter for interview . 
Requests for postponing interview will only be considered 
in exceptional circumstances and that too if it is 
administratively convenient for which Army Headquarters 
will be the sole deciding authority. Such requests should be 
addressed to the Administrative Officer of the Selection 
Centre from where the call letter for interview has been 
received . No action will be taken on letters received by 
Army/Navy /Air HQs . SSB interview for the candidates 
qualified in the written examination will be held during the 
month of March - April , 2002 or as suitable to Recruiting 
Directorate. 

9 . ANNOUNCEMENT OF THE RESULTS OF THE 
WRITTEN EXAMINATION , INTERVIEW OF 
QUALIFIED CANDIDATES, ANNOUNCEMENT OF 
FINAL RESULTS AND ADMISSION TO THE TRAINING 
COURSES OF THE FINALLY QUALIFIED 
CANDIDATES : 

The Union Public Service Commission shall prepare a list 
of candidates who obtain the minimum qualifying marks in 
the written examination as fixed by the Commission in their 
discretion . Such candidates shall appear before a Services 
Selection Board for intelligence and Personality Test where 
candidates for the Army/Navy wings of the NDA and 10 + 2 
Executive Branch of Naval Academy will be assessed on 
officers potentiality and those for the Air Force in Pilot 
Aplitude Test and for officer potentiality. 

Candidates will appear before the Services Selection 
Board and undergo the test there at their own risk and will 
not be entitled to claim any compensation or other relief from 
Government in respect of any injury which they may sustain 
in the course of or as a result of any of the tests given to 
them at the Services Selection Board whether due to the 
negligence of any person or otherwise . Parents or guardians 
of the candidates will be required to sign a certificate to this 
effect. 

To be acceptable , candidates for the Army/Navy and Naval 
Academy should secure the minimum qualifying marks 
.separately in (i) Written examination and ( ii ) Officer 
potentiality test, as fixed by the Commission in their 
discretion , and candidates for the Air Force should secure 
the minimum qualifying marks separately in (i) Written 
examination ( ii ) Officer potentiality test, and (iii ) Pilot 
Aptitude Test as fixed by the Commission in their discretion . 

Subject to these conditons the qualified candidates will 
then be placed in the final order ofmerit on the basis of total 
marks secured by them in the Written examination , and the 
Services Selection Board Tests in three separate lists- one 
for the Army and the Navy, the second one for the Air Force 
and the third for the Course at the Naval Academy. The 


Candidates who have been given the Pilot Aptitude Test 
for any previous N . D . A . course should submit their 
application for this examination for the Air Force Wing only 
if they have been notified as having qualified in the Pilot 
Aptitude Test. 

The form and manner of communication of the result of 
the examination to individual candidates shall be decided by 
the Commission at their discretion and the Commission 
will not enter into correspondence with them regarding the 
result . 


Success in the examination confers no right of admission 
to the Academy, A candidate must satisfy the appointing 
authority that he is suitable in all respects for admission to 
the Academy 


10 . DISQUALIFICATION FOR ADMISSION TO THE 
TRAINING COURSE : 

Candidates who were admitted to an earlier course at the 
National Defence Academy, or to the Executive Branch of 
Naval Academy, but were removed therefrom for lack of 
officer-like qualities or on disciplinary grounds will not be 
admitted to the Academy. 

Candidates who were previously withdrawn from the 
National Defence Academy or Naval Academy on medical 
grounds or left the above Academy voluntarily are however, 
eligible for admission to the Academy provided they satisfy 
the medical and other prescribed conditions. 
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11. NO REQUEST FOR WITHDRAWAL OF 
CANDIDATURE RECEIVED FROM A CANDIDATE 
AFTER HE HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL 
BE ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES 

12 The details iegarding the (a ) scheme and syllabus of 
the examination , (b ) Physical standards for admission to the 
National Defence Academy and Naval Academy and ( c ) brief 
particulars of the service etc , for candidates joining the 
NationalDefence Academy and NavalAcademy are given in 
Appendices I, II und III , respectively 

SANJAY SRIVASTAVA 

Dy Secretary 


APPENDIX - I 
( The scheme and syllabus of examination ) 
A . SCHEME OF EXAMINATION 

| The subjects of the written examination , the time allowed 
and the maximum marks allotted to each subject will be as 
follows -- 
Subject Code Duration Maximum 

Murks 


Representation of real numbers on a line Complex 
numbers basic properties,modulus, argument, cube roots of 
unity Binary System of numbers Conversion of 

d abei in 
decinal system to binary system and vice vernd Arithmetic , 
Geometric and Harmonic progressions Quadratic equations 
with real coefficients Solution of linear inequations of two 
variables by graphs Permutation and Combination Binomial 
theorem and its applications Logarithms and their 
applications 
2 Matrices and Determinants 

Types of matrices , operations on matices Determinant 
of a matrix , basic properties of determinants Adjoint and 
inverse of a square matrix Applications Solution of a system 
of linear cquations in two or three unknowns by Cramer s 
rule and by Matrix Method 
3 Trigonometri 

Angles and their measures in degrees and in radians 
Trigonometrical ratios Trigonometric identities Sum and 
difference formulae Multiple and Sub -multiple angles 
Inverse trigonometric functions Applicaton - Height and 
distance , properties of triangles 
4 AnalyticalGeometry of two and three dimensions 

Rectangular Cartesian Coordinale » stem Distance 
formula Equation of a line in various loins Angles holwuun 
two lines Distance of a point from a line Equation olduLI 
in standard and in general form Standard formsof parabola, 
ellipse and hyperbola Eccentricity and axis of a conic 

Point in a three dimensional space , distance between two 
points Direction Cosines and direction ratios Equation of a 
plane and a line in various forms Angle between two lines 
and angle between two planes Equation of a sphere 
5 Differential Calculus , 

Concept of a real valued function - domain , range and 
graph of a function Composite functions , one to one , onto 
and inverse functions Notion of limit , Standard limits 
examples Continuity of functions — examples, algebraic 
operations on continuous functions Derivative of a function 
at a point, geometrical and physical interpretation of a 
derivative - applications 


Mathematics 01 


2- 1/2 Hours 


300 


General . 
Ability Test 


02 


2- 1/2 hours 


600 


Total 


900 


2 THE PAPERS IN ALL THE SUBJECTS WILL 
CONSIST OF OBJECTIVE TYPE QUESTIONS ONLY, THE 
" QUESTION PAPERS ( TEST BOOKLETS ) WILL BE SET 
IN ENGLISH ONLY 


3 . In the question papers , wherever necessary , questions 
involving the metric system of Weights and Measures only 
will be set. 

4 . Candidates must write the papers in their own hand In 
no circumstances will they be allowed the help of a scribe to 
write answers for them 


5 The Commission have discretion to fix qualifyingmarks 
in any or all the subjects at the examination 


6 The candidates are not permitted to use calculator or 
Mathematical or logirithmic table for answering objective type 
papers ( Test Booklets ) They should not theretore , bring the 
same inside the Examination Hall 


Derivatives of sum , product and quotient of functions , 
derivative of a ſunction with respect to another tunction , 
derivative of a composite function Second order derivatives 
Increasing and decreasing functions Application of 
derivatives in problems ofmaxima and minina 


6 Integral Calculus and Differential equations 


B SYLLABUS OF THE EXAMINATION PAPER -I (CODE 
NO . 01) Mathematics Maximum Marks 300 


1 . Algebra 

Concept of a set, operations on sels , Venn diagrams De 
Morgan laws , Cartesian product, relation , equivalence relation 


Integralion as inverse of differentiation , integration by 
substitution and by parts, standard integrals involving 
algebraic expressions, trigonometric , exponential and 
hyperbolic functions Evaluation of definite integrals 
determination of areas of plane regions bouded by curves 
applications 
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Definition of order and degree of a differential equation , 
formation of a differential equation by examples. General and 
particular solution of a differential equation , solution of first 
order and first degree differential equations of various types 
examples. Application in problems of growth and decay . 
7 . Vector Algebra : 

Vectors in two and three dimensions, magnitude and 
direction of a vector. Unit and null vectors , addition of vectors, 
scalarmultiplication of a vector, scalar product or dot product 
of two vectors. Vector product or cross productof two vectors. 
Applications -work done by a force and moment of a force , 
and in geometrical problems. 


Section ‘A ’ (Physics ) 

Physical Properties and States of Matter, Mass, Weight, 
Volume, Density and Specific Gravity , Principle of 
Archimedes, Pressure Barometer 

Motion of objects , Velocity and Acceleration , Newton s 
Laws of Motion , Force and Momentum , Parallelogram of 
Forces , Stablity and Equilibrium of bodies, Gravition , 
elementary ideas of work , Power and Energy , 

Effects of Heat, Measurement of Temperature and heat, 
change of State and Latent Heat, modes of transference of 
Heat. 


Sound waves and their properties , Simple musical 
instruments 


8 . Statistics and Probability 

Statistics : Classification of data, Frequency distribution , 
cumulative frequency distribution ---examples. graphical 
representation -- Histogram , Pie Chart, frequency polygon - - 
examples, Measure of Central tendency - Mean ,median and 
mode . Variance and standard deviation - deterinination and 
comparison . Correlation and regression . 


Probability : Random experiment, outcomes and associated 
sample space , events, mutually exclusive and exhaustive 
events , impossible and certain events. Union and Intersection 
of events. Complementary , elementary and composite events. 
Definition of probability classical and statistical-- examples. 
Elementary theorems on probability — simple problems. 
Conditionalprobability, Bayes theorem - simple problems. 
Random variable as function on a sample space. Binomial 
distribution , examples of ramdom experiments giving rise to 
Binominal distribution . 


PAPER -II GENERAL ABILITY TEST 
-(Code No. 02) 
(Maximum Marks -600 ) 

Part ‘A ’ - ENGLISH (Maximum marks 200 ). The question 
paper in English will be designed to test the candidate s 
understanding of English and workman like use of words. 
The syllabus covers various aspects like : Grammar and usage, 
vocabulary , comprehension and cohesion in extended text to 
test the candidate s proficiency in English . 


Rectilinear propagation of Light, Reflection and refraction . 
Spherical mirrors and Lenses, Human Eye . 

Natural and ArtificialMagnets , Properteis of a Magnet, 
Earth as a Magnet. 

Static and Current Electricity , conductors and Non 
conductors , Ohm s Law , Simple Electrical Circuits ,Heating , 
Lighting and Magnetic effects of Current, Measurement of 
Electrical Power, Primary and Secondary Cells, use of X 
Rays. 

General Principles in the working of the following : 

Simple Pendulum , Simple Pulleys, Siphon, Levers , 
Balloon , Pumps, Hydrometer, Pressure Cooker, Thermos 
Flask , Gramophone, Telegraphs , Telephone , Periscope , 
Telescope , Microscope , Mariner s Compass; Lightening 
Conductors, Safety Fuses. 
Section B (Chemistry) 

Physical and Chemical changes , Elements , Mixtures and 
Compounds , Symbols, Formulae and simple Chemical 
(Equations , Law of Chemical Combination ( excluding 
problems). Properties of Air and Water. 

Preparation and Properties of Hydrogen , Oxygen , Nitrogen 
and Carbondioxide, Oxidation and Reduction. 

Acids , bases and salts. 
Carbon different forms. 

Material used in the preparation of substances like soap , 
Glass, Ink , Paper , Cement, Paints, Safety Matches, and Gun 
Powder 

Elementary ideas about the Structure of Atom , Alois 
Equivalent and Molecular Weights , Valency . 
Section C (General Science) 

Difference between the living and non - living . 
Bases of Life - Cells , Protoplasms and issues . 
Growth and Reproduction in Plants and Animals . 
Elementary knowledge of human body and its importan 


Part B - GENERAL KNOWLEDGE 
(Maximum marks-400 ) 

The question paper on General Knowledge will broadly 
cover the subjects : Physics , Chemistry , General Science , 
Social Studies, Geography and Current Events . 

The syllabus given below is designed to indicate the scope 
of these subjects included in this paper. The topicsmentioned 
are not to be regarded as exhaustive and questions on topics 
of similar nature not specilically mentioned in the syllabus 
may also be asked . Candidate s answers are expected to 
show their knowledge and intelligent understanding of the 
subject. 
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Common Epidemics, their causes and prevention . 

Food - Source of Energy for man . Constituents of food , 
Balanced Diet. 


approximately 25 % , 15 % , 10 % , 20 % 20 % and 10 
weightages respectively . 
INTELLIGENCE AND PERSONALITY TEST 


The Solar System - Meteors and Comets , Eclipses. 

Achieveineots of Eminent Scientists. 
Section D (History, Freedom Movement etc .) 

A broad survey of Inilian History, with emphasis on 
Culture and Civilisation . 

Freedoin Muvement in India . 

Elementary study of Indian Constitution and 
Administrulina, 

Elementary knowledge of Five Year Plans of India . 

Panchaynli Raj, Co - operatives and Community 
Development. 

Bhoodan, Sarvodaya , National Integration and Welfare 
State , Basic Teachings ofMahatma Gandhi. 

Forces shaping themodern world; Renaissance ,Exploration 
and Discovery; War of American Independence . French 
Revolution, Industrial Revolution and Russian Revolution . 
Impact of Science and Technology on Sociсty . Concept of 
one World , United Nations , Panchsheel, Democracy . 
Socialism and Cominunism . Role of India in the present world . 
SECTION E (GEOGRAPHY ) 
· The Earth , its shape and size . Lattitudes and Longitudes, 
Concept of time. International Date Line.Movements of Earth 
and their effects . 

Origin of Earth , Rocks and their classification : Weathering 
Mechanical and Chemical, Earthquakes and volcanoes . 


In addition to the interview the candidates will be , illu 
Intelligence Tests both verbal and non - verbal, designed to 
assess their basic intelligence . They will also be put to Group 
Teses such as group discussions , group panning, outdoor 
group tasks, and asked to give hrict lectures on specilied 
subjects. All these testare intended lo judge the mental calihre 
of a candidate. In brut lurus, this is really an assessment of 
not only his intellec:13 " qualities but also his social trials and 
interests in current af alls . 

APPENDIX - II 
GUIDELINES FOR PHYSICAL STANDARDS FOR 
ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE 

ACADEMY 
NOTE : CANDIDATES MUST BE PHYSICALLY FIT 
ACCORDING TO THE PRESCRIBED PHYSICAL 
STANDARDS. THE GUIDELINES FOR THE SAME ARE 
GIVEN BELOW : 

A NUMBER OF QUALIFIED CANDIDATES ARE 
REJECTED SUBSEQUENTLY ON MEDICAL GROUNDS . 
CANDIDATES ARE, THEREFORE, ADVISED IN THEIR 
OWN INTEREST TO GET THEMSELVES MEDICALLY 
EXAMINED BEFORE SUBMITTING THCPR 
APPLICATIONS TO AVOID DISAPPOINTMENT AT THE 
FINAL STAGE . 

Candidates are also advised to recully minor delcuisi 
ailments in order to speed up finalisation of medical 
examination conducted at the Military Hospital after being 
recommended at the SSB . 

The undermentioned ailments are considered , common 
minor ailments : 
(a ) Wax ( Ears ) 
(b ) DNS 
(c) Hydrocele /Phimosis 
(d ) Overweight/Underweight 
(e ) Under Chest 
(f) Piles 
( g ) Gynaecomastia 
(h ) Tonsillitis 
(i) Varicarele 

Civilian candidates appearing for all ıypes of commission 
in the Armed Forces will be cntitled to out-patients trealment 
from service sources at public expense lor injuries sustained 
or diseases corlacted during the course of their examination 
by the Selection Board . They will also be entitled to in -patient 
treatinent at public e vense in the Officer s ward ofa hospit 
provided 


Ocean .Currents and Tides 


Atmosphere and its composition ; Temperature and 
Atmospheric Pressure, Planetary Winds, cyclones and Anti 
** cyclones ; Humidity ; Condensation and Precipitaion ; Types 
of Climate . Major Natural regions of the World . 

Regional Geography of India - Climate, Natural vegetation 
Mineral and Power resources, location and distribution of 
agricultural and industrial activities, 

Important Sea ports and main sea, land and air routes of . 
India. Main items of Imports and Exports of India. 
SECTION F (CURRENT EVENTS ) 

Knowledge of Important events that have happened in India 
in the recent years . 

Current important world events . 

Prominent personalities -both Indian and International 
including those connected with cultural activities and sports . 
NOTE : 

Oui of maximuin marks assigned to part B of this paper, 
questions on Sections A , B , C , D , E and F will carry 
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(a ) the injury thus sustained during the tests or, 


165 


( h ) the disease is contacted during the course of the 
exanination by selection board and there is no suitable 
accommodation in local civil hospital or it is impracticable 
to remove the patient to the civil hospital; or, 


167 


170 


52 ,5 


173 


54 .5 


(c ) the medical board requires the candidates s admission 
Por observalion , 


175 


NOTI: . They are not entitled to specialnursins 


178 


180 


00) 


(775 


18.3 


025 


065 


A candidate recommended by the Services Selection Board 
will undergo a medical examination by a Board of Service 
Musical Officers. Only those candidates will be admitted to 
the academywho are declared fit by the Medical Board . The 
proceedings of the Medical Board are confidenual and will 
1704 be divulged to anyone . However the candidates declared 
untit /temporarily untit will be intimated by the President of 
the Medical Board and the procedure for request for an Appeal 
Medical Board will also be intimated to the candidate . 


HEIGHT/WEIGHT STANDARDS FOR NAVY 


TABLE - II 


Weight in Kgs. 


Height in 
Centimetres 
( Without 
Shoes ) 


Candidates declared unfit during Appeal Medical Board 
will be intimated about the provision of Review Medical 
Board . 


10 


18 
Years 


Years 


152 


(a ) The candidate must be in good physical and mental 
health and free from any discase /disability which is likely in 
interfere with the efficient perforinance of duties, 


155 


157 


( h ) There should be no evidence of weak constitution , 
bodily defects or under weight. The candidate should not he 
obese . 


160 
162 


165 


168 


(c ) The minimum acceptable height is 157,5 cms. ( 162 .5 
cms. lor Air Force ). For Gorkhas and individuals belonging 
to hills of North Eastern regions of India , Garhwal and 
Kumaon , the minimum acceptable heights will be 5 cms. less . 
In case of candidates from Lakshadweep the ininimum 
acceptable height can be reduced by 2 cms.Height and weight 
standards are given below : 


170 
173 
175 
178 
180 


HEIGHTWEIGHT STANDARDS FOR ARMY/ AIR 

FORCE 


183 


TABLE - 1 


Weight in Kgs. 


Height in 
Centimetres 
(Without 
Shoes ) 


16 - 17 
Years 


17- 18 
Years 


18 - 19 
Years 


A 110 % ( A 16 Kg. for Navy ) departure from the average 
weighı given in the table I above is to be considered within 
normal limit. However, in individuals with heavy bones and 
broad built as well as individuals with thin but otherwise 
healthy this may be relaxed to someextent on merit. 


44 


152 
155 


NOTE 1 : Height relaxable upto 2.5 cm . (5 cın . for Navy ) 
may be allowed where the Medical Board certifies that the 
candidate is likely to grow and come up to the required 
standard on completion of his training . 


45 .5 


157 
160 


46 


48 


49 


NOTE 2 : To meet special requirement as a pilot in the Air 
Force the acceptablemeasurements of leg length ,thigh length 
and siling height will be us under : 


162 
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Minimum 


Maximum 


. 


Leg length 

99 .00 cms. 120 .00 cms. 
Thigh Length 

64 . 00 cms. 
Sitting Height 81.50 cms. 96 .00 cms. 

On account of lower age of NDA candidates, a margin of 
upto 5 .0 cm . in height, 2.5 cm . in leg length (Minimum ) and 
1 .0cm , sitting height (minimum ) may be given provided it is 
certified by the Medical Board that the candidate is likely to 
grow and come upto the required standard on completion of 
his training in NDA . 


(1) The following conditions detected on X -ray 
examination will be disqualifying for entry 10 Air Force 

(i) Granulomatius disease of spinc. 
( ii ) Arthritis /spondylosis . 
(iii ) Scoliosis more than 15 degree as measured by 

Cobb s Method ( 10 degree for Army). 
( iv ) More than mild Kyphosis /Lordosis . 
( v ) Spondylosthesis /Spondylosis . 
(vi) Hemiated nucleus pulposes. 
( vii) Compression fracture of Vertebra . 
(viii) Scheurman s Disease . 
( ix ) Cervical ribs with demonstrable neurological or 

Circulatory deficit . 


( d ) Chest should be well developed fully expanded chest 
should not be less than 81 cins. The minimum range of 
expansion after full inspiration should be 5 cms. The 
řneasurement will be taken with a tape so adjusted that its 
lower edge should touch the nipple in front and the upper 
part of the tape should touch the lower angle of the shoulder 
blades behind . X -ray of the chest is compulsory and will be 
taken to rule out any disease of the chest. 


(x ) Presence of Schmori s node atmore than one level. 


(xi) Atlanto -occipital, and atlanto -axial anomalies . 


( xii) " Incomplete Scaralisation Unilateral or Bilateral" 


( e) There should be no disease of bones and joints of the 
body . X -ray of spine ofcandidates will not be carried out as a 
routine except for Air Force . It will, however, be done on the 
advice of surgical specialist wherever clinically indicated . 
Minor congenital defects which are not likely to interfere in 
the performance of military duties may be acceptable 
on merit. 


( ru ) Spinabifida other than SV 1 and LV 5 . 
(xiv ) Any other abnormality ,1[ su considered by specialist, 


(k ) A candidate should havi no ! past history of inental 
breakdown or fits . 


SPINAL CONDITIONS 


(f) The following past medical history is disqualifying for 
Air Force duties : 


(1) The hearing should be normal. A candidate should be 
able to hear a forced whisper with each ear at a distance of 
610 cms. in a quite room . There should be no cvidence li 
presentor past disease of the ear,nose and throat,Audiometric 
lost will be done for AF. Audiometric loss should not 
exceed + 20 dh in frequencies between 250Hz ind 4000 Hz, 
There is no impediment of speech . 


(i) Disease or injury of the spine or sacroiliac joint either 

with or without objective sign which has prevenicd 
the candidate from successfully following a 
physically active life. 


(m ) There should no signs of functional or organic disease 
of the heart and blood vessels. Blood pressure should he 
normal. 


( ii ) Prolapse intervertebral disc and surgery for the 

condition . 


(n ) The muscles of abdomen should be well developed and 
there should be no enllurgilieni iflict of spleen in 
evidence of disease is internettirgans of the ishudumion will be 
it cause for refeillon 


(g ) Thorough Clinical examination of the spine including 
its shape , local tenderness if any, spinal movements etc . is lo 
be carried out. For candidates for aircrew duties only, X -ray 
of lumbosacral cervical spine (AP and Lateral views ): 15 10 
be carried out. 


foi Un -operated herniats will make it candidata un 11 
. peruled this should have been done at least one lipiteit 
ile present examination and the healing is complete 


(h ) Mild Kyphosis or Lordosis where deformity is hardly 
noticeable and there is no pain or restriction ofmovement 
will not preclude acceptance . 


* There should be no hydrocele , varicocelent piles 


( 9 ) Urme( tamination will be done and any hou !"nali 
delected will be a cause for rejection 


(i) In case of noticeable Scoliosis or suspicion of any other 
abnormality or spinaldeformity , inore than mild , appropriate 
X - rays of the spine are to be taken and the Examinecreferred 
for specialist s advice . 


(r ) Any is case of skin which is likeli 111 cellsed!" " HAY 
or distiyurulentall also be abuselon lepecon 
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Hetrophond with the Maddox Rod must not exceed -- 


(s ) 4 Candidate should be ablu 10 . 6 /6 in a distant 
VINTON Chart with each eye , with or without glasses Myopia 
should not be more than 25 D and hypermiliope not inore 
than 35 D including Asigmaum Intemal examination of 
ilie je will be donc bymansol ophthalmoscope to jule out 
any disease of the eye A candidatemust have good binocular 
vision The colour vision standard , will he (CPIII ) loi Aimy 
Muandidate should be able to rucogniseiuuand green colours 
Candidates will be requned 10 give cuilicates that neithu 
he nor anymember of his family has sulleled liom congenital 
night blindness Candidates who have undergone or halt ihr 
evidence of having undergone Radial Keratolomy topron 
the visual acuity will be permanently rejected in all the 
Services Candidates who have undergone Lasik Surgery lou 

Oneclion of reliaclive erro are also not acceptable to dulence 
SITE 


VISION STANDARD FOR NAVAL CANDIDATES 


Discint VISION 


(1/6 , 6 /9 Conjectable 10 6 /6 


Near Vision 
Colour Vision 


N 5 each eye 
CPI (MLT) 


Minitest 
Hypeinetronte 


Must not exceed 
+ 200 DSph 


Myopia is not to exclud ( 75 dioptres in eithu cyc and 
Hypermetioplu notmore than + 5 diopues in the belles cyc 
and 25 dioptres in the worsceye 


(1 ) al 6 metres Exophone 6 prisen diopties 

Esophona 6 pundapties 

Hypu /Hypophoria I pusm dioptie 
( 11) at 13 cm 

Frohuna 16 pun diopties 
Exopluna 6 USD Jupiles 

Hyper/Hypoploun 1 prisen diopties 
( 11) Binocula Vision Must possess good omnculu WSTON 

(lusion and Stereopsis with good 

amplitude and depth 
(1) lliu windidates should have sufficientnudo natural 
und sound icell A mimum of 14 dental points will be 
acceptable When 32 leth aje present the total dental points 
sre 22 A candidate should not be sullcung liom severe 
pyorihoed 

( u ) Routine ECG and EEG IOL Au Fuice bandidates inus 
he with nouna lumily 

( v) “ Physical condiuoning " Prospective candidates are 
advised to keep themselves in good physical condition , by 
following the undeumentioned icgimen daily - 

(a ) Jogging 3 10 5 Kms interspersed with short sprints 
(b ) Shipping 
(0 ) Pusliups and sit ups (minimum 20 CM 
( d ) Chu ups (mmunum 041 
(e ) ll would bu uliomye huile lillion while swimu 

kanthi bellies of swimming Holcu HINILIN 
will be laughi Swimming all NDA 

APPENDIX III 
(BRIEF PARTICULARS OF THI: SERVICE LIC ) 

I Betoje a candidate joins the Academy the parent or 
gundian will be required to sign - 

(a ) a certificule to the effout that he fully understands 
that he or his son or ward shall not be entitled to claim any 
compensation or other relief liom the Government in respect 
of any injuiy which lus on ol Walld may sustain in the 
COUISC 01 oi as a result of the training on where bodily 
infirmity or death results in the course of vials a lesult of 
a surgical operation performed upon o anesthesia 
administered to him for the treatment of any injury luceived 
as aloresaid or otherwise 

(b ) A bond to the effect that it, on count of his disinissal 
Oldschuge or withdiawal from National Delence Academy 
to knowingly furnishing lalse particulas ou suppressing 
mufenal intormation in iis application for admission to the 
said National Defence Academy or in the event of his being 
dismissed or discharged o withdiawn on disciplinary 
grounds from the sud Najlonal Delunce Academy or for 
any reason not beyond the control of the cadut he does not 
complete the prescribed period of training on he threaded 
does not accept a Commission it offered us conventated 
above , then the Guarantors and the cader shall jointly and 
Selually he liable to pay toithwith to) Government in cash 


OcularMuscle Balance Heluiophoria with the Maddox Rod 
Test must not exceed 


Uuto meteyaz 


Exophoria 8 piism diopties, 
Esophoria 8 prism diopties 
Hyperphoria I prism dioptres 


( ,1 ) 113301 


Fxophorid , 16 pusm diopties 
Esophori 6 prism dioplres 
Hyperphoria I prism diopties 


Tilirlines , the child are — 


H 


aus who habitually wear spectaclesdenot eligible 


6 / 6 00 Correktubli to 6 /6 


Nii 


N 5th eye 
CPI (MLT ) 


Colow Vision 


Miuteri 
} ) Incrop 


Must noll Acced 
+ 200 Sph 


1 } у орі. 


Nil 


Wymism 


+ 


75 ( 1 
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Sums as the Government shall lix but not exceeding such 
expenses as shall have been incuired by the Government on 
account of the Cadet on his training and all the money 
received by the Coders as puy and allow since from the 
Government together with interest on the said inoney 
calculated at the rate in force for Government loans 

2 The cost of training including accommodation , books , 
unloims, boarding and niedical treatment will be boine by 
the Government Parents or guardians of cadets will, 
however, he required 10 meet their pochet and other puivale 
expenses Noumally , these expenses are not likely 10 wice 
R $ 17500 pm It in any cased lidels parents o gualdun 
is unable to meet wholly or partly even thuis cypenditure 
financial assistance upto Rs 175 00 pm for the list and 
2nd years Rs 17500 pm lou the 3rd yeu nhuning at 
NDA und Rs 175 00 pm for the turthur Specialised tuning 
in Army/Navy/ Au Force Tiaining Establistuments may be 
granted by the Government No cadet whose parents or 
guardians income exceeds Rs 1500 /- per month and 
Rs 2000 /- per month if more than oncson / ward 
simultaneously undergoing training at NDA , IMA, OTA and 
Coucsponding training establishment in the Navy and Au 
Force would be eligible for the giant of financial assistance 

The parent/guardian of a candidate desirous of having 
financial assistance from the Government should 
immediately after his son /wand having been finally selected 
for truuning at the National Defence Academy submit an 
application through the District Magisuate of his District 
who will forward the applicalion with his recommendation 
to the Commundant , National Delence Academy, 
KHADAKWASLA , PUNE (411023 ) 

3 Candidates finally selected for training at the Academy 
will be required to deposit the following amount with the 
Commandant, National Detence Academy, on arrival there 


( 1 ) PARASHURAM BHAU PAWARDHAN 
SCHOLARSHIP _ This scholarship is granted to boys who 
belong to MAHARASHTRA AND KARNATAKA and 
whose paients income is between Rs 35000 and 00 .00 
per month liom all souces The value of the scholarskupin 
equal to the Government financialassistance lundrisseblu 
1oi the duration of a Cadet s stay in the National I) ulun 
Academy and other Pre coinmission 11aning ustublishment 
subject to the Cadet s good conduct and satisfactory POOLS 
in the liaining and his parents incon ilmaning hulou ela 
prescribed lumit Cadels who alle gammed ilus scholarship 
will not he couled 10 y othu linnual assistalli li 
thủ U2 } Intent 

( 2 ) COLONEL KENDAL TRINK MEMURIT 
SCHOLARSHIP - - llus vuolustup in all the ville ol 
R 360 00 per annum and awarded 11 MARNI ickel 
who should be the son ol an LX Iceman The scholup 
IS In addition to any u nuill ISIS111 110m2 ili 
Government 

(3 ) KAUR SINGH MEMORIAL SCHOL, IRSIUP Iwa 
scholarships are awarded to cadets who obtain the highest 
position amongst candidates from BIHAR The value of 
each scholarship is Rs 3700 per mensem tenable for a 
maximum period ol 4 years dumg the training at the 
National Defence Academy Khadakwasla and thuilaltu il 
the Indian Military Academy, Dehra Dun and the Air Forc 
Flying College , and Naval Academy Cochu where the 
cadets may be sent for training on complimen oldu 
training at the National Delence Academy Thic who all012 
will, however, be continued subject 1 minum gun 
progress at the above institution 

(4 ) ASSAM GOVERNMENT SCHOLARSHIP Two 
scholarships will be waided to the cadets Tom ASSAM 
The value of each scholarship is Rs 3000 per mens und 
is tenable for the duration of acadets stay at the National 
Detence Academy The scholarships will be awarded to the 
two best cadets trom ASSAM without any iclcience 10 thu 
income of their parents The cadets who die granted ,thus 
scholarship will not be entitled lo any other financial 
assistance from the Government 

(5 ) UTTAR PRADESH GOVERNMENT SCHOLAR 
SHIPS - Two scholarships each of the valục of Rs 3000 
per month and an outfit stipend of Rs 400 00 are awarded 
to two cadets who belong to UTTAR PRADESH on meul 
cum -means basis and are tonable for a period of thiee years 
Subject to satisfactory performance by the cadets at National 
Delence Academy Cadets who are granted these 
Scholarships are not entitled to any other financial assistance 
from Government 


(a ) Pocket allowance for five months Rs 875 .00 

at Rs 17500 per month 
(b) For items of clothing and equipment Rs 3200 00 
(c ) Incidental Expenditure during Rs 425 00 

1st Semester 


Total 


Rs 4500 00 


Out of the amount mentioned above the following amount 
is refundable to the candidate in the event of financial aid 
being sanctioned to them 


( a ) 
- 
(b ) 


Pocket allowance for five months Rs 875 00 
at Rs 17500 per month 
For items of clothing and equipment Rs 475 00 
approximately 


(6 ) KERALA GOVERNMENT SCHOLARSHIPS — Om 
merit scholarship of the value of Rs 480 /- per annum lou 
the entire period of training at NDA , will be awarded by the 
State Government of Kerala to a Cadel who is domiciled 
resident of the State of KERALA and who secures the thing 
position in the all India UPSC Entrance Examination 10 


4 The following scholarships/ Financial Assistance are 
tonable al the National Defence Academy 
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NDA irrespective of the fact whether he has passed out 
from RIMC or from any of the Sainik Schools in India . The 
financial position of a Cadet s father/guardian is not taken 
into consideration 

(7) BIHARI LAL MANDAKINI PRIZE — This is cash 
prize of Rs. 500 00 available for the best BENGALI boy in 
each Course of the Academy Applicalion forms are available 
with the Commundant, National Defence Academy. 


(12 ) TAMIL NADU GOVERNMENT 
SCHOLARSHIP , The Government of Tamil Nadu has 
instituted at NDA one scholarship per course of the value 
of Rs 30 /- per month plus an ouulil allowance of Rs 
400 /- (one only during the entirç period of cadet s training) 
to be awarded to a cadet belonging to the State of TAMIL 
NADU whose parents /guardians monthly income does nou 
exceed Rs 500 /- The application by an cligible cadet can 
be made to the Commandant, National Defence Academy 
on then arrival 


(8 ) ORISSA GOVERNMENT SCHOLARSHIPS 
These scholarships, one for the Army, one for the Navy and 
the other for the Air Force of thic value of Rs. 80 00 each 
per month will be warded by the Government of Orissa to 
the cadets who are permanent residents of the State of 
ORISSA . Two of these scholarships will be awarded on the 
basis of inerit -cum -means of the cadets whose parents or 
guardians incoine does not exceed Rs. 5 ,000 /- per annum 
and the other one will be given to the best cadet i respective 
of his parent s or guardian s income. 


( 3 ) KARNATAKA GOVERNMENT SCHOLAR 
SHIPS - The Government of Karnatahd has awarded 18 
scholarships ( Eighteen Scholarships ) 9 in respecı of course 
commencing from January and 9 in respect of course 
commencing from July every year for award 10 cadets from 
Karnataka Shule who join the National Defence Academy 
after completion of their education at the Sainik School, 
Bijapur or at the Rashtriya Indian Military College , Dehra 
Dun . The value of the scholarship shall be Rs 480 /- (Rupees 
Four hundred and eighty ) each per annum . Four more 
scholarships (two per leim ) at the rate of Rs. 480/- per annum 
for the cadets of Karnataka State who join NDA after 
completion of education other than at Sainik School, Bijapur/ 
RIM College, Dehra Dun have been awarded . 


( 9 ) WEST BENGAI, GOVERNMENT SCHOLAR 
SHIPS - - Following categories of scholarships are awarded 
by the West Bengal Government to those cadets who are 
permanent residents of WEST BENGAL , 


( a ) Category 1 – These scholarships, one each of Army, 
Navy and Air Force at the rate of Rs. 360 per annum during 
1st and 2nd years & at the rate of Rs 480 per annum duung 
the 3rd year at the Academy and 4th year at the specialised 
training institution , with an initial outfit stipend of Rs 400 
in addition for those cadels who are not cligible for any 
other scholarship at the Academy. 


( 14 ) ALBERT EKKA SCHOLARSHIP — The 
Government of Bihar has instituted at NDA 25 Merit 
Scholarships at Rs 50 /- per month for entire period of six 
terms at the NDA and Rs. 650 / - one time towards clothing 
and equipment. The cadet awarded the above meril 
scholarship would not be eligible for any other scholarship 
or financial assistance from the Government The applicauon 
by an eligible cadet can be made to the Commandant 
National Defence Academy on their arrival 


(b ) Category 2 -- The scholarship of a lumpsum grant of 
Rs. 100 per annum in addition to Government financial 
assistance . 


( 10 ) PILOT OFFICER GURMEET SINGH BEDI 
MEMORIAL SCHOLARSHIP - One Scholarship of 
Rs 420 00 per annum is granted to the cadet who stands 
highest in the overall order of merit amongst Air Force 
Cadets at the end of the 4th term it is for the duration of 
one year ( during 5th and 6th terms). This scholarship will 
be withdrawn if the recipient is relegated or withdrawn 
during the period of its receipts. The Cadet who is already 
in receipt of any such merit scholarship or financial 
assistance is not entitled 10 this scholarship 


( 15 ) FG OFFICER DY PINTOO MEMORIAL 
SCHOLARSHIP - GP Capt M Vashishta has instituted 3 
scholarships of Rs. 125 /- each per month at NDA for one 
term to be awarded to the first three cadets in the order of 
ment on completion of theu first semestei till end ol second 
term The Cakets in receipt of Govi Financial Assistance 
will not be eligible for the above scholarships The 
application for eligible cadets can be made to the 
Commandant, NDA on arrival 


( 16 ) FINANCIAL ASSISTANCE TO WARDS OF EX 
SERVICEMEN -MAHARASHTRA STATE - - The wards of 
Maharashtrian ex -service officers/men who are undergoing 
training as Cadets at NDA /IMA/ Air Force Academy and 
Naval Academy will be given pockel expenses prescribed 
by the Training Establishinent at the following rates 


( 11) HIMACHAL PRADESH GOVERNMENT 
SCHOLARSHIP _ Four scholarships will be awarded to 
cadets from HIMACHAL PRADESH . The value of each 
scholarship is Rs. 30 .00 per month during the first two years 
of training and Rs . 48 00 per month during the third year of 
training . These scholarships will be available to those cadets 
whose parents income is below Rs. 500 .00 per month No 
cadet in receipt of financial assistance from the Government 
will be eligible for this scholarship , 


Ex -Officers 


50 % 


of total pockel 
expenses for entro 
duration of training 

- do 
- do 


Ex - JCOS : 
Ex-ORs 


75 % 
100 % 
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10 Air Force Cadets receive flying liaining lor a period 
of 142 years However at the end of 1 year of training they 
dI given provisional commission in the lank on Flying 
Officer aller successful completion of furthui taining on 
six months they are absorbed as permanent commissioned 
officers on probation for a period of one year 
TERMS AND CONDITIONS OF SERVICES 


11 Army Otficers and equivalent ranks in Au Fonce and 
Navy 
(I) Stipend tor Cadet Training 


The puents / guardians of the wards should submit then 
upplications to their respective Zila Sainik Wellure Office 
along with the certificates obtained from the ademy 
showing the rates of pocket money based on which the 
aniount will be remitted to the applicant s parents 

Terms and conditions governing these scholarships are 
oblainable from the Commandant, National Delence 
Academy KHADAKWASLA , PUNE (411023) 

5 Imuncdiately after the selected candidates join the 
Academy, a pieluinary examination will be held in the 
tollowing subjects 

(a ) English , 
(b ) Mathematics, 
( c) Science , 
( J ) Hindi 

The standard of the examination in the subjects, at (a ), 
( b ) and (c ) will not be higher than that of the Higher 
Secondary Examination of an Indian University or Board 
of Higher Secondary Education The paper in the subject at 
(d ) is intended to test the standard attained by the candidate 
in Hindi at the time of joining the Academy 

Candidates are, therefore, advised not to neglect their 
Studies after the competitive examination 
TRAINING 


Gentlemen cadets during the entire duration of thelling 
in Service academies ie during training period at IMA and 
OTA shall be entitled to stipend ot R $ 8000 /- pm On 
Successful completion of training the stipend admitted will 
be converted as pay for all purposes. However the period 
of training shall not be treated as commissioned service 
( II ) Pay 
(a ) Rank Pay Scale 

R $ 8250 - 300 10050) 
Capi 

RS 9600 - 300 11400 
Major 

Rs 11600 325 14850 * 
* *Majors on their stagnating for one year 
al the maximum scale of Major , arv 
granted the pay scale of Lt Col as shown 

below along with rank pay ol Major" 
Lt Col 

R $ 13500 - 400 - 17100 
Col 

Rs 15100 -450 - 17350 
Bng 

Rs 16700 -450 - 18050 


Lt 


(b ) In addition to pay, Rank pay will also be given as under – 


Col 


6 The selected candidates for the three services, viz , 
Arzny, Navy and Air Force are given preliminary training 
both academic and physical for a period of 3 years at the 
National Defence Academy which is an Inter- Service 
Institution The training during the first two and halt years 
is common to the cadets of three wings The cadets on 
passing out will be awarded B SC /BA degrec from 
Jawaliarlal Nehru University , Delhi 

7 On passing out from the National Defence Academy, 
Army Cadets go to the Indian Military Academy, Dehra 
Dun , Naval Cadets to the Cadets Trainingship and Air Force 
cadets to AFA , HYDERABAD /BFTS , ALLAHABAD 

8 At the IMA Army Cadets are known as Gentlemen 
Cadets and are given strenuous military training for a period 
of one year aimed at turning officer capable to leading 
infantry Sub - units On successful completion of training 
Gentlemen Cadets are granted Permanent Commission in 
the rank of Li subject to being medically fit in " SHAPE " 
one 

9 The Naval cadets are selected for the Executive , 
Engineering and Electrical Branches of the Navy , on passing 
out from the National Defence Academy and are given sea 
training on the Cadet Trainingship for a period of six months 
on successtul completion of which they are promoted to the 
rank of Midshipmen Aſtor a further training of 6 months in 
the respective branches to which they are allocated they are 
promoted to the rank of acting Lieutenants 


Capt 

Rs 400 
Major/Lt Col Rs 1200 
L1 Col Rs 1600 

Rs 2000 
Brig 

Rs 2400 
(c ) Rank Pay Scale 
Maj Gen 

Rs 18400 -500 - 22400 
Lt Gen 

Rs 22400 -525 24500 
Vice Chief of the 
Army Staff and 

Rs 2600 (Fixed ) 
Ariny Cdrs 
Chief of the 

Rs 30 ,000 ( Fixed ) 
Army Staff 


( III) QUALIFICATION PAY AND GRANT 


Officers of the rank of Lt Col and below possessing 
certain prescribed qualification are entitled to lumpsum 


1610 


THE GAZETTE OF INDIA , APRIL 14 , 2001 (CHAITRA 24 1923) 


[Part III- SEC 


Qualılıcation Giant of Rs 3000 /-, 4500 /-, 7500 /- or 
10000 /- based on the qualification held by them 


(e ) Siachen Allowance at the rate of Rs 7000 /- permonti . 
will be admissible in addition to Compensatory Field Ale . 
Allowance to officers of all ranks This allowançe is 
however, not admissible in conjunction with High Altitudu ! 
uncongenial climato allowance 


The Army Aviatois (Pilots ) serving in Anny Aviation 
Corps are entitled to the Qualification Pay, based on the 
Qualification held by them , as under - 


( 1 ) Outtit Allowance Intel ( will allow nut is 
Rs 6000 / Renewal outfit allowance RS 00001 IC in 
years of elective SCIVILE 


(1) Master Aviation instructor-Rs 250 /- pm 
( 11 ) Senior Aviation Instructor Class 1- Rs 200 /- pm 
(111 ) Senior Aviation Instructor Class II - Rs 140/- pm 
( 11) Avidlors holding Master Green Card - Rs 200 /- p in 
(v ) Aviators holding Green Card Rs 140 /- pin 


ruct 


(g) Free rations are provided to all oricus 

( 1 ) Transport Allowance liansport allowance ( 
Rs 800 /- pm 10 officers not provided with Government 
PICCOmmodation within a distance of 1 KM from the place 
ol July oi facility of government tianpoil or not residing 
in a campus housing the place of work and the residence 


The Army Aviato s (Pilots) seiving in the Army Aviation 
Coips are entitled to flying allowance as under – 


(a ) Brig & above 
(b ) Maj to Col 
(c) Capt 
(d) LL 


R $ 52001 
Rs 7000/ 
Rs 5500/ 
Rs 4500 / 


12 (a ) Army Group Insurance provides Insurance cover 
on nominal one time premiun ), of Rs 4 La to the cadets 
including Naval and Air Cadets of NDA from the date of 
joining for pre - cominission training till completion of 
training The scheme also provides disability cover For 
100 % disability , the cover is Rs 1 lac , proportionately This 
scheme has been made applicable with effect from 01 Jan 


99 


(IV ) ALLOWANCES 


In addition to pay, an officer at present recen vs the 
tollowing allowances 


(a ) Compensatory (City ) and Dearness Allowances are 
admissible at the same rates and under the same conditions 
as are applicable to the Civilian Gazetted Officers from 
time to tune 


(b ) At IMA when in receipt of stipend of Rs 8 ,000/- pei 
month and subsequently on commissioning the Gentlemen 
Cadets and Officers are covered under the Main Army 
Group Insurance Scheme applicable to Regular Army 
Officers The Insurance cover available is Rs 8 lacs Those 
who are boarded out of IMA or the Army on account of 
disability , the disability cover is 50 % of the insured amount 
for 100 % disability , ie Rs 4 lacs tor 100 % disability 
proportionately reduced to Rs 8000 /- for 20 % ou less 
disability 


(b ) A kit maintenance allowances of Rs 200 /- pm 


13 RETIREMENT BENEFITS 


( c ) Depending upon rank and area of posting , 
officer posted w Field Areas will be eligible for 
compensatory Field Area Allowance at the rate of Rs 
2100 /- 10 Rs 2600 /- p m and Compensatory Modilied 
Field Area Allowance at the rate of Rs 8001 to Rs 
1000 /- pm 


Pension , gratuity and casually pensionary award will be 
admissible in accordance with the rules in force from time 
to time 


14 LEAVE 


( d ) In addition to the Compensatory Field Area 
Allowsance , officers posted to areas situated at a height of 
9000 ft to 15000 ft and areas above 15000 ft High Attitude/ 
Uncongenial Climate allowance would be admissible at the 
rate of Rs 530/ to Rs 1060 /- and Rs 800 /- to Rs 600 / 
pm respectively 


Leave will be admissible in accordance with the rules in 
force from time to time 


SANJAY SRIVASTAVA 

Dy Secy 
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